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ARTICLE INFO ABSTRACT 

Article type: 
Research Article 

 

The present study aimed to investigate the effectiveness of Emotion-Focused 

Couple Therapy (EFCT) on Self-Handicapping and perceived stress among 

married nurses in Sari, Iran. This semi-experimental study was conducted using 

a pretest–posttest control group design. The statistical population consisted of 

all married female nurses working in public hospitals in Sari in 2024. Based on 

the inclusion criteria, 30 married female nurses were selected through purposive 

sampling and were randomly assigned to the experimental (n = 15) and control 

(n = 15) groups. Data were collected using the Perceived Stress Scale (PSS) and 

the Self-Handicapping Scale (SHS). The experimental group received eight 90-

minute weekly EFCT sessions, while the control group received no intervention. 

Following the intervention, both groups completed the study questionnaires 

again. Data were analyzed using multivariate analysis of covariance 

(MANCOVA) via SPSS version 26. The results indicated significant differences 

between the two groups in the posttest scores of Self-Handicapping (F = 40.27, 

p < .05) and perceived stress (F = 63.68, p < .05) after controlling for pretest 

effects. These findings suggest that Emotion-Focused Couple Therapy can 

effectively reduce Self-Handicapping and perceived stress among married 

nurses. The intervention may therefore be recommended as a valuable approach 

to promoting mental health and enhancing family quality of life among this 

workforce group. 
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 چکیده اطلاعات مقاله
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 26/11/1404: رشیپذ خیتار

 25/03/1405: آنلاین انتشار  خیتار

اثربخشری زو  درمانی هیاان مدار بر وود ناتوان سرازی و اسرترد ادراد شرده  هدف  با حاضرر    پژوهش
  -آزمون ی با طرح پیشتاربنیمهاز نوع   روش پژوهش، اناام شرد  شرهرسرتان سراری پرسرتاران متاه 

های دولتی پرسرتاران زن متهه  بیمارسرتان  کلیه جامعه آماری این پژوهش،  بود.آزمون با گروه گواه  پس
پرسرتاران زن از    نفر  30های ورود به پژوهشبودند. باتوجه به ملاد  1403شرهرسرتان سراری در سرال  

نفر(    15)و گواه   نفر(  15)  صررورت تدررادفی در دو گروه آزمایشههدفمند انتخاب و بمتهه  به شرریوه 
وود ناتوان   مقیاد و   (PSS)پرسرشرنامه اسرترد ادراد شرده ها از  داده  گردآوریجهت جایگزین شردند.  

( برای EFCT)  مداراانیه  یدرمانزو  ایدقیقه  90پس از هشرت جلسره  . اسرتفاده شرد(  SHSسرازی )
   ی تحل و   هیتازجهت  گروه آزمایش، شرررکت کنندگان بار دیگر به پرسررشررنامه پژوهش پاسرر  دادند.

نتایج  اناام شررد.  26نسررخه    SPSSتحلی  کوواریانس چند متغیری با اسررتفاده از نرم افزار  ، از  هاهداد
  هایوه در متغیررآزمون دو گآزمون، تفاوت معناداری بین میانگین پسنشررران داد که بعد از اثرات پیش

پرسرتاران  در    (=0P=  ،68/63F<05اسرترد ادراد شرده )  و   (=0P=  ،27/40F<05)  وود ناتوان سرازی
 تواندیم  مداراانیه  یدرمانگرفت که زو  اهینت  توانیم یهاافترهیر بر اسررراد  وجود داشرررت.   مترهه 

  هی مداوله قاب  توصر  نیشرده در پرسرتاران متهه  شرود و او اسرترد ادراد  یسرازباعث کاهش وودناتوان
 .گروه از کارکنان است نیا یوانوادگ یزندگ تیفیسلامت روان و بهبود ک یارتقا یبرا

 : هاکلیدواژه

 ها: فونت و سایز کلیدواژه
استرد ادراد شده، پرستاران، وود ناتوان سازی،  
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 . مقدمه1
 

ها و ارائه ودمات در تداوم مراقبت  یحوزه، نقش اساس  نیمدافعان ا نیترنظام سلامت و مهم یروین  نیتریعنوان اصرلبه 1پرسرتاران
از افراد جامعه،   یاگسرترده فیبه ط یو معنو  یاجتماع  ،یروان  ،یجسرم  یهابر عهده دارند. آنان با ارائه مراقبت یو درمان یبهداشرت

 ت ی ماه   یبه دلآنها    (.2022،  2تنبرگیو-یتال سابان و زاگور) کنندیم فایا یسرلامت عموم یرگذار در ارتقایو تهث  یدیکل  یگاهیجا
و  اادیعوام  ا  نیترآنان از مهم  یاحرفه فیکار و وظا طیمح طیوود همواره در معرض اضررراب و اسرترد قرار دارند. شررا  یشرغل
کار  طیمح  یهاچالشبنابراین،    (.1403محمدی و همکاران،  ؛  1404باباوانی و همکاران،  )  رودیبه شرمار م  یروان  یفشرارها دیتشرد
به ترد   شیو گرا یوانوادگ یاوتلال در زندگ  ،5یشرغل یو ناامن یتینارضرا ،4ی، افسرردگ3از جمله اسرترد  یمنف یامدهایپ تواندیم

 ی فشررارها،  مارانیدر ارائه ودمات به ب  ی آنهااتینقش ح(. با توجه به  1404پور و همکاران،  گرامی) داشررته باشررد همراهحرفه را به  
حفظ  یسرالم برا  یکار طیو مح  یروان  تیحما اادیاکه   کنند دیها را تهدسرلامت روان آن توانندیروزمره م  یهاو اسرترد   یشرغل

از اسرترد و فشرارهای    سررشرار این حرفه(. بنابراین،  1404امینی و همکاران،  )  اسرت  یپرسرتاران ضررور یسرلامت روان و کارآمد
آگاه  )  آورندهای مکرر، با تضررعیف قوای نهنی، زمینه را برای فرسررودگی شررغلی فراهم میتنش توانت که میشررناوتی اسرر روان

برای کاهش حس ناووشررایند،  اغلب  ،گیردهای پراسررترد قرار میزمانی که فرد تحت فشررار موقعیت  (.1401هریس و همکاران،  
  (.2020و همکاران،   6آزبورن) تواند پیامدهای منفی برای سلامتی در پی داشته باشدمی

اش در مواجهه با پذیری و تهثیرپذیری، به معنای برداشرت نهنی و تفسریر شرخدری هر فرد از میزان آسریب7شردهاسرترد ادراد
حالتی از ارزیابی کلی از اهمیت و   شردهاسرترد ادراد (. به عبارتی دیگر،1401ی و همکاران،  آغبلاق)  زاسرتهای اسرترد موقعیت

 ی زمان  یهمراه شرود، حت  یقراریو ب یبا احسراد اضررراب، تنش، نگران تواندیمهای محیری فرد منعکس میشرود که شردت چالش
عنوان یک متغیر همچنین، به  (.1403شررفو و همکاران،  ؛  2025،  8زاهید و همکاران)  سررتندیزا ناسررترد  ینیطور عبه طیکه شرررا
ها  دهی به نگرش، رفتار، عملکرد و وضرعیت هیاانی افراد در رویارویی با چالششرناوتی محوری، نقش چشرمگیری در شرک روان

 تواند به ارتقای قاب  توجه عملکرد فردی منار شررود کارگیری راهکارهای مؤثر مدیریت و کنترل اسررترد، میکند. لذا، بهایفا می
 تحت عنوان  (2024) 11و همکاران  ژان نتایج پژوهش    ،در همین راسرتا  (.2021،  10چبان و همکاران؛  2020،  9سران  و همکاران)

پرسرتاران جوان با سررمایه روانشرناوتی   که گزارش کردند و اسرترد در پرسرتاران  یشرغل  یفرسرودگ  ،یروانشرناوت  هیسررما  نیرابره ب

همچنین، نتایج  .پایین، به ودرروا افراد درونگرا، بیشررتر در معرض تاربه سررروح بازتری از اسررترد ادراد شررده هسررتند
را در   یاسرررترد ادراد شرررده و نهن آگراه  ،یبر نهن آگراه  یمرداولره مبتنتحرت عنوان    (2024)  12و همکراران لیو هراپژوهش

را در  شردهاسرترد ادراد ، به طور مؤثری13آگاهیبا افزایش نهن آگاهیکه مداوله مبتنی بر نهننشران دادند  یپرسرتار  انیدانشراو

در پرسرتاران   یو شرغل یوانوادگ  یهانقش  انیم  تعارض  .دهددانشراویان پرسرتاری که جمعیتی با اسرترد باز هسرتند، کاهش می
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اسررت که با   یمهم  یهااز سررازه یکی  3یسررازوودناتوان ان،یم  نیشررود. در ا 2زش یو انگ 1افت عملکرد  سررازنهیزم تواندیمتهه  م
   (.1398اسماعیلی و همکاران،  ) اضرراب عملکرد ارتباط دارد شیو افزا  یکاهش وودکارآمد

  ایموانع  فه،یاز اناام وظ شیآن فرد پ یاشراره دارد که ط  یبه اقدامات  ،یشرناوتروان یدفاع سرمیمکان  کیعنوان  به  یسرازوودناتوان
  ی ها ییرا حاصر  توانا هاتینسربت دهد و در عوض، موفق یرونیتا در صرورت شرکسرت، آن را به عوام  ب  کندیم  اادیا ییهابهانه
 شررود یاطلاق م  یرفتار  ای  میبه هرگونه تدررم یسررازوودناتوانبه عبارت دیگر،   (.2025و همکاران،    یاکبریعل)  وود بداند  یدرون

سرازوکار اگرچه در  نیوود نسربت دهد. ا یدرون یهاییرا به توانا تیو موفق یرونیشرکسرت را به عوام  ب دهدیکه به فرد امکان م
 ی توجهقاب  یمنف یامدهایشرده و پ  یتبد یرشرد فرد  ریدر مسر   یجد یاما در عم  به مانع  رسرد،یکننده به نظر مظاهر محافظت

اسررماعیلی و همکاران    نتایج پژوهش  ،در همین راسررتا  (.2024،  4رشررید و همکاران) گذاردیم یبر سررلامت روان و جسررم بر جا
شرناوتی  سرازی بر بهزیسرتی روانشرده، اضررراب سرلامت و وودناتواندهد که توجه به تهثیر منفی اسرترد ادرادنشران می  (1398)

های حیاتی هم در وانواده و هم در زنان شرراغ  متهه ، و همچنین با در نظر گرفتن اهمیت سررلامت این قشررر از جامعه که نقش
بر    یو ووددلسررروز  یآورترابتحرت عنوان    (2025)  5اوغلو چراکرا و توپرال  زیالنیر  پژوهشهمچنین، نترایج  .  کننردمحیط کرار ایفرا می

آوری و ووددلسروزی در دانشراویان پرسرتاری، دهد که افزایش تابنشران میی پرسرتار  یکارشرناسر   انیدر دانشراو  یسرازوودناتوان
کره بر تنظیم هیارانرات و تقویرت ارتبراط   ییکی از رویکردهرای مؤثر در حر  مشرررکلات زوج  دهرد.سرررازی را کراهش میوودنراتوان
 (.2024گ  محمدی و همکاران،    ؛1403و همکاران،    حقیندررت طلب  ) اسرت  6مدارهیاان ، زو  درمانیها تمرکز دارعاطفی زو 

 ی مختلف یدرمان یکردهایرو  ،یسازشده و کاهش وودناتوانکاهش استرد ادراد ن،یمرتبط با بهبود عملکرد زوج  یهادر پژوهش
 ی برا  (.2025،  7و همکاران  موزدیت) رفتار تمرکز دارند  ایشررناوت   اان،یمتفاوت از ه  یااند که هرکدام بر جنبهکار گرفته شرردهبه

منار به کاهش   8کاهش اسررترد مبتی برنهن آگاهی ش در پژوهش وود گزارش کردند که آموز  (1404و همکاران ) یریپمثال،  
و  اانیه  میکه تنظ  دهدینشران م هاافتهی  نیآموزان شرد. ادانش  یسرازو کاهش وودناتوان  یلیاز انتظارات تحدر  یاسرترد ناشر 

نشران دادند    (1399)  کارانو هم  دیسرعینور. همچنین،  دارد  یشرناوتروان  یفشرارها تیریمد  در یبدون قضراوت، نقش مهم رش یپذ
  ی دادهرا یر پس از رو  یقلب  مرارانیب یامقرابلره  یهرامهرارت شیشرررده و افزاموجرب کراهش اسرررترد ادراد  کیر الکتیر د  یکره رفتراردرمران

  ی روان   یشرانیدر کاهش پر اانیه تیریو مد  یامقابله  یهاآموزش مهارت یدینقش کل  انگریب جینتا نیزا شرد. ااسرترد   یپزشرک
 .است

توانسرته اسرت علاوه بر   یآگاهبر نهن یمبتن  یرفتاررررر یکردند که درمان شرناوت انیب  (1403و همکاران ) یمیکر گر،ید یسرو از
گزارش کردنرد کره مرداولره   (1404و همکراران )  الره چعبیفر   نیکراهش دهرد. همچن  زیرا ن  یسرررازوودنراتوان  ،یکرارکراهش اهمرال

شرده اسرت.   یلیتحدر   یکاراهمال یدارا  انیسراز در دانشراووودناتوان  یو رفتارها  یسربب کاهش اجتناب تارب  یرفتار  یسرازفعال

و همکاران    یآقامحمد  .کندیرا برجسررته م یسررازوانو تداوم وودنات یریگنقش شررناوت و رفتار در شررک   تیاهم هاافتهی  نیا
در ماماها   یآگاهبر نهن یاسرترد مبتن تیریمد یرا پس از اجرا  اانیه میشرده و بهبود تنظکاهش معنادار اسرترد ادراد  (2022)

بر    ینشررران دادنرد کره مرداولات مبتن  (1399و همکراران ) یمظراهرو    (2020و همکراران )  یریندررر   ، علاوه براینگزارش کردنرد.  
  ی همگ  هاافتهی  نی. ادهدیشرده را کاهش ماسرترد ادراد  یطور قاب  توجهپراسرترد، به طیبا شررا  یپزشرک مارانیدر ب یآگاهنهن

تنهرا بر کراهش  نره  کردیرو نیا. بنرابراین، کننردیم  دییر اسرررترد تره  تیر ریرا در مرد  یشرررنراوت  یبرازسرررازو    ارانیه  مینقش مهم تنظ
  ی ازها یو ن هیاول  ااناتیه یعنی یاز تاربه انسران  یترویعم  یهاهیبلکه به ز   کند،یشرده تمرکز ممانند اسرترد ادراد ییهانشرانه

 ااناتیکه افراد نتوانند ه یدارند. هنگام ینقش مهم  زین  یازسررر وودناتوان  یریگکه در شرررک  ییهامولفه پردازد؛یم یدلبسرررتگ

 
1. Performance loss 

2. Motivation 

3  . Self-Handicapping 

4. Rashid et al . 

5. Yalnızoğlu Çaka & Topal 

6. Emotion-focused couples therapy (EFCT) 

7.Timulak et al . 

8. Mindfulness-based stress reduction 
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مانند اجتناب،  یدفاع  یدارد که به رفتارها یشررتریرا در رابره ابراز کنند، احتمال ب تیبه امن ازین  ایمانند ترد، شرررم  ریپذبیآسرر 
ناسرازگار و کمک به ابراز    یتعامل  یهابا اصرلاح چروه مداراانیه  کردیاسراد، رو  نیبر ا.  متوسر  شروند  یسرازوودناتوان  ایانکار 
 ی انتخاب را برا  نیو ا دهدیرا هدف قرار م یسررازشررده و وودناتواناسررترد ادراد یریگشررک   یهاشررهیر ن،یادیبن  یهااانیه

 .(2022، 1و جانسون یمنگر)زد سایم  یو علم یپژوهش حاضر منرق

گرایانه و سریسرتمی بنا شرده و از مؤثرترین رویکردهای درمانی اسرت های انسراندرمانی، که بر پایه سرنتمدار در زو رویکرد هیاان

 پردازد پذیر زوجین میهای تعاملی معیوب و احسراسرات آسریببه شرناسرایی چروه ابداع شرده،  2که توسرط گرینبرگ و جانسرون
هردف و   این رویکرد درمرانی عمردترار بر نقش محوری و قردرتمنرد هیاران در روابط زوجین تمرکز دارد(.  2025و همکراران،    موزدیت)

و  یمنگر) تر اسرتهای همدزنهکمک به زوجین برای ابراز این احسراسرات و نیازها به یکدیگر و ایااد واکنشاین رویکرد اصرلی
وود را در تعام  با   3های دلبسرتگییابند تا آسریب، زوجین فرصرت میزو  درمانی هیاان مداردر  علاوه براین،   .(2022جانسرون، 

 کند ها و بهبود کیفیت رابره کمک مییکدیگر بازگو کنند. سرسس، از طریو در دسرترد بودن و همدلی همسرر، به ترمیم این زوم
  نشران داد  (1399)  زمانی زارچی و همکارانتایج پژوهش ، ندر همین راسرتا  (.  2023و همکاران،    4شرنول؛  1402فتحی و همکاران،  )

شررده و ادراد یاجتماع  تیحما شیموجب افزا  ن،یزوج  انیم  یارتباط عاطف تیبا تقو  5مداراانیه  یدرمانگربر زو  یآموزش مبتن
  ن ی زوج یعاطف وندیپ  ،یاانیه یازهاین انیدرد متقاب  و ب  ،یبر همدل دیبا تهک  کردیرو  نیا رایها شرد؛ زآن ییکاهش احسراد تنها

  یی با تمرکز بر شرناسرا مداراانیه  یدرماننشران داد که زو   (2022)  6و همکاران  کوز پژوهش جینتاهمچنین،   .سرازدیم  ترویرا عم
با    کردیرو  نی. اشرودیم ییو کاهش تعارضرات زناشرو  یهمدل شیافزا ،یعاطف  تیمیموجب بهبود صرم ر،یپذبیآسر  ااناتیو ابراز ه

 .کندیکمک م  ییزناشو تیرضا  یو ارتقا  یاطفع یوندهایپ یبه بازساز ن،یزوج انیو دلسوزانه م منیا  یاانیه  یهاپاس  تیتقو
  ی است که با سرح باز  یاز جمله مشاغل  ماران،یو مواجهه مستمر با ب  یاتیح یهاتیپرفشار، مسئول تیماه  یبه دل  پرستاریحرفه 

  کنند؛ یتاربه م  زیرا ن یمتعدد وانوادگ  یهانقش  ،یاحرفه طیمح  یهمراه اسرت. پرسرتاران متهه  علاوه بر فشرارها  یاسرترد شرغل
  ی سراز گردد. رفتارها وودناتوان  یو بروز رفتارها  یاانیه یشرده، فرسرودگاسرترد ادراد شیافزا سرازنهیزم تواندیکه م  یریشررا

 اناامند، یعملکرد م تیفیو ک یفرد  یاحسرراد کارآمد  فیتنها به تضررعنه  ،یاناکارآمد مقابله  یعنوان راهبردهاسرراز بهوودناتوان
بر   یمبتن یدرمان  یکردهایرو  ،یریشررا نیدر چن .دهندیقرار م  ریهثتحت ت زیرا ن  نیزوج  یارتباط  ییایو پو  ییزناشرو تیبلکه رضرا

 یبرا وجود شرررواهرد قرابر  توجره دربراره کرارآمرد.  کمرک کننرد  یارتبراطرات و کراهش فشرررار روان  تیر فیبره بهبود ک  تواننردیم  ارانیه
  ی شررغل   یهاتیدر جمع  کردیرو  نیا یها در ودرروا اثربخشرر پژوهش  ،ییروابط زناشررو  تیفیدر بهبود ک  مداراانیه  یدرمانزو 

 یدرمرانزو  همزمران نقش  یبره بررسررر   یانردک  قراتیتحق  نیپرسرررتراران مترههر ، محردود و پراکنرده اسرررت. همچن  ژهیوپرتنش، بره
مشرهود   نهیزم  نیدر ا  یولأ پژوهشر   ن،یاند. بنابرادر پرسرتاران پرداوته  شردهدرادو اسرترد ا  یسرازدر کاهش وودناتوان مداراانیه

پژوهش   نیا  رو،نیاز ا .شرودیاحسراد م  یگروه شرغل  نیدر ا کردیرو  نیاثرات ا  یابیارز  یبرا  ویدق یااسرت و ضررورت اناام مرالعه
شرده در پرسرتاران متهه  و اسرترد ادراد یسرازوودناتوان بر مداراانیه یدرمانزو  ایکه آ اسرتسرؤال در پی پاسرخگویی به این  

 مؤثر است.  یشهرستان سار

 . روش 2

 اجرا  روش و نمونه . جامعه،2-1
 کلیهشرام   جامعه آماری این پژوهش  .آزمون با گروه گواه اسرتپس -آزمونی با طرح پیشتاربهشرباز نوع   روش پژوهش حاضرر،

  G*Powerافزاره از نرمدحام نمونه با استفا  بودند.  1403های دولتی شهرستان ساری در سال پرستاران زن متهه  بیمارستان

 
1. Greenman & Johnson 

2. Greenberg and Johnson 

3. Attachment disorders 

4 . Şenol 

5. Emotion-focused couples therapy (EFCT) 

6. Kula et al . 
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نفر(    17نفر ) 34، حام نمونه 2و تعداد گروه    80/0، توان آزمون  05/0، سرررح معناداری آزمون  50/0و با در نظر گرفتن اندازه اثر  

حام نمونه در  نییتع یبرا rG*Poweافزار اسرررتفاده از نرم  (.1401)فراهانی و روشرررن چسرررلی، برای هر گروه بر آورد شرررد 

هزاوه و ) اندافزار اسررتفاده کردهنرم  نیاز ا  یمتعدد  یهااسررت و پژوهش  یروش اسررتاندارد  یو روانشررناسرر   یتارب  یهاپژوهش

 ، یامداوله  یهانمونه در پژوهش زش یر  ینیبشیبا توجه به ضرورت پلذا با توجه به   (.2015پهلوانی و همکاران، ؛  1399همکاران، 

 یاجرا ینفر وارد مرالعه شردند. در ط 19هر گروه  یبرا نیافزوده شرد؛ بنابرا ازیهر گروه( به حام نمونه موردن ینفر )دو نفر برا 4

برابر با حام  قارینفر در هر گروه اناام شرد که دق 17  یها بر روداده  یتحل تیرخ داد و در نها  زش ینفر ر 2هر گروه   یمداوله، برا

پاور مشرخ  گردید و این تعداد به روش نمونه گیری هدفمند  نفر  توسرط جی  34در این پژوهش  .  افزار اسرتنرم ازینمونه موردن

نفر( جایگزین شردند. ملاد  15نفر( و گروه گواه ) 15به صرورت تدرادفی سراده با روش قرعه کشری در گروه مداوله ) انتخاب و

و   یتما مشرترد، یسرال سرابقه زندگ  کیسرال، داشرتن حداق     40تا    25 یقرار داشرتن در بازه سرنهای ورود به پژوهش شرام : 

پژوهش بود.    یبه ابزارها  ویدق ییگووواندن و نوشرتن به منظور پاسر  ییاو توان ،یشررکت در جلسرات درمان یآگاهانه برا  تیرضرا

شررکت نکرده    یمداوله زوج  ایمشراوره   یهااز دوره کیچیشرش ماه گذشرته در ه یاسرتفاده شرد که ط  یکنندگاناز شررکت  ن،یهمچن

که مبتلا به  یافراد :شرام  این موارد شردند  ورو   یهاملاد.  شرود یریشرگیپژوهش پ جیبر نتا  یبودند تا از اثرات مداولات قبل

ولو و ضرداضررراب را در سره  دارکنندهیپا  یپزشرکروان  یمدررف داروها  ایبودند،   دیشرد یاوتلازت ولق  ای  یشر یپراوتلازت روان

  ی مار یب  ایفوت   ،ییجدا  ریحاد نظ یوانوادگ  یهاوقوع بحران نیاز مرالعه کنار گذاشررته شرردند. همچن کردند،یگزارش م ریماه او

 ی از دو جلسره متوال  شیب بتی. غشردیکننده از مرالعه موانواده در طول دوره پژوهش، موجب ورو  شررکت  یاعضرااز  یکی  یجد

پژوهش در مراح   یکام  ابزارها  یعدم تکم  ایو   ،یبه اندرراف از ادامه همکار   یاز جلسرات درمان، تما یرمتوالیسره جلسره غ ای

 .بودند مونهحذف از ن  یدز  گریاز د زیآزمون نپس

 پژوهش  . ابزارهای2-2

 ( SHS) 1مقیاس خود ناتوان سازی. 2-1- 2

سروال    23دارای  جهت اندازه گیری وودناتوان سرازی تهیه و تدوین شرد. این مقیاد   (1982)  2جونز و رودوالت این مقیاد توسرط
سرؤال( اسرت که بر اسراد طیف لیکرت پنج  7)  5سرؤال( و تلاش   9) 4سرؤال(، عذرتراشری  9) 3اسرت که در سره مولفه ولو منفی

اسررت و  115و حداکثر نمره   23( طراحی شررده اسررت. در این مقیاد حداق  نمره  5 -1ای ازکاملار مخالف تا کاملار موافقم )درجه
روایی سرازه این مقیاد به    (1982جونز و رودوالت )نمره بازتر، بیانگر تمای  بیشرتر فرد برای وودناتوان سرازی اسرت. در پژوهش 

درصرد واریانی را تبیین کرد؛ همچنین پایایی به روش    66/0روش تحلی  عاملی اکتشرافی بررسری شرد و یک عام  نشران داد که 
روایی سرازه به    (1388حیدری و همکاران )توسرط  شرده در ایران پژوهش اناامآلفای کرونباخ محاسربه شرد.   89/0همسرانی درونی  

به روش همسانی درونی  یاییپاداشتند؛ همچنین   40/0روش تحلی  عاملی اکتشرافی بررسری کردند، همه سوازت بار عاملی بازی 
  0/ 78مقدار  اد یمق  نیا ییایپا  یبررسر  یباخ برانکرو  یآلفا بیضرر    (1401) یو بهرام  انیامادآلفای کرونباخ گزارش شرد.    77/0

برای تعیین میزان اعتبار   (1389نیکنام ). همچنین، این پرسرشرنامه در پژوهش مناسرب ابزار دارد  یاییبه دسرت آمد که نشران از پا
معنادار بود که نشران دهنده   01/0 محاسربه کرده اسرت و درسررح    84/0مورد ارزیابی قرار گرفت و برآورد ضرریب همبسرتگی آنها  

ضررریب آلفای کرونباخ کارشررناد مورد تایید قرار گرفت.  5روایی ملاکی برای این مقیاد اسررت و روایی محتوایی هم توسررط  
به دست آمد و آلفای کرونباخ برای ک  آزمون    83/0و   89/0،  86/0پژوهش حاضر برای ولو منفی، عذر تراشی و تلاش به ترتیب

 است. 85/0برابر با 

 
1. Self-Handicapping scale 

2. Jones & Rhodewalt 

3  . Negative Affect  

4. Excuse-Making 

5. Effort 
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  (PSS)1پرسشنامه استرس ادراک شده  .2- 2- 2

سؤال بوده و برای سناش استرد عمومی ادراد شده   14طراحی شده که دارای    (1983)  2کوهن و همکارانپرسشنامه توسط  این  
و استرد   6، کنار آمدن با فشار روانی5، غلبه 4، کنترل3در یک ماه گذشته به کار می رود و افکار و احساسات درباره حوادث استرد زا

، 4با سوازت    8ادراد شده  یوودکارآمد  ،اد یشام  دو ورده مقاین پرسشنامه   .  را مورد سناش قرار می دهد.  7های تاربه شده 
باشد پاس  شرکت کنندگان در این پرسشنامه  می  14و    12،  11،  8،  3،  2،  1با سوازت    9ادراد شده   ی؛ درماندگ13و    10،  9،  7،  6،  5

است که نمره بازتر نشان دهنده  56و حداکثر نمره  0( تنریم شده است. حداق  نمره 4( تا بسیاری اوقات )0ای ازهرگز)پنج درجه
و روایی این مقیاد    68/0را    اد یمق  برای این کرونباخ    یآلفا  بیضر  (1983)  و همکارانکوهن  استرد ادراد شده بیشتر است.  

  76/0تا  52/0بین  10های نشانه شناوتی مااسبه شده است و، ضریب همبستگی آن را با اندازه 97/0به روش تهیید عاملی ضریب 
که  برای سناش روایی عاملی  مقیاد استرد    (1393)  یو شکر  ییصفا  توسط  شده در ایران  پژوهش انااماند.  محاسبه کرده

نشان داد نسخه فارسی   11های اصلی با استفاده از چروش وریمکسادارد شده در نمونه بیماران سرطانی اناام گرفت، تحلی  مؤلفه
این مقیاد از دوعام  وودکارآمدی ادارد شده و درماندگی ادارد شده تشکی  شده و مقادیر ضرایب همسانی درونی دو عام   

 یوودکارآمدتعیین شد.. ضریب آلفای کرونباخ پژوهش حاضر برای  76/0و  60/0، 80/0مذکور و نیز نمره نهایی مقیاد به ترتیب
به دست آمد و ضریب آلفای کرونباخ پژوهش حاضر برای ک  آزمون    76/0و    88/0به ترتیب    ادراد شده  یدرماندگو  ادراد شده  

 .است 81/0برابر با 

 روند اجرای مداخله . 2-3

  ی دولت   یهامارسرتانیب  تیریبا مد  یو هماهنگ  یواحد سرار  یززم از دانشرگاه آزاد اسرلام  یدر پژوهش حاضرر، پس از اوذ ماوزها
 طیپرسرتاران واجد شررا یهدف، ضررورت و مراح  اناام پژوهش را برا ها،مارسرتانیشرهرسرتان، پژوهشرگر با حضرور در مح  ب  نیا

و روند  تیبرگزار شرد و پس از ارائه اطلاعات کام  درباره اهداف، ماه  کنندگانشررکتبا    یامعارفه  یاداد. سرسس جلسره حیتوضر 
 یهانامهکنندگان با اسرتفاده از پرسرششررکت ت،یاز کسرب رضرا پس  .دیگرد افتیاز آنان در یآگاهانه کتب  نامهتیمداوله، رضرا

پژوهش   یرهایتوجه متغقرار گرفتند تا از وجود سررح قاب  هیاول یشرده مورد غربالگرو اسرترد ادراد  یسرازاسرتاندارد وودناتوان
قرار گرفتند.  یابیمورد ارز یصررورت انفرادمذکور به یهانامههر دو گروه با پرسررش آزمون،شیپمرحله   درحاصرر  شررود.   نانیاطم

اسرتفاده شرد. زو     (2004) 13جانسرون  ینسرخه اصرل( براسراد  EFCT)  12مداراانیه  یدرمانپروتک  زو   ش،یگروه آزما برای سرسس
ارائه  1در جدول  اجرا گردید. سراوتار جلسرات و محتوای هر مرحله  ای به صرورت هفتگیدقیقه  90جلسره   8در  مدار اانیه یدرمان

 .شده است
  

 
1. Perceived Stress Scale (PSS) 

2. Cohen et al . 

3. Thoughts and Feelings about Stressful Events 

4. Control 

5. Overcoming 

6. Coping with Psychological Pressure 

7. Experienced Stresse 

.8   Perceived Self-Efficacy 

9. Perceived Helplessness  

10. symptomatological measures 

11. Varimax rotation 

12. Emotion-focused couples therapy (EFCT) 

13. Johnson 
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 (2004جانسون ) ولاصه جلسات آموزشی زو  درمانی هیاان مدار   . 1جدول 

 محتواي جلسات  اهداف  جلسات 

معارفه، اجرای پیش آزمون، معرفی و ایااد رابره حسرنه، پذیرش زوجین و ووش آمدگویی، بیان کلی راجع به  معرفی  جلسه اول 
اهداف درمان، بیان مقررات و اصرول جلسرات، اهمیت رعایت نظم و همچنین فعال بودن در بحث ها و اناام 

شررود، تاکید بر موانع ایااد  دادن تکالیف، توصرریف پیامدهای مکرر تعاملاتی که موجب آشررفتگی زوجین می
دلبسرتگی، شرنیدن داسرتان ارتباط زوجین، توجه به نقاط قوت زوجین و عناصرر مرتبط در ارتباط، بیان مفهوم 

 های افراد تمایزیافته و نیافته. تفرت و وحدت و نیز ویژگی

آشنایی زوجین با رویکرد  جلسه دوم
 مدار  هیاان

مررح شرردن رویکرد هیاان مدار و رویکرد دلبسررتگی به نحوی قاب  درد و اسررتفاده برای زوجین، ارزیابی 
های دشروار، ورود به احسراسرات تاییدنشرده، های هیاانی همراه با چروههای دشروار و منفی، تحلی  حالتچروه

گی و احسراسرات اسراسری،  گیری مشرکلات برحسرب چروه منفی ونیازهای دلبسرتموقعیت تعاملی اسراسری و قاب
 آموزش و کمک به افراد برای شناوت افکار و احساسات و تمایز آن ها از هم.

های   آگاهی و کشف واکنش جلسه سوم 
 هیاانی 

تعریف و شرناسرایی آن ها، شررکت کردن مراجعان در بحث، تسرهی  تعام  با یکدیگر نه با درمانگر، تاکید بر 
هیاانات و احسراسرات آسریب دیده، شرناسرایی احسراسرات اولیه و ثانویه، بازسرازی تعاملات زوجین از طریو  

های تعاملی، آگاه کردن زوجین از   سرازی، ارتباط همدزنه، انعکاد الگوها و چروه  انعکاد، تدردیو، برجسرته
  .های وود در وانواده و آموزش نامثلث سازی به آن ها مثلث سازی

تشرردید تاربه هیاانی، ابراز هیاانی، افزایش پذیرش پاسررخگویی، تاکید بر روابط بین فردی، شررناسررایی  تشدید تاربه هیاانی  جلسه چهارم 
نیازهای دلبسرتگی، بررسری وود اصری  و کانب و تمایز میان آنها، کنارگذاشرتن وود کانب و دسرتیابی به وود 

یت من، رسرم شراره نگار اصری ، آموزش به افراد برای تمیز وود از دیگران، رسریدن به هویت شرخدری و موقع
های گذشته، آموزش بازگشت به   وانوادگی، آشرنا شردن زوجین با الگوهای تکراری منتق  شده به آنان از نس 

 وانه کودکی به زوجین.

تشویو زوجین به گوش دادن   جلسه پنام 
 فعال

انعکاد احسراد از سروی همسرر، ایااد همدلی، شرنیدن و درد اهمیت رویداد آسریب رسران مررح شرده از 
های وانوادگی در روابط زوجین، بررسری هیاانات افراد    سروی همسرر، آغاز بازسرازی تعاملات، بررسری فرافکنی

با والدینشران و آغاز مسریری برولاف هیاانات والدین و در نتیاه کنارگذاشرتن هیاانات منفی، مثلث زدایی 
 های معیوب، توضیح بریدگی عاطفی به زوجین.  بین فرد و وانواده و اجتناب از ایااد مثلث

ایااد مسئولیت در هریک از   جلسه ششم
 زوجین

بندی مادد مشررکلات بر حسررب نیازهای دلبسررتگی، کمک به   بیان انتظارات از سرروی زوجین، چارچوب
تر، پذیرش سرهم وود و بیان آسرایش و مراقبت مورد انتظار وود،    همسرران برای نشران دادن واکنش هیاانی

فرایند تاربه هیاانی جدید، بازسررازی تعاملات با دنبال نمودن و برجسررته سرراوتن تعاملات و به ویژه ولو 
های مرتبط به وود اصری    مادد تعاملات جدید مبتنی بر تاربه هیاانی جدید، واضرح سرازی اهداف و ارزش

وواهند باشررند، آموزش   و کانب و تمایزگذاری بین آن ها، پرکردن شررکاف بین آنچه هسررتند و آنچه که می
 مفهوم انتقال چندنسلی در زوجین.

تغییر الگوهای تعاملی هریک   جلسه هفتم 
 از زوجین 

ها و نیازها، شررناسررایی   های گفتگو با هم در هریک از زوجین، تاکید بر اهمیت بیان دروواسررت  ایااد مهارت
افکار غیرمنرقی هریک از زوجین )مثال همسررر من باید زمان و چگونگی برآورده کردن انتظارات من را بداند  

شران، بررسری موانع برای رفتار جدید و   بدون اینکه من بگویم(، و شررح دادن تاثیر مخرب این افکار بر روابط
های جدید، قاب گیری ماد دو آموزش روابط شخ  با شخ   ح  آن ها، انعکاد و تددیو الگوها و پاس  

به زوجین، تمرین گوش دادن به یکدیگر، بحث و گفتگو در مسائ  مربوط به تمایز فکر از احساد، وابستگی،  
 ها. گیری  استقلال، چگونگی پذیرش دیگران و در عین حال ارائه عقاید وود در تدمیم

های   تسهی  بروز راه ح  جلسه هشتم 
 جدید برای مشکلات تقدیمی

بندی نهایی، شرناسرایی و حمایت از الگوهای تعاملی   باز تعریف رابره، پرورش جوی امن و ولو اعتماد، جمع
های تعاملی جدید و اجرای    سالم، افزایش در دسترد بودن و پاسخگو بودن، تثبیت و یکسارچه سازی موقعیت

آید   پس آزمون. در پایان جلسات اثربخشی، پس از اتمام مرحله مداوله از هر دو گروه پس آزمون به عم  می
و با مقایسره نتایج دو گروه میزان تفاوت، زو  درمانی هیاان مدار بر وود ناتوان سرازی و اسرترد ادراد شرده  

 شود.  پرستاران متاه  سنایده می

 اطلاعات  تحلیل  و تجزیه . روش2-4
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( با 1یریچندمتغ انسیکووار  یتحلروش آمار توصریفی )میانگین و انحراف معیار( و آمار اسرتنباطی )با اسرتفاده از  ی پژوهشهاداده
 شد. تازیه و تحلی  26نسخه  SPSSافزار نرم استفاده از

 ها . یافته3

 شناختی جمعیت   توصیف .3-1

فراوانی اطلاعات جمعیت شناوتی گروه آزمایش و گواه . 2جدول  

 متغیرها   تعداد )درصد(  تعداد )درصد(  Pمقدار

 آزمایش  گواه

 3 (2/23 )  4 (7/26 )  29-25  سن 
398/0  8 (1/41 )  5 (4/29 )  34-30   

 4 (7/26 )  6 (1/33 )  40-35   

137/0  7 (3/43 )  6 (8/43 )  تحصیلات کارشناسی  
 9 (1/53 )  11 (2/56 )   کارشناسی ارشد و بازتر  

 معنادار  اوتلافP   <0/  05  کای،  ماذور آزمون
 

های آزمایش و گرواه گواه از نظر سن و تحدیلات  ، نتایج آزمون ماذورکای دو مشخ  کرد که گروه2بر اساد نتایج جدول

 .( P>05/0تفاوت معناداری ندارند )

 های توصیفی . شاخص 3-2

در گروه آزمایش و گواه آزمونآزمون و پسپیش های توصیفی نمراتشاو . 3جدول   

ویلک  -و شاپیر       

 مؤلفه مرحله  گروه میانگین  انحراف معیار  شاخص سطح معناداري 

168/0  916/0  38/11  30/93 آزمون پیش   خودناتوان سازي  آزمایش  

097/0  845/0  57/15  93/60 آزمون پس     

264/0  934/0  80/10  53/91 آزمون پیش    گواه 

397/0  879/0  32/1  46/91 آزمون پس     

169/0  861/0  26/7  46/43 آزمون پیش   استرس ادارک شده  آزمایش  
159/0  942/0  96/5  66/25 آزمون پس     

169/0  817/0  20/6  80/43 آزمون پیش    گواه 

179/0  923/0  26/6  93/43 آزمون پس     

 

در دو گروه آزمایش و گروه  اسرترد ادارد شردهسرازی و  آزمون نمرات وودناتوانپس  -نآزمونمرات پیش اریانحراف معمیانگین و 
 2ویلک   -شرراپیرو  ها از آزمونههمچنین در این جدول جهت بررسرری وضررعیت نرمال بودن دادارائه شررده اسررت.  3گواه در جدول 

 (.P>05/0)است استفاده شد. نتایج حاکی از نرمال بودن توزیع نمرات متغیرها 

 های پارامتریک های آزمون فرضبررسی پیش  .3-3

 ریمتغ که مقادیر به دسررت آمده از این آزمون برای اسررتفاده شررد نیاز آزمون لو  هاانسیوار  همگنی فرضشیپمنظور بررسرری  به
 باشررد ینم دارابه دسررت آمد که معن(  =392/0P=  ،73/0F)  اسررترد ادارد شررده( و =791/0P=  ،07/0  F) وودناتوان سررازی

(05/0<P)  . به عبارت دیگر فرض تسررراوری واریانس نمرات متغیر ها در دو گروه آزمایش و گواه مورد تهیید قرار گرفت. همچنین
،  =892/0P) اسرترد ادارد شده( و  =684/0P=  ،07/0F)  وودناتوان سرازی  ریمتغنتایج مفروضره همگنی شریب وط رگرسریون در 

733/0F=  )مفروضره همگن؛ بنابراین این  به دسرت آمد( 05/0ی شریب وط رگرسریون نیز برقرار اسرت<P  ،مفروضره مهم دیگر .)

 
1. multivariate analysis of covariance 

2  .  Shapiro-wilk test 
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نتایج آزمون وی دو بارتلت برای بررسری کرویت یا معناداری رابره بین وودناتوان سرازی و اسرترد ادارد شرده نشران داد رابره 
مرداولره بررسررری    جهرتهرای اصرررلی آزمون،  فرضبرا توجره بره رعرایرت پیش  (.124/0P=  ،89/216=2x)بین آنهرا معنرادار اسرررت  

ها اناام داده  بر، ابتدا یک تحلی  کوواریانس چندمتغیری )مانکووا( پرسررتاران متهه یرهای وابسررته غبر مت درمانی هیاان مدارزو 
 گرفت. 

 ها آزمون فرضیه  .3-4

چندمتغیری برای تهثیرات عضویت گروهیاریانس وتحلی  کونتایج . 4جدول   

نتایج آزمون زمبدای ویلکز نشران داد که بین گروه آزمایش و گواه حداق  در یکی از  شرود،ملاحظه می 4طور که در جدول همان
درصرد بوده اسرت.  90/0و میزان تهثیر  00/56برابر با   F(. میزان آماره P<001/0ابعاد اندازه گیری شرده تفاوت معنادار وجود دارد )

پرسرتاران متهه  مربوط به عضرویت گروهی یا در  اسرترد اداردو   وودناتوان سرازیدرصرد واریانس نمرات  90به عبارت دیگر 
اسرررت. از آنارا کره نترایج تحلیر  کوواریرانس چنردمتغیره حراکی از اثربخشررری این مرداولره بر   ترهثیر مرداولره زو  درمرانی هیاران مردار

حداق  یکی از متغیرهای وابسرته اسرت، بنابراین جهت بررسری تهثیر درمان بر هریک از متغیرها در ادامه نتایج تحلی  کوواریانس 
 ارائه شده است. 5. نتایج آن در جدول شودتک متغیری در متن مانکوا ارائه می

هاچندمتغیری )مانکووا( جهت بررسی اثرات بین گروهی مؤلفه اریانسوتحلی  کونتایج . 5جدول   

 

مقدار   ارزش  منبع تغییرات  F   فرضیه درجه آزادي خطا آزادي  درجه  سطح  

ري دامعنا  

 اندازه اثر 

90/0 اثر پیلایی   00/56  4 25 000/0  90/0  
ویلکز -یزمبدا   100/0  00/56  4 25 000/0  90/0  

96/8 اثر هاتلینک   00/56  4 25 000/0  90/0  
96/8 بزرگترین ریشه روی   00/56  4 25 000/0  90/0  

میانگین   درجه آزادي مجموع مجذورات منبع مؤلفه  منبع

 مجذورات 

F  سطح  

دارينامع  

 اندازه اثر 

خودناتوان 

 سازي

آزمونپیش ولو منفی   41/456  1 41/456  43/7  001/0  136/0  

18/78945 گروه     1 18/78945  10/12  00/0  564/0  
36/59641 ورا    27 28/59641     

آزمونپیش عذرتراشی   28/368  1 28/368  41/3  000/0  216/0  

71/6254 گروه     1 71/6254  34/8  002/0  698/0  
07/8654 ورا    27 92/163     
آزمونپیش تلاش    53/1527  1 53/1527  14/4  001/0  196/0  
32/2536 گروه     1 32/2536  16/19  004/0  874/0  
47/3794 ورا    27 56/102     
آزمونپیش نمره ک  وودناتوان سازی   73/1458  1 73/1458  32/6  003/0  107/0  
13/6992 گروه     1 13/6992  27/40  000/0  894/0  
16/7069 ورا    27 03/123     

استرس ادراک  

 شده

آزمونپیش وودکارآمدی ادراد شده  11/617  1 11/617  09/5  000/0  149/0  

56/4968 گروه     1 56/4968  63/11  000/0  745/0  
53/5236 ورا    27 20/169     
آزمونپیش درماندگی ادراد شده   32/179  1 32/179  27/4  000/0  212/0  
80/4972 گروه     1 80/4972  25/26  001/0  834/0  
48/1098 ورا    27 13/294     
شده استرد ادرادنمره ک    آزمونپیش   53/2502  1 53/2502  43/5  000/0  117/0  

35/1978 گروه     1 35/1978  68/63  000/0  763/0  
12/103 ورا    27 38/172     
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  ولو منفی، عذرتراشری، تلاش و نمره ک  وودناتوان سرازی  هایمؤلفهبرای  Fمقدار نسربت دهد نشران مینتایج    ،5 مرابو جدول
، معنادار اسرت. این نتایج نشران  05/0اسرت که در سررح    27/40و   16/19،  34/8،  10/12برابر با  ترتیببه   در گروه آزمایش و گواه

و   از معنرادار بودن تفراوت بین گروه آزمرایش و گواه بوده و مرداولره زو  درمرانی هیاران مردار موجرب کراهش وودنراتوان سرررازی
اسرت.   87/0و    89/0،  69/0،  56/0برابر با  ترتیب به  شرود و مقدار این تهثیرمی  های ولو منفی، عذرتراشری و افزایش تلاش مؤلفه

در گروه آزمایش  شرده اسرترد اداردهای وودکارآمدی ادراد شرده، درماندگی ادراد شرده و نمره ک  مؤلفه برای Fمقدار نسربت  
، معنادار اسرت. این نتایج نشران از معنادار بودن تفاوت  05/0سررح  اسرت که در  68/63و   25/26،  636/11  برابر با  به ترتیب  و گواه

شررده و  درااسررترد اددرماندگی ادراد شررده،  بین گروه آزمایش و گواه بوده و مداوله زو  درمانی هیاان مدار موجب کاهش
 .است 74/0و  76/0، 83/0 برابر بابه ترتیب شود و مقدار این تهثیر می افزایش وودکارآمدی ادراد شده

 

 گیرینتیجه و  . بحث4

شرهرسرتان  زو  درمانی هیاان مدار بر وود ناتوان سرازی و اسرترد ادراد شرده پرسرتاران متاه  پژوهش حاضرر باهدف اثربخشری
وود ناتوان سرازی و  ریمتغ  گواه و  شیآزما گروه در  آزمونپس یهانیانگیم  نیب ها نشران داد کهنتایج تحلی  دادهاناام شرد.  سراری

وود ناتوان سازی سبب کاهش زو  درمانی هیاان مدارصورت که   نیوجود دارد. بد یتفاوت معنادار استرد ادراد شده پرستاران
 و   گ  محمدی و  (1402)  سراادیان و  سرلمانی زاده  یهاافتهیبا    پژوهش حاضرر جیشرده اسرت. نتاو اسرترد ادراد شرده پرسرتاران 

  یبر کاهش افسردگ مداراانیه یدرماناثرات زو  یبا هدف بررس یمثال، پژوهش  یبرادارد.    ییمرابقت و همسو (2024) همکاران
را کاهش  ییو تعارضرات زناشرو  یافسرردگ  زانیم  یطور معنادارمداوله به نیشراغ  نشران داد که ا  یهادر زو   ییو تعارضرات زناشرو

 ی فشرررارهرا  توانردیرابرره، م  تیر فیک  دو بهبو  یتعراملات عراطف تیر برا تقو مردارارانیه  یدرمرانکره زو   کنردیم دیر ترهک  جینترا  نی. ادهردیم
   (.2022و همکاران،  مؤمنی) آنان را ارتقا بخشد ییزناشو  تیو رضا  یرا کاهش دهد و سلامت روان  نیزوج  یهاو تنش  یروان
پرسررتاران متاه  به دلی  فشررار کاری و اسررترد ناشرری از حرفه وود، اغلب در معرض ورر انعان کرد،   دیبا افتهی  نیا نییدر تب

های منحدر به فردی که آنها در محیط تواند به چالشتاربه استرد شغلی باز و کاهش کیفیت زندگی قرار دارند. این مسئله می
باتوجه   (.2022و همکاران،    والدکانتود -پرز؛  2022،  تنبرگیو-یتال سرابان و زاگور) کار وود با آن روبرو هسرتند، نسربت داده شرود

 یآگاه یعنوان منبع اصرلبه اانیتاربه و ابراز ه کرد،یرو  نیدر ا و رشرد انسران دارند یدر سرازگار  ینقش اسراسر   هااانیهبه اینکه 
 اادیا یو سرازگار برا  یاصر  ااناتیبه ه یدسرترسر که اصر  اسرتوار اسرت   نیبر ا  مداراانی. درمان هشرودیدر نظر گرفته م رییو تغ

  ی اتخان رفتارها   یبه جا آموزندیافراد مبه عبارت دیگر،    (.2023و همکاران،   شررنول) و رابره اسررت  ناوتتحول در احسرراد، شرر 
انه تعام  کنند. یصرورت آگاهانه، همدزنه و پاسرخگوبه  گرانیوود و د  ااناتیها، با هسراز در مواجهه با تعارضوودناتوان  ای  یاجتناب
 ی سرازوودناتوان  یو الگوها  یاانیه  یفرسرودگ از تواندیگذشرته، م  یعاطف  یهازوم میو ترم  یاانیه یازهایابراز ن   یبا تسره که
و  ااناتیدادن فعال، بازتاب هگوش   یهامهارت تیبا تقو  نیزوج(. همچنین،  2024رشررید و همکاران،  )  پرسررتاران بکاهد  انیدر م
  ی الگوها   میموجب ترم ندیفرا  نیکنند. ا میو تنظ  یوود را بازشرناسر  ااناتیسرازگار ابراز احسراد، توانسرتند ه  یهاوهیشر   یریادگی
گذشرته را   یدلبسرتگ  یهازوم افتندیفرصرت   نیزوج  ن،ینآنان شرد. همچ  یروان  یو آشرفتگ  یناکارآمد و کاهش فرسرودگ  یاانیه

 (.2022، و جانسون نمنیگر) قرار دهند یوود مورد بازنگر یآن را در بستر رابره  یعاطف یامدهایپردازش کرده و پ
زو  درمانی هیاان مدار بر اسررترد ادراد شررده پرسررتاران  ریتهث  بر یمبن مرالعه  نیا در  آمدهدسررتهای بهافتهیاز سرروی دیگر،  

  ( 1404و امینی و همکاران )(  1401ویروواه و عاق  مسرادی ،  (2019بیزلی و آگر )های  پژوهششرهرسرتان سراری با نتایج  متاه 
به عنوان   یامقابله  یراهبردها در بررسرری  (2025)  ناهید و شررهزاددر این راسررتا، در پژوهشرری توسررط  . دارد ییمرابقت و همسررو

  ی ات یح یهاپرستاران بخش انیشرده در ماسرترد ادرادی نشران دادند کادر پرسرتار  انیشرده در ماسرترد ادراد  یهاکنندهینیبشیپ
و  محوراانیبه مقابله ه  شرتریب  یاتکا  ژه،یو. بهردیگیآنان قرار م یامقابله ینوع راهبردها ریتهثشردت تحتدارد و به  ییسررح باز 

تحت عنوان اسررترد   (2021)  چبان و همکارانتوسررط  دیگر پژوهشرری در شررده همراه اسررت.اسررترد ادراد شیبا افزا  یاجتناب
قشرر   نیشرده در اکه اسرترد ادراد  ی نشران دادندپرسرتار  انیدانشراو نیدر ب  یامقابله  یزا و راهبردهاشرده، عوام  اسرترد ادراد
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 و مؤثر    یامقابله  یراهبردها یریکارگ. بهشرودیم  یناشر  ینیبال طیو مح یآموزشر   یاسرت که از فشرارها یو چندعامل  عیشرا یادهیپد
 . داشته باشد یینقش بسزا انیاسترد و بهبود عملکرد دانشاو نیدر کاهش ا تواندیم تگریحما یآموزش  طیمح  یسازفراهم

و  شروندیمشرخ  به درمان وارد م  یاانیه  یهایناسرازگار معموزر با آشرفتگ  یهازو توان گفت  آمده میدسرتدر تبیین یافته به
کره    کننرد،یرا تاربره م  گریکردینسررربرت بره   ینراکرارآمرد و نگرش منف  یارتبراط  یالگوهرا  ،ییزنراشرررو  یاز نراهمراهنگ  ییسرررروح براز 

(.  1403سرتوده ناورودی و همکاران،  ) شرودیمواجه م یناکام ایاغلب با مقاومت   تیمیصرم  یبازسراز  یها برامکرر آن  یهاتلاش 
 یازهایچگونه ن آموزدیها مبه آن ،ییربنایز ااناتیو ابراز ه ییدر شرررناسرررا نیبا کمک به زوج اانیدرمان متمرکز بر ه آموزش 
 شیافزا ییزناشرو تیرضرا رد،یگیشرک  م ترمنیا  یارتباط یالگو اه،یکنند. در نت انیگو بسرالم و پاسر  یاوهیوود را به شر  یدلبسرتگ

در این درمان،   (.2024و همکاران،   اشرسنگلر)  شرودیم تیتقو  یزندگ  یهامواجهه سرازگارانه با چالش یبرا  نیزوج ییو توانا ابدییم
 افت یهمدزنه در  یهاکنند و پاسر  انیب منیطور اوود را با همسرر به  یهایریپذبیچگونه آسر  نندیبیپرسرتاران متهه  آموزش م

  وندیو پ  ترویعم یتاربه عاطف  شررده،تیهدا  یو تعام  عاطف ازهاین  میابراز مسررتق ،یبدن  ااناتیمانند توجه به ه ییهانیکنند؛ تمر
کلو و ) کندیکمک م  یو شرغل  یشرخدر  یدر زندگ  یاانیو تعادل ه  ییزناشرو تیو به بهبود رضرا کندیم تیتقو را ترمنیا  یدلبسرتگ

و آموزش  ندیبیم ییدر روابط زناشرررو رییتغ یاصرررل یرویعنوان نرا به ااناتیه  اان،یمتمرکز بر ه  یدرمانزو   (.2022همکاران،  
تعهد  تیو تقو  یعاطف یسرررکوب احسرراسررات، وشررک تیریدر مد  یکمک مؤثر تواندیم  نیبه زوج اانیه  میتنظ یهامهارت
 باشد. یوانوادگ

و   یسرررازکرارآمرد در کراهش وودنراتوان  یامرداولره  مردارارانیه  یدرمرانکره زو توان اظهرار داشرررت  گیری نهرایی، میعنوان نتیارهبره
عملکرد آنان مورد  تیفیسلامت روان و ک  یراهبرد مؤثر در ارتقا  کیعنوان  به تواندیشده پرستاران متهه  است و ماسترد ادراد
  شیافزا  ،ییتعاملات زناشرو  تیفیبهبود ک  ویاز طر اان،یبر ه  یمبتن  یهاکه مداوله  کنندیم دیهکت هاافتهی  نی. اردیاسرتفاده قرار گ

اسراد، ادغام   نی. بر اکنندیم  فایپرسرتاران ا  یشرناوتروان یسرتیدر بهز ینقش مهم  ،یاانیه  یهایو کاهش آشرفتگ  اانیه میتنظ
 ی نظام سرلامت، کاهش فرسرودگ  یبرا  یامثبت گسرترده یامدهایپ تواندیکارکنان م  یتیحما یهادر برنامه  مداراانیه  یدرمانزو 
 به همراه داشته باشد. یاحرفه یپرستاران در مواجهه با فشارها  یآورتاب تیو تقو  ،یشغل
در نظر گرفته شروند.    هاتیجمع  ریها به سراآن  میو تعم  جینتا ریمواجه اسرت که ززم اسرت در تفسر   ییهاتیپژوهش با محدود  نیا

ممکن اسرت به پرسرتاران مارد،  جیمتمرکز بود و نتا  یمرالعه حاضرر بر پرسرتاران متهه  شراغ  در شرهرسرتان سرار نکه،ینخسرت ا
در   ندهیآ  یهاپژوهش شرررودیم  شرررنهادیرو، پ نینباشرررد. از ا  میقاب  تعم گریپرسرررتاران در مناطو د  ایها  بخش  ریکارکنان سرررا

و  یانایعوام  م  یبرو نکه،یا دوم. ابدی  شیافزا جینتا  میتعم تیتر اناام شررود تا قابلگسررترده یهاتر و با نمونهمتنوع  یهاتیجمع
  نیاز همسرر، کنترل نشردند. ا  یاجتماع  تیحما  ای  یتیشرخدر   یهاسربک ،یامقابله  یهادر مهارت یفرد  یهاگر، مانند تفاوتمداوله

 ی آت  یهاباشررند. پژوهش رگذاریشررده تهثو اسررترد ادراد یسررازبر وودناتوان مداراانیه  یدرمانعوام  ممکن اسررت بر اثر زو 
اسررتفاده از  نکه،یا سرروم. قرار دهند  یرا مورد بررسرر  رهایمتغ  نیا  یچندبعد یو اسررتفاده از ابزارها  ترویدق  یهایبا طراح توانندیم

  شرنهادیپاسر  همراه باشرد. پ  یریبا سروگ تواندیم یسرازشرده و وودناتواناسرترد ادراد  یریگاندازه یبرا  یوودگزارشر  یابزارها
ها  اعتبار داده  شیافزا یبرا  یرفتار  یارهایمع ایهمسرر محور   یهایابیسراوتارمند، ارز  یهااز مدراحبه  یدر مرالعات بعد  شرودیم

باشررد. در پژوهش  رگذاریمداوله تهث یاثرگذار زانیبر م تواندیم  یدرمانمدت و تعداد جلسررات زو   نکه،یا  چهارم  .شررود  گرفتهبهره  
بلندمدت،  یریگیپ ای شرتریاثر جلسرات ب  یبا بررسر  توانندیم  ندهیبازه مشرخ  بود؛ مرالعات آ  کیحاضرر، تعداد جلسرات محدود به 

 .کنند یابیو شدت اثرات را ارز  یداریپا
شرده و در اسرترد ادراد یکاهش قاب  توجه تواندیم  مداراانیه  یدرمانکه زو  دهدیپژوهش نشران م نیا یهاافتهی ت،ینها در

 یروان تیحما یهااز برنامه یمداولات به عنوان بخشر  نیا شرودیم  شرنهادیپ  ن،یکند. بنابرا اادیپرسرتاران متهه  ا یسرازوودناتوان
تا   ردیقرار گ  ژهیپرسررتار مورد توجه و  نیزوج یبرا اانیه میتنظ  یهاشررود و آموزش مهارت  نااندهگ  هامارسررتانیکارکنان در ب
 .ابدیبهبود  زین یوانوادگ  یزندگ تیفیسلامت روان، ک یعلاوه بر ارتقا
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بالینی دانشرگاه آزاد اسرلامی واحد سراری اسرت.   شرناسریدر رشرته روان اولنامه کارشرناسری ارشرد نویسرنده  این مقاله برگرفته از پایان
کمیته اولاق دانشرگاه آزاد اسرلامی واحد سراری   صرادره از  IR.IAU.SARI.REC.1402.374  این پژوهش دارای کد اولاق

شررناسرری آمریکا و کدهای اولاقی سررازمان نظام روان همچنین ملاحظات اولاقی مندر  در راهنمای انتشررار انامن روان  .اسررت
ها و رضایت آگاهانه والدین جهت شرکت در پژوهش رازداری، محرمانه ماندن اطلاعات هویتی وتحلی  دادهاز جمله شرناسری ایران 

 در این پژوهش رعایت شده است.

 . سپاسگزاری6

  .گان محترم و همه کسانی که در اجرای پژوهش به ما یاری رساندند نهایت تشکر و قدردانی را داریمدکنناز شرکت
 

 . حمایت مالی7

 .ای و با هزینه نویسندگان مقاله اناام شده استمالی هیچ مؤسسه  بدون حمایت مرالعه این

 

 منافع  . تعارض8

گونه تعارض منافعی را به دنبال نداشته است و نتایج آن کاملار شفاف و بدون سوگیری  یچهاناام این پژوهش برای نویسندگان  
 گزارش شده است. 
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  .106-97(،2)  7  ،تحقیقات علوم رفتاری (. بررسرری ویژگی های روان سررنای مقیاد وود ناتوان سررازی.1388دهقانی م. ) و  .،وداپناهی م  .،حیدری م
fa.html-157-1-http://rbs.mui.ac.ir/article  

شرده و الکسری تایمیا در بیماران مبتلا به بیماری بررسری اثربخشری درمان متمرکز بر هیاان بر اسرترد ادراد  (.1401) م. ،، عاق  مسرادی.   ،ویروواه
https://journal.gums.ac.ir/article-1-2526-.  206-217،(  3)  31.  ماله علوم پزشررکی گیلانعروق کرونر قلب شررهر رشررت. 

fa.html 

http://ijnr.ir/article-1-2320-fa.html
https://qjoe.ir/article-1-1857-fa.html
http://ijn.iums.ac.ir/article-1-3821-fa.html
https://hcjournal.arums.ac.ir/article-1-1370-fa.html
https://hcjournal.arums.ac.ir/article-1-1370-fa.html
http://hcjournal.arums.ac.ir/article-1-1411-fa.html
http://hcjournal.arums.ac.ir/article-1-1411-fa.html
https://jpsy.journals.pnu.ac.ir/article_9750.html
http://ijnr.ir/article-1-2993-fa.html
https://jeps.usb.ac.ir/article_8938.html
http://rbs.mui.ac.ir/article-1-157-fa.html
https://journal.gums.ac.ir/article-1-2526-fa.html
https://journal.gums.ac.ir/article-1-2526-fa.html


 پژوهشي  -ناختي، علمينشروا کاربردي هايپژوهش نامهفصل     14

 

درمانگری هیاان مدار بر حمایت اجتماعی ادراد شرده و احسراد تنهایی زوجین (. اثربخشری زو 1399زمانی زارچی، م.، صریادی، م.، و صرفرپور، ف. )
  fa.html-559-1-https://psychologicalscience.ir/article .313-320(، 87)19ماله علوم روانشناوتی، نابارور. 

مدار بر هماهنگی زناشررویی و درمانی گروهی هیاان(. اثربخشرری زو 1403سررتوده ناورودی، د.، رشرراد توانا، د.، پورآقا رودبرده، ف.، و فروی، ن. )
  https://jbms.guilan.ac.ir/article_8585.html.42-51، 4فدلنامه مرالعات تغییر رفتار، الگوهای ارتباطی زوجین ناسازگار. 

گیری زندگی در فردی و جهتهای ارتباطی بینسرازی، مهارتهیاان بروودناتوانبر(. اثربخشری درمان متمرکز1402ا. )،  و سراادیان.، ش  ،سرلمانی زاده
  https://psychstudies.alzahra.ac.ir/article_7260.html?lang=fa.69-55 (،2) 19 شناوتیمرالعات روان. زنان مرلقه

شرناوتی زنان مراقب سرالمند شرهرسرتان شرده و سررمایر رواندرمانی بر اسرترد ادراد(. اثربخشری کیفیت زندگی1403غ. ) ،و منشرئی.، ز ،یوسرفی  .،ف  ،شرفو
 https://japr.ut.ac.ir/article_95034.html .59-45(،2) 15، های کاربردی روانشناوتیپژوهشنامه فد . اردستان

(، 1)2. نشرریه روان پرسرتاری،  (. سرناش اسرترد در بیماران سررطانی: روایی عاملی مقیاد اسرترد ادراد شرده در ایران1393و شرکری، ا. ) .صرفایی، م
22-13. fa.html-283-1-http://ijpn.ir/article  

(. مقایسره اثربخشری زو  درمانی هیاان مدار و زو  درمانی گاتمن بر فرسرودگی زناشرویی و افسرردگی زوجین 1402فتحی، آ.، علی پور، ا.، و ملکی راد، ع. )
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 https://cpap.shahed.ac.ir/article_4039.html ،(2)20،تیو شخد  ینیبال

ای و وودناتوان سرازی دانشراویان دارای  (. اثربخشری فعال سرازی رفتاری بر اجتناب تاربه1404اله چعبی، ا.، مهرابی زاده هنرمند، م.، و امینی، ن. )فر 
 https://edj.ajums.ac.ir/article_212465.html.  15-1(، 1)16ماله توسعه آموزش جندی شاپور اهواز، کاری تحدیلی. اهمال

(. اثربخشری شرناوت درمانی مبتنی بر نهن آگاهی بر اهمال کاری و وود ناتوان سرازی دانش  1403.، باصرری، ا.، و هاشرمی رزینی، ه. )کریمی پریسرا،  
  fa.html-3781-1-http://frooyesh.ir/article. 171-180(، 1)13رویش روان شناسی، آموزان درگیر اُفت تحدیلی. 

(. بررسری نقش وودکنترلی و شرفقت به وود در پیش بینی تاب آوری براسراد اسرترد ادراد  1404گرامی پور، ا.، سروداگر، ش.، و بهرامی هیدجی، م. )
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https://tpccp.um.ac.ir/article_47019.html 

(. تهثیر درمان متمرکز بر شرفقت بر علائم نفون، برانگیختگی و اجتناب در اوتلال اسرترد 1403غ. )، و فلاح نیا.، ح، محققی .،م  ،یارمحمدی .،م  ،محمدی
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https://japr.ut.ac.ir/article_99109.html 
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  fa.html-2249-1-http://journal.gums.ac.ir/article. 85-94(، 1)29علوم پزشکی گیلان، 

 تنظیم  و  زناشرویی بخشرودگی بر  درمانی  طرحواره با  مدار هیاان  درمانی زو   اثربخشری مقایسره  .(1403)  .ندررت طلب حقی، آ.، جاجرمی، م.، بخشری پور، ا
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دانشررراویران.1389)  .م،  نیکنرام رفترارهرای وودنراتوان سرررراز در  و  کمرال گرایرانره   .108-103(،  2)  4مالره علوم رفتراری،    (. رابرره براورهرای 
https://www.behavsci.ir/article_67673.html 

آوری بر فرسرودگی شرغلی پرسرتاران: (. تهثیر آموزش مبتنی بر تاب1399حموله، م.، عباسری، ز.، حقانی، ش.، و قلاه، م. )هزاوه، ز.، سریدفاطمی، ن.، مردانی
  fa.html-3424-1-http://ijn.iums.ac.ir/article. 100-112(، 128)33نشریه پرستاری ایران، یک مرالعه نیمه تاربی. 
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The Effectiveness of Emotion-Focused Couple Therapy on Self-Handicapping and 

Perceived Stress among Married Nurses in Sari City 

Extended Abstract 

Aim 

Nurses, as the primary workforce of the healthcare system and the frontline advocates of patient well-being, play a critical role 

in sustaining care delivery and ensuring health service quality. Exposure to highly stressful environments can trigger 

maladaptive coping responses, which may lead to negative health outcomes (Osborne et al., 2020). Among married nurses, 

conflict between occupational demands and family roles can undermine motivation and diminish professional performance. In 

this context, self-handicapping emerges as a significant psychological construct linked to reduced self-efficacy and heightened 

performance anxiety (Esmaeili et al., 2019). Self-Handicapping  refers to cognitive and behavioral strategies through which 

individuals deliberately create obstacles or excuses prior to performance, allowing them to attribute potential failure to external 

factors while internalizing success as a personal capability (Ali-Akbari et al., 2025).  Emotion-focused couple therapy (EFCT) 

has been identified as an effective intervention for addressing relational distress, enhancing emotional regulation, and 

strengthening attachment bonds between partners (Nosrat Talab Haghi et al., 2025; Golmohammadi et al., 2024). Grounded in 

humanistic and systemic traditions, EFCT  developed by Greenberg and Johnson  focuses on identifying maladaptive interaction 

cycles and facilitating the expression of vulnerable emotions to foster secure emotional connection within couples (Timulak et 

al., 2025). Therefore, a clear research gap is evident in this area, underscoring the need for a rigorous study to evaluate the 

effects of this therapeutic approach within this occupational group. Accordingly, the present study seeks to examine whether 

Emotion-Focused Couple Therapy is effective in reducing Self-Handicapping  and perceived stress among married nurses in 

Sari County. 

Methodology 

This quasi-experimental study employed a pretest–posttest design with a control group. The target population consisted of 

married female nurses working in public hospitals in Sari, Iran, in 2024. Sample size was calculated using G*Power software 
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based on an effect size of 0.50, a significance level of 0.05, and a power of 0.80. To enhance external validity, thirty eligible 

participants were selected through purposive sampling and randomly assigned (simple randomization via lottery) to the 

intervention group (n = 15) and the control group (n = 15). 

Inclusion criteria were being 25–40 years old, having at least one year of marital life, ability to read and write, not having 

participated in similar interventions during the previous six months, and providing informed consent. Exclusion criteria 

included psychotic or severe mood disorders, use of mood stabilizers or anxiolytic medication during the past three months, 

occurrence of major family crises during the intervention period, absence from more than two consecutive or three 

nonconsecutive sessions, and incomplete questionnaire data at post-test. Data were collected using the Self-Handicapping Scale 

developed by Jones and Rhodewalt (1982) and the Perceived Stress Scale by Cohen et al. (1983). Validity and reliability of the 

Persian versions have been confirmed in prior Iranian studies. In the present study, Cronbach’s alpha coefficients were 0.85 

for the self-handicapping scale and 0.83 for the perceived stress scale. Following the pretest assessment, the intervention group 

received eight 90-minute weekly sessions of Emotion-Focused Couple Therapy (EFCT) based on Johnson’s model (2004).The 

control group did not receive any intervention during the study period. After completion of the sessions, both groups completed 

the post-test assessments. 

 

Findings 

The means and standard deviations of pretest and posttest scores for Self-Handicapping and perceived stress in the intervention 

and control groups indicate that in the intervention group, Self-Handicapping (pretest: 93.30 ± 11.38, posttest: 60.93 ± 15.57) 

and perceived stress (pretest: 43.46 ± 7.26, posttest: 25.66 ± 5.96) significantly decreased after the intervention, whereas no 

notable changes were observed in the control group (Self-Handicapping pretest: 91.53 ± 10.80, posttest: 91.46 ± 1.32; perceived 

stress pretest: 43.80 ± 6.20, posttest: 43.93 ± 6.26). Assumptions of normality, homogeneity of variances (Levene’s test), 

regression slope homogeneity, and correlations among dependent variables were all verified. Multivariate analysis of 

covariance (MANCOVA) indicated that the Emotion-Focused Couple Therapy (EFCT) intervention had a significant effect on 

at least one of the dependent variables (F = 56.00, p < 0.001, partial η² = 0.90). Univariate ANCOVA analyses revealed that 

the intervention significantly reduced Self-Handicapping (F = 40.27, p < 0.05, partial η² = 0.89) and perceived stress (F = 63.68, 

p < 0.05, partial η² = 0.76) among married nurses. These findings demonstrate a strong and significant impact of the intervention 

on participants’ psychological well-being. The results of Wilks’ Lambda test indicated a statistically significant difference 

between the experimental and control groups on at least one of the measured dimensions (p < .001), as presented in Table 1. 

 

Table 1. Multivariate Analysis of Covariance (MANCOVA) Examining Group Membership Effects 

Test Value F Sig Effect size 

Pillai's effect 0.90 56.00 0.000 0.90 

Wilks Lambda 0.100 56.00 0.000 0.90 

Hoteling's effect 8.96 56.00 0.000 0.90 

Roy's Largest Root 8.96 56.00 0.000 0.90 

 

Therefore, to examine the effect of the intervention on each individual variable, the results of the univariate analysis of 

covariance (ANCOVA) following the MANCOVA are presented. The results are reported in Table 2. 

 

Table 2. Results of Multivariate Analysis of Covariance (MANCOVA) for Examining the Between-Group Effects of 

the Component 

Variable Source SS DF MS F Sig η 

Negative mood Pre-test  456.41 1 456.41 7.43 0.001 0.136 

 Groups  78945.18 1 78945.18 12.10 0.000 0.564 

 Error  59641.36 27 5941.28    

Excuse-Making Pre-test 368.28 1 368.28 3.41 0.000 0.216 

 Groups 6254.71 1 6254.71 8.34 0.002 0.698 

 Error 8654.07 27 163.92    

Effort Pre-test 1527.53 1 1527.53 4.14 0.001 0.196 

 Groups 2536.32 1 2536.32 19.16 0.004 0.874 

 Error 3794.47 27 102.56    

Total self-handicapping score Pre-test 1458.73 1 1458.73 6.32 0.003 0.107 

 Groups 6992.13 1 6992.13 40.27 0.000 0.894 

 Error 7069.16 27 123.03    

Perceived self-efficacy Pre-test 617.11 1 617.11 5.09 0.000 0.149 

 Groups 4968.56 1 4968.56 11.63 0.000 0.745 
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 Error 5236.53 27 169.20    

Perceived helplessness Pre-test 179.32 1 179.32 4.27 0.000 0.212 

 Groups 4972.80 1 4972.80 26.25 0.001 0.834 

 Error 1098.48 27 294.13    

Total perceived stress score Pre-test 2502.53 1 2502.53 5.43 0.000 0.117 

 Groups 1978.35 1 1978.35 63.68 0.000 0.763 

 Error 103.12 27 172.38    

 

The results presented in Table 2 indicate that there were significant differences between the experimental and control groups 

across all study variables (p < 0.05). Emotionally Focused Couple Therapy (EFCT) reduced self-handicapping, negative mood, 

excuse-making, perceived helplessness, and perceived stress, while increasing effort and perceived self-efficacy. The reported 

F values and effect sizes support the effectiveness of the intervention 

 

 

Conclusion 

This study aimed to examine the effectiveness of Emotion-Focused Couple Therapy (EFCT) on Self-Handicapping perceived 

stress among married nurses in Sari. The findings indicated that the intervention led to a significant reduction in both Self-

Handicapping and perceived stress in the experimental group, whereas no notable changes were observed in the control group 

(Salmanzadeh & Sajadian, 2023; Gol Mohammadi et al., 2024). Married nurses often face high occupational stress and reduced 

quality of life due to the unique challenges of their work environment (Tal Saban & Zaguri-Weinberg, 2022; Pérez-Valdecantos 

et al., 2022).  EFCT is based on the premise that emotions play a central role in human adaptation and growth. Through this 

approach, individuals learn to interact with their own and others’ emotions in a conscious, empathetic, and responsive manner, 

rather than relying on avoidance or Self-Handicapping behaviors (Şenol et al., 2023). This process facilitates the healing of 

past emotional wounds, reduces emotional exhaustion, and reconstructs adaptive relational patterns (Rashid et al., 2024). 

Additionally, married nurses are trained to safely express their vulnerabilities to their partners and receive empathetic responses, 

promoting a secure relational pattern, increasing marital satisfaction, and enhancing emotional balance in both personal and 

professional life (Sotoudeh-Navrudi et al., 2024; Spengler et al., 2024; Klo et al., 2022).  This study has several limitations that 

should be considered when interpreting and generalizing the findings. First, the focus on married nurses in Sari limits 

generalizability to single nurses, staff from other departments, or nurses in different regions. Second, potential mediating and 

moderating factors, such as individual differences in coping skills, personality traits, or spousal support, were not controlled. 

Third, reliance on self-report measures may introduce response bias. Fourth, the number of therapy sessions was fixed, and 

long-term follow-up was not conducted. Future research should consider more diverse samples, rigorous designs, and 

longitudinal assessments to better evaluate EFCT’s effectiveness. Overall, the findings suggest that EFCT can significantly 

reduce perceived stress and Self-Handicapping among married nurses. Therefore, incorporating such interventions into hospital 

staff psychological support programs and providing training in emotion regulation skills for nurse couples may effectively 

promote mental well-being and enhance family life quality. This study faced several limitations, including its focus on married 

nurses from a single geographical area, the lack of control over certain individual variables, and reliance on self-report 

measures, which may limit the generalizability of the findings. Nevertheless, the results indicate that Emotion-Focused Couple 

Therapy can significantly reduce perceived stress and Self-incapacitation  among married nurses. Accordingly, incorporating 

this intervention into psychological support programs for nursing staff is recommended to enhance both mental health and 

family quality of life. 
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