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ARTICLE INFO ABSTRACT 

Article type: 
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The present study aimed to examine the psychometric properties of the 

Persian version of the Integrated Teacher Rating Form (ITRF) for screening 

elementary school students at risk of social, emotional, and behavioral 

problems. This descriptive-correlational study was conducted for test 

validation purposes. The statistical population included all elementary 

school students in Isfahan during the 2023-2024 academic year.Using multi-

stage cluster sampling, 17 elementary schools were selected from six 

educational districts of Isfahan. One teacher from each school (17 teachers 

total) completed the scale for their students, resulting in data from 262 

students (40.8% female, 51.2% male). After translation and expert validation 

of face and content validity, data were analyzed using exploratory and 

confirmatory factor analysis, item-total correlation, concurrent validity, and 

reliability analysis in SPSS-27 and AMOS-24. Exploratory factor analysis 

confirmed the four-factor structure of the scale. Confirmatory factor analysis 

indicated good model fit (CFI=0.903, IFI=0.904, RMSEA=0.07). The total 

scale demonstrated excellent reliability (α=0.946), with subscale reliabilities 

ranging from 0.869 (anxious/depressed behavior) to 0.94 (academic 

performance problems), indicating strong internal consistency. Findings 

suggest that the Persian version of the ITRF has appropriate psychometric 

properties for screening students at risk of social, emotional, and behavioral 

problems, making it suitable for both research and diagnostic purposes in 

educational settings. 
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 2676-4504: شاپا الكترونيكي https://japr.ut.ac.ir سایت نشریه: 

گزارش معلم )نسخه کامل( برای   ۀ های روانسنجی مقیاس فرم یکپارچبررسی ویژگی 

آموزان در معرض خطر مشکلات اجتماعی، عاطفی و رفتاری غربالگری دانش   

 *2امیر قمراني، 1ساجده آقاجاني 

راین  ن من      .رانیدا کننن ن ه اننننصفن ن  اننننصفن ن  ا     یتیو علوم ترا  یشننن ن  نننخن ،  دا کنننرناه روان  ی زهن ینو آموزش کودکن ن ان     یشننن ن  نننگروه روان.  1
 aghasajede@gmail.com 
رای   م   .  انننصف ن  انننصف ن  ایران دا کنن  ه    و علوم ترایتی  شنن   ننیخ ،  دا کننراه روان ی زه یکودک ن ا    یگروه روا کنن   نن   ریدا کنن   ویسنن ام مسنن و . 2

a.ghamarani@edu.ui.ac.ir  

 چکیده اطلاعات مقاله

 نوع مقاله: 
 پژوهکی

 هاي مقاله: تاریخ 
 1404/ 11/03 : افتیدر خیتار

 06/1404/ 26   بازنگري خیتار

 22/07/1404.  رشیپذ خیتار

 17/08/1405   آنلاین  انتشار خیتار

روانه یژگیو ارر ی    ا هافپژوهش ح ضر   فرمی  مقی س  ف ر ی  معلم     جی  سخ   گزارش  یرپ رچ  
(ITRF)   ا ج م شاارای غرا ل ری دا ش رفت ری  و  اجتم عی  ع طصی    . آموزان در معرض خطر مکرلات 

یرپ رچ    فرم  مقی س  ک مل  اعتب ری ای  سخ   ا  هاف  ک   اود  از  وع همبست ی  تونیصی  پژوهش ح ضر 
دا ش  کلی   ش مل  پژوهش  آم ری  ج مع   ا ج م شا.  معلم  در      گزارش  انصف ن  ااتاایی  مقطع  آموزان 

گ    شفر انصف ن ا  نورت   واحی شش از    ییمار   ااتاا  17مط لع     ن یدر ااود.    1404-1403تحصیلی  
معلم   17ا ای ا تخ ب شا ا. از هر مار   یک معلم و در مجموع  گیری در د ترس ا  تر یک خوش   مو  

پس از ترجم   خود پر کرد ا.    درنا پسر(  20/59و    دختر  درنا  40/ 80آموز ) دا ش   262این مقی س را ارای  
ه یی ش مل  ه  گ م جفت تحلیل داده   .و اخذ  ظرات ک رش    ن  روایی نوری و محتوایی مقی س ت ئیا شا

همبست ی   ت ییای   و  اکتک فی  ع ملی  ا   مره ؤا تحلیل  همزم ن   ه   پ ی یی   و    روایی  در  مح  ب  
تحلیل ع ملی اکتک فی   خت ر چف رع ملی مقی س  طی شا.    AMOS-24و    SPSS-27افزاره ی آم ری   رم

=  CFI   904/0  =IFI،  07/0=  903/0تحلیل ع ملی تأییای  ک ن داد ما  از ارازش مطلوای ) .  کرد  را تأییا
RMSEA  اود. خرده مقی س رفت ره ی اضطراای  946/0( ارخوردار ا ت. ضریب آلص ی کرو ب خ کل مقی س-

) ا ضریب  کمترین  ضریب  (  α=869/0فسردگی  ایکترین  تحصیلی   عملررد  مکرلات  مقی س  خرده  و 
(94/0=α  )  از هم ه  ی درو ی م   ب  ؤا از  ه  داشت. ا  طور کلی ی فت  را داشت ا ک   ک ن  ه  ح کی 

ویژگی اودن  روانم   ب  مقی س  ه ی  ف ر ی  غرا ل ری    جی  سخ   ارای  معلم  گزارش  یرپ رچ  
ه ی  توان از این اازار در زمی   آموزان در معرض خطر مکرلات اجتم عی  ع طصی و رفت ری ا ت و می دا ش 

 پژوهکی و تکخیصی ا تص ده کرد.

 : هاکلیدواژه
آموزان در معرض دا ش   یرفت ر  ی ایارز

فنرم   منعنلنم     رنپنن رچنن ین خنطنر   گنزارش 
   ی عنن طنصن -یاجنتنمنن عن   یغنرانن لن نر

 ی  جروان یه یژگیو 

آموزان در معرض خطر مکنرلات اجتم عی  ع طصی  گری دا شمعلم ارای غرا   ۀ ن جی مقی س گزارش یرپ رچه ی روان (. ارر نی ویژگی1405. )و قمرا ی  ا س.  ق ج  ی آ   استتناد

 https://doi.org/10.22059/japr.2026.396183.645265 .(ا تک ر آ لاین/ پذیرش شاه)   یروا ک  خت  ی ک رارد  ی ه   م  پژوهشفصل.   .و رفت ری 
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 تفران
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 . مقدمه 1

ویژه  ک ا. این ااع د رشا  ا ه  ایص  می کودک ن و  وجوا  ن  قش ا   ی در آموزش اولی  آن رشا اجتم عی  ع طصی و رفت ری

  1ک زال  و همر ران )  ک  یک   خت ر گسترده و چ ااعای ا ت  اهمیت فراوا ی دار ا   ش یست ی اجتم عی و ع طصی دهی ا در شرل
اجتم عی و ع طصی   (.2023 ایندرارگیر اه مف رت   2ش یست ی  از جمل ا ت ک  حوزه  4فردی و درون  3فردیه ی   ه ی مختلصی 

)از   5ش  ختی  ه ی اجتم عی( و)مثل حل مس ئل اجتم عی و پردازش  ک     (  اجتم عیم   ا دا ش هیج  ی و ت ظیم هیج ن) ع طصی
و موفقیت   6ت ف  ا  عملررد تحصیلی ه    تو ع  این مف رت(.  2019ارگ و همر ران   دها )جمل  عملررده ی اجرایی( را پوشش می

   8دیمتروویچ و همر ران ای دارد ) ک  اه یز  قش تعیین  7اجتم عی-یدر مار   مرتبط ا ت  الر  در پیک یری از اختلالات روا 

2017 ). 

توجفی در رشا از کودک ن و  وجوا  ن در   ین مار    اختلالات ق ال درنا  18ت    12  دها ک المللی  ک ن میمط لع ت این
این آم ر در ایران    (.2015   10پلا رزیک و همر ران؛  2016   9ک وز مسصتی و همر رانک  ا )اجتم عی  ع طصی و رفت ری تجرا  می

18  ( ا ت  شاه  گزارش  همر ران   درنا  و  دو  (.1397 صیری  ق لب  در  معمولًا  اختلالات  اروز  این  رفت ره   از  کلی    د ت  

نورت پریک  ی درو ی خود  ( ک  ایکتر ا  14گیری اجتم عی و ک  ره   13  افسردگی12)م   ا اضطراب 11شاه رفت ره ی درو ی ی ا ا می
نورت آشر ر  ( ک  ا 18و   فرم  ی 17فع لی  قص توج /ایشاختلا    16)م   ا پرخ ش ری  15شاه رفت ره ی ارو یو  ده ارا  ک ن می

 ه ی مفمی از  قص درهر دو  وع رفت ر  ش خص.  (2016ک وز مسصتی و همر ران   شود )در تع ملات فرد ا  دی ران مک هاه می

ک وز شاه م   ا اضطراب شیوع ایکتری دار ا )  اگرچ  اختلالات درو یح  نیا ا  .شو امحسوب می  ش یست ی اجتم عی و ع طصی
ارو ی(2016مسصتی و همر ران    اختلا  در فرا  مکرلات  ار تع ملات کلا ی و  تأثیر مستقیم  دلیل  ا   ی دگیری    ی اه یشاه 

م هیت   لیشاه اغلب ا  دلدر مق ال  رفت ره ی درو ی (.2014  19لین و همر ران شو ا ) تر تو ط معلم ن ش    یی میمعمولًا  ریع
ه رتمن و تری ار عملررد تحصیلی و  لامت روا ی فرد داشت  ا ش ا )شو ا  حتی اگر تأثیر ال امات پ ف  ک ن   دیاه گرفت  می

 .( 2017  20همر ران 

شر ف   ح  نیآموزان کمک ش ی  ی ک  ا. ا اتوا  ا ا  رشا اجتم عی  ع طصی و رفت ری دا شمی 21محور مااخلات مار  
ده ا مط لع ت  ک ن می(.  2014   22دا یلز و همر راناین زم ن اروز مکرلات و دری فت مااخلات تخصصی وجود دارد ) عمیقی

لا  ر و شو ا )م ا میه ی  یستم تیک پیک یرا   ی  درم  ی افره از کودک ن و  وجوا  ن  ی زم ا  از حم یت  درنا  30ت    20 ت ف 

 
1. Casale et al. 

2. social–emotional competence 

3. interpersonal skills 

4. Intrapersonal skills 

5. cognitive 

6. academic performance 

7. psychosocial disorders 

8. Domitrovich et al. 

9. Koves-Masfety et al. 

10. Polanczyk et al. 

11. Internalizing Behavior  

12. anxiety 

13. depression 

14. socialwithdrawal 

15. Externalizing Behavior 

16. aggression 

17. attention-deficit/hyperactivity disorder (ADHD) 

18. oppositional defiant disorder (ODD) 

19. Lane et al. 

20. Hartman et al. 

21. school-based interventions 

22. Daniels et al. 
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ا ت    ه ی ش    ییچ لش عمات ً   شی از(  2012   3فور س و همر ران ) ک  اه  ران  "2شر ف خام ت"  این(.  2015   1همر ران 
این (.  2009   4ارایت کت ین و همر ران ا ا )شو ا ک  ا   طح اختلالات ا لی ی ر یاهزیرا معمولًا فقط مواردی تکخیص داده می

اازاره ی غرا ل ری     تو ع رونیازا(.  2011   5دورلاک و همر ران ک ا )رویررد  امر ن مااخلات زوده   م و مؤثر را محاود می

ه ی  )م   ا پرخ ش ری(  از اولویت شاهارو ی )م   ا اضطراب( و شاهدرو ی ویژه در ش    یی مکرلاتارای معلم ن  ا  ک راردی

 .( 2019  6ا پلت و همر ران شود )پژوهکی و آموزشی محسوب می

 توانیدر این را ت  م  .ماادی ک غذی معتبری ا تص ده شاه ا ت   یه  س یدر ایران ارای   جش مکرلات هیج  ی رفت ری مق
 ( 1385می  یی   ؛  1991  10آخ ب خ )  9(  پر ک  م   ی ه  رفت ری کودک 1377یو صی  ؛  1967   8راتر )  7راتر   ارزی ای رفت ری  ا  مقی س 

مقی س راتر مقی  ی اش ره  مود.  (  1381ا م عیل و علیپور   محما؛  2002 12گ دو و ا پرافرین )  11علائم مرضی کودک ن و پر ک  م   
کودک ن   هیج  ی  و  رفت ری  مکرلات  غرا ل ری  ارای  ش  خت  شاه  و  ول  ریع    ده  این دام      یا ت؛  در  اختلالات    جش 

پر ک  م  محاود ا ت.  ی ه  رفت ری کودک آخ ب خ  یز یری از معتبرترین اازاره ی ارزی ای مکرلات هیج  ی و رفت ری کودک ن  
اوده    یطولا    یول  رد؛یگیارمی از مکرلات هیج  ی و رفت ری را در  اگسترده و  وجوا  ن ا ت  این اازار ج مع و دقیق ا ت و طیف  

اازار  پر ک  م  علائم مرضی کودک ن  ا .  ردیگیارم ی دی ری همچون  لامت و تصرر را  یز در  ه  س یمقو خرده   ع وان یک 
 ام  ار مب  ی؛  شودای از اختلالات روا ی ا ت و از لح ظ زم  ی  یز ک رآما محسوب میغرا ل ری ج مع  ق در ا  پوشش گسترده 

گیرد  ایکتر ک رارد ا لی ی داشت  ه ی جایا را در ار میا ت و  ک      13م راه م ی تکخیصی و آم ری اختلالات روا ی  ویرایش چف ر
 دها. ه ی در معرض خطر کمتر اهمیت میو ا  گروه 

  ی ه تر م   ا آزمون  وآورا   یررده یرو  ی  15یکیآزم  مجموع  اازاره ی  14ی   مک هاات رفت ر از جمل  یمختلص یررده  یرو
در کودک ن و  وجوا  ن    یو رفت ر   یع طص    یاجتم ع   یه یژگیو  ی ایارز  یارا  17ی ا تخ ب اجب ر   یه ی ایارز   ی  16ی ت یقض وت موقع

 ده ا یقبو  ت  خوب را  ک ن مق ال  ی  جروان  یه یژگی ه  معمولًا وروش   نی(. ا2016   18لی چچر-  گیه   و دارل)  وجود دارد
  ی ارا    ب ی ترتنیاروزمره مار       زگ ر ا ت. ا   یه ار هست ا ک  ا  روا زم ن   ریاس  ی ایاجرا و ارز   ی   زام  اغلب از  ظر آم ده 

 ی لازم را  خواه ا داشت. ک رآماآموزان در معرض خطر دا ش یغرا ل ر

در کلاس   آموزاندا ش  همۀی اجتم عی  ع طصی و رفت ری  ه  حوزه  جفت ارزی ای مکرلات  در  19ه ی غرا ل ری جف  ی روش 
ارزی ای ایش از دواراار   ومیش(  این  2009)  21اکلو ا و همر را ش ی  ه  پژوهش(  و طبق  2018   20ولپ  و اریش)   رو ایمدرس ا  ک ر  

 ارائۀ  زوده   م این تکخیص و ارزی ای  جۀیک   ت ک ایمی ارزی ای ش    یی ه روش در خطر را  سبت ا    یر  آموزاندا شتعااد 
مط لع ت متعادی اذع ن دار ا ک  ت ف     ح  نیا ا(.  2010 22ولپ  و همر راناین مکرلات ا ت )   ک  ۀدر اولین     زیمورد مااخلات  

 
1. Langer et al. 

2. service gap 

3. Forness et al. 

4. Breitenstein et al. 

5. Durlak et al. 

6. Splett et al. 

7. Rutter Behavior Questionnaire (RBQ) 

8. Rutter 

9. Child Behavior Checklist (CBCL) 

10. Achennach 

11. Child Symptom Inventory (CSI) 

12. Gadow Sprafkin 

13. Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders, 4th Edition (DSM-IV) 

14. behavioral observations 

15. test batteries 

16. situational judgement tests 

17. forced choice assessments 

18. Halle and Darling-Churchill 

19. universal behavior screening tools 

20. Volpe and Briesch 

21. Eklund et al. 

22. Volpe et al. 
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 ک  ایمخود را از  ظر خطرات اجتم عی  ع طصی و رفت ری غرا      آموزاندا ش یمی از ماارس و معلم ن ا  طور  یستم تیک   
ال؛  2022   1و همر ران   نی ید) و  علل   گستردماسی ر    دام ۀ(.  2022   2سیوود  از  یری  ا ت  اارد   غرا ل ری  اازاره ی  از  اسی ری 

از    (2022)  3موور و همر ران (  چرا ک  طبق  ظر  2018 ولپ  و همر ران )  ا ت  ه آن معلم ن  سبت ا  ا تص ده از    ک  امم صرف
 ریتأثتحتهم    ک  آن  ی غرا ل ری جف  ی    رش معلم ن  سبت ا  غرا ل ری ا ته  روش اجرای    ک  امی یاش یپجمل  عوامل  

ی آن اازار از  ک رآما ی مفم اازاره ی غرا ل ری جف  ی   ه  یژگیویری از   نی؛ ا  اراا شایمارای اجرا     زیمورد زم ن    ژهیوا م  اع و  
 (. 2023ک زال  و همر ران  ) لح ظ زم  ی ا ت

آموزان  ع وان یک روش معتبر و ک رآما ارای غرا ل ری مکرلات اجتم عی  ع طصی و رفت ری دا شا   4ی ارویررد چ ا دروازه
ای ا ت ک  در هر مرحل  )دروازه( غرا ل ری مرحل   ایم هیت این روش مبت ی ار فرا(. 2014  5والرر و همر ران شود )ش  خت  می

ا ا مط لع ت تطبیقی  ک ن داده(.  2013   6ویت ک مب و مر ک ا ) آموزان در معرض خطر را ش    یی میا  معی ره ی دقیق  دا ش

 .(2018  7کیل  س و همر ران از ک رایی ا لاتری ارخوردار ا ت ) ی ریه ی تک معک  این روش در مق یس  ا  روش 

ا یا    ویژگی کلیای ا  چ رچوب  ظری و شواها تجرای در حوزه  )  8اعتب ر مصفومی  اازاره ی غرا ل ری مؤثر  همسویی 
روان   ی(موردارر  ش خص)  9ی   جاعتب ر  از  ق الارخورداری  تکخیصیه ی  دقت  و  روایی  پ ی یی   در  ک راردپذ  (قبو    ی ریو 
ه ی آموزشی  این اازاره   در محیط  .(2018ولپ  و اریش   )   را دارا ا ش ا  (ش مل ملاحظ ت اجرایی و  ودم ای ا لی ی)  10عملی تی 

از دیاگ ه عملی تی    (.  2018ولپ  و همر ران   )  معی ره ی ا لی ی نرف تأکیا  م ی ا  یج ه ی رفت ری عملی تی شاه ا ش خص ا یا ار
وری  افرهو    ه  ا  مااخلات آموزشیق الیت ارتب ط ی فت    صع نیمعی ره ی ک راردپذیری ش مل مقبولیت و  فولت ا تص ده ارای ذ

تصسیر  و  اجرا  مراحل  در  افی   .  (2016   11و همر ران  آ تو ی)  ا ت  زم  ی  مستلزم  اهااف  این  تعااد  ؤا تحقق   ت ا  ه   زی 
گلاور و ه ی زیرا  یی ا ش ا و حااکثر اطلاع ت تکخیصی را ارائ  ده ا )   م ی اه ج معی از   زهی  ز در عین حااقل  ک ی حوا 

ه ی  آموزان  ی زم ا حم یتمحقق   زد  ق در خواها اود ا  طور مؤثری دا ش   یخوا(. اازاری ک  این معی ره  را ا  2007   12آلبرز 
  م یا. ویژه را ش    یی 

. مورد اعتب ری ای قرار گرفت  ( طراحی و2020ش )و همر را   ولپ  تو ط سخ  ک مل و انلی مقی س یرپ رچ  گزارش معلم   
و  شاه یدرو  رفت ره ی   ؤا  مراوط ا  35این مقی س ش مل ( تو ع  ی فت. 2023 سخ  کوت ه آن  یز تو ط ک زال  و همر را ش )

ی  لیتحصوری  افره  یو مکرلات رفت ر زیآم  رفت ر مخ لف/اختلا م عی اجت  ی  ا زوایکلاس درس  م   ا رفت ر افسردگ  در  شاهیرو یا
).  ا ت این  طوح مختلف    35مقی س مذکور در دو فرم طراحی شاه ا ت   سخ  ک مل  )الف( تم یز دقیق  ا هاف   ؤا ( ک  

 ؤا ( ک  ا  حصظ قارت تکخیصی   12مکرلات رفت ری و )ب( ش    یی موارد خصیف ت  متو ط تاوین شاه ا ت  و  سخ  کوت ه )
ای دارد  چرا ک  (. این تم یز اهمیت ویژه2023ک زال  و همر ران   ا شا )میمک ا   سخ  ک مل  از ک رایی زم  ی ا لاتری ارخوردار  

ق ال اازاره ی تخصصی  یز  هست ا  ش    یی مکرلات خصیف ت  متو ط    صیتکخمکرلات شایا رفت ری عموم ً ااون  ی ز ا  
مکرلات رفت ری ایرو ی و درو ی    ا  ه   ماهمیت ش    یی    ا ا توج   ا شا؛ لذامستلزم ا تص ده از اازاره ی حس س و دقیق می

نرف  ا شا آموزان در مار   و  بودن اازار م   ب ارای معلم ن ک  هم   جش رفت ری داشت  ا شا و هم از لح ظ زم  ی ا دا ش
آموزان در معرض خطر    جی مقی س یرپ رچ  گزارش معلم جفت غرا ل ری دا شه ی روانارر ی مکخص   ا هافاین پژوهش  

 مکرلات اجتم عی  ع طصی و رفت ری ا ج م شا. 

 
1. Dineen et al. 

2. Wood and Ellis 

3. Moore et al. 

4. multiple-gating procedures 

5. Walker et al. 

6. Whitcomb and Merrell 

7. Kilgus et al. 

8. Appropriateness for the intended use 

9. Technical adequacy 

10. Usability 

11. Anthony et al. 

12. Glover and Albers 
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 . روش 2

 . جامعه، نمونه، روش اجرا2-1

اعتب ری ای  سخ  ک مل مقی س فرم یرپ رچ  گزارش معلم ا ج م شا.   ا هافپژوهش ح ضر تونیصی از  وع همبست ی اود ک  
ااتاایی انصف ن در     تحصیلی  ج مع  آم ری پژوهش ش مل کلی  دا ش اود. ارای پژوهش ه ی    1404-1403آموزان مقطع 

 صر ارای ای ن چ و  ی رااط  ضرورت   50 صر و در مط لع ت همبست ی حااقل حجم  مو      100تونیصی  مو   ای ا  حجم حااقل  
  5ار ا  س فرمو  ( و 1400 رایی   صر ی  ایکتر می ا شا ) 100(. در ه ج ری ای آزمون ه  حجم  مو   مطلوب 1403دلاور  دارد )
 صر ازمود ی ا  ازای هر  ؤا  مجادا کص یت  مو   گیری   5گیرا   تر   صر ازمود ی ا  ازای هر خرده مقی س و ق عاه  خت 10الی 

 ا ت  صر   200لازمم  مو    جران  حااقل ح پژوهک  زر اسی ری اظا   همچ ین    .  (1403هومن   شود. )پژوهش ح ضر ت ییا می
ا ای ماارس مار   ااتاایی ا  تر یک خوش  17گیری در د ترس از معلم ا  روش  مو   17 مط لع  نیدر ا(. لذا 2023  1ین لاک)

داد  ااین نورت ک  از   حی  شش و پ ج ک   گ    آموزش و پرورش را پوشش میه ی مذکور   واحی ششخوش    ا تخ ب شا ا.  
مار   و  واحی یک  دو و   4آموز را دارد  مار      حی     ک  ایکترین حجم دا ش   2آموز را دار ا هر کاام  کمترین حجم دا ش

مار   ا تخ ب شا.  پس محقق ا  هر یک از ماارس مراجع   مود و پس از توجی  هاف    17مار    در مجموع    3چف ر هر کاام  
ه ی ورود اقاام کرد. در مرحل  اعا از پژوهش و ارائ  مجوز دا ک  ه انصف ن  سبت ا  جذب همر ری معلم ن ا  ع  یت ا  ملاک

ی شرکت در پژوهش را اعلام معلم موافقت و تعفا خویش ارا  17گصت  ا تخ ب و در مجموع  هر مار   یک معلم ا  شرایط پیش
آموزان از  واحی و م  طق مختلف آموزشی شفر انصف ن اود ک  دارای وضعیت   مود ا. هاف از این اقاام پوشش حااکثری دا ش

 آموزان ااتاایی شفر انصف ن افزایش ی اا.  اجتم عی مت وع اوده و از این ره ذر ق الیت تعمیم مقی س ا  دا ش -اقتص دی

ه ی ف ر ی و ا  لیسی تسلط داشت ا  ارای تفی   سخ  ف ر ی اومی شاه  سخ  ک مل این مقی س  ااتاا دو مترجم ک  ا  زا ن
ای از این مقی س ارائ  داد ا. ترجم  ه  تو ط  ویس اگ ن مق ل  ح ضر ک  یک  صر ا ت د دا ک  ه و  هر کاام ا  طور جااگ    ترجم 

ا شا ا   سخ  ا  لیسی تط اق ه ی آموزشی معلم ن اوده و دی ری دا کجوی دکتری و همزم ن معلم  یز میهمزم ن مارس دوره
ه  از م ظر ترمی ولوژی و زا ن ش   ی ا  در تی ا ج م شاه ا ت. ا  داده شا. در این ا طب ق مکخص گردیا ک  ترجم  کلی  گوی 

ه   ی ز ا  تغییرات  آموز در ارخی گوی  دا ش-تع ملات معلم ی دگیری و فض ی کلاس درس و-ه  از م ظر ی ددهیاین وجود  ترجم 
)جمع و جور کردن و  یل(    6)اشتب ه ت تر لیف(  شم ره    5)پیش قام  کان(  شم ره    2ه ی شم ره  داشت. در این را ت  گوی  

)ا  راحتی ا  گری  افت دن(    33)قبو   ااشتن خود(  شم ره    28)آرامش را ا  هم زدن(  شم ره    8)جا  ای مورد(  شم ره    7شم ره  
ی ا  حضور  اجلس فرری یک معلم و یک دایر تغییر ی فت.  پس در  )یخش ا ز شان(  تو ط  ویس اگ ن انلی و ا  هم  35و شم ره  

ترجم     8ه  قرار گرفت. ا  ج ی زی ی  طرف    مورد توافق آنگوی  تغییر ی فت  ا  مترجمین ارائ  شا و ا  نورت ای  8مترجمین   
 جایا   سخ  اولی  ف ر ی مقی س ترمیل شا. 

 پس این  سخ  ا  همراه  سخ  ا  لیسی ا  یک عضو هی ت علمی گروه علوم ترایتی ک  ف رغ التحصیل مقطع ک رش   ی  
ارشا و دکتری ار دا ک  ه ه ی ا  لیسی زا ن اود ا ارائ  شا و درخوا ت گردیا روان اودن ترجم  و وف داری آن ا  متن انلی  

ا  مع ی ترجم    روان و دشوار    0ا  مع  ی روان اودن ترجم  و  مره    10گذاری شود.  مره   مره  10ت     0ا  لیسی در یک مقی س از  
ه  ا  لح ظ آ  ن و مصفوم اودن ارای معلم ن و ک رارد در فص ی ماارس ایران  در  ظر گرفت  شا. در این مرحل  روا ی کلی  گوی  

ر مرحل  اعا ا  دو مترجم زا ن ا  لیسی ک  از محتوای ت ییا شا ک  م جر ا  تفی  یک  سخ  دوم از مقی س گردیا. این  سخ  د
شاه  خوا ت  شا ت  آن را ا  ا  لیسی ارگردا  ا. پس از این مرحل   سخ  ارگردان   ه آن انلی مقی س ااون اطلاع اود ا داده شا و از  

عام تغییر مص هیم موجود در  سخ  انلی مورد    و  عام ا تص ده از لغ ت تخصصی   فره گ ایرا ی ز لح ظ وضوح ترجم   مط اقت ا ا
زا ن و ادای ت   دکتریقرار گرفت. در  ف یت   سخ   ف یی مقی س پس از ویرایش ادای تو ط یری از دا کجوی ن    و ت ییا  ارزی ای

 
1. Kline 
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آموزان  الرترو یک ارای دا ش  نورتا  لاین و در مرحل  آخر معلم ن مقی س پژوهش را در استر   م    پرس   .ف ر ی  تفی  گردیا
 خود ترمیل کرد ا. 

آموزان  فرم را ارای دا ش   29فرم و حااکثر    14ه ی ترمیل شاه تو ط معلم ن  ک ن داد ک  هر معلم حااقل  ارر ی فرم
درنا    20/59و    دختر  درنا  40/ 80  فرم ترمیل شاه اود. ازاین تعااد  262اراین ا  س در مجموع تعااد     خویش ترمیل  موده

=   ری    )ا حراف مع 39/4ه  آن سی  اق  تار نی   یو م ( 6/ 59 =  ریراف مع    )ا ح 43/28معلم ن  ی   ن ی   یم .پسر اود ا
    گزارش شا. از  ظر    13ت     7  یا  دام     (  45/1=   ری     )ا حراف مع  67/9آموزان   مو   دا ش  ی    ن ی   یاود. م(  34/3
حااقل دو       اق  تاریس در  ه ی ورود ا  پژوهش ش مل معلم داست ن اودن  ملاک  ا. اود  خ  ممعلم ن درنا  100 ت یج س

در   و ترمیل   قص فرم  ارائ  رض یت آگ ه    و تم یل ا  همر ری اود  در ح لی ک  ملاک خروج  عام تم یل ا  مک رکتیک پ ی    

ک  اگ ن این پژوهش پس از آگ هی ک مل از اهااف تحقیق  ا  رض یت شخصی در آن مک رکت کرد ا.  شرکت  . ظر گرفت  شا
نورت ه  این اختی ر را داشت ا ک  در هر مرحل  از پژوهش ا صراف ده ا و همچ ین تضمین شا ک  اطلاع تک ن ا علاوه ار این  آن 

همچ ین این امر ن فراهم شاه اود ک  ا  تخصیص یک کا شرکت ک  اگ ن پس از پ ی ن پژوهش از  تیج     .م  امحرم    ا قی می 
 ارزی ای خود مطلع شو ا. 

 ابزار پژوهش . 2-2

لیست جمعیت ش  ختی   سخ  ک مل یرپ رچ  گزارش معلم و  سخ  کوت ه یرپ رچ  گزارش معلم    در این پژوهش از    اازار چک
ا تص ده شاه ا ت. هاف انلی در این پژوهش ارر ی ویژگی ه ی روا س جی  سخ  ک مل مقی س فرم یرپ رچ  گزارش معلم  

مقی س فرم یرپ رچ  گزارش معلم ا تص ده  ا ت.  سخ  کوت ه ا  م ظور مقی س مرمل در جفت احراز روایی همزم ن  سخ  ال ا  
 شا. 

 . چک لیست جمعیت شناختي 1-2-2

  ز یمورد اطلاع ت  طراحی و    ینمحقق  طتو   یا  م  آ ف   پر ش    ارخی عوامل ار  ت یج پژوهش و ارای ک تر  یرگذاریا  تأث  ا توج 
معلم ک  ش مل   ن  ج سیت  تحصیلات  وضعیت    درا رمدری فت شا. اطلاع تی    ک  اگ نشرکت  در مورد  پژوهش  اجرای  زقبل ا

 ا شا. تحصیلی می ۀیپ آموز ک  ش مل  ج سیت   ن و دا ش درا رما شا و اطلاع تی تاریس می   اقۀتأهل و 

  Full ITRF1)( یکپارچه گزارش معلممقیاس فرم  نسخه کامل .2-2-2

. این فرم ارای اولین ا ر در ایران در  ا ت طراحی شاه 2020 سخ  ک مل یرپ رچ  گزارش معلم تو ط ولپ  و همر را ش در     
پژوهش ح ضر تو ط  ویس اگ ن این مق ل  ا  فرای ای ک  در ا لا ا  آن اش ره گردیا ترجم  و  پس اعتب ری ای شاه ا ت. این 

 8)  3گرا  اخلا /   یجومق ال   یرفت ره    ( ؤا   8)  2ی ل یمکرلات عملررد تحصچف ر خرده مقی س ش مل  دارد ک      ؤا   35مقی س  
ه ی شم ره  ؤا   3)در جاو       جایرا م  ( ؤا   8)  5ی اجتم ع   یریگک  ره   ( ؤا   11)  4ی افسردگ/یاضطراا  یرفت ره    ؤا ( 

   ستی  ز  رفت ر مکرل = 0ی ااین شرل   ادرج   4  ررتیلطیف  ار ا  س  مقی س    یده مره  یز ذکر شاه ا ت(.     س یخرده مقهر  

ت  حا = 2  ک  اه ا ت   ران  یرفت ر کم  = 1 ا ت   ران  یرفت ر  گیرد؛    نورت میک  اه ا ت  ران    ریرفت ر اس = 3  ک  اه 
ده اه مکرلات ا ت. هرچقار  مره کل و  مره در هر خرده مقی س ا لاتر ا شا  ک ن   105و حااکثر  مره    0حااقل  مره     ا  اراین
ه ی  از ویژگی ک  مقی س ا ا  ک ن داده ی  ج مط لع ت روانرفت ری ایکتر ا ت. در خصو، روایی و پ ی یی این مقی س  - هیج  ی

ا ت.   ارخوردار  مث    مطلوای  ع مل  تحلیلارای  چف ر  تأییای    خت ر  اضطراای/افسردگی     رفت ره یش مل    مقی س   یع ملی 

 
1. Full Version of The Integrated Teacher Report Form Scale 

2. academic productivity problems 

3. oppositional/disruptive behavior 

4. anxious/depressive behavior 

5. social withdrawal 
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(.  2020ولپ  و همر ران   گرا   و مکرلات عملررد تحصیلی را تأییا  موده ا ت )اخلا جوی   /رفت ره ی مق ال اجتم عی     گیریک  ره
آموزان در معرض خطر  م   ب ارای ش    یی دا ش  94/0ت     85/0این    1همچ ین  روایی تکخیصی آن ا  مق دیر  طح زیر م ح ی 

گزارش   ااین نورته     ضرایب آلص ی کرو ب خ ارای خرده مقی س  یز  (. از  ظر پ ی یی2020ولپ  و همر ران   ارزی ای شاه ا ت )

عملررد  ا اشاه مکرلات  مقی س  خرده  رفت ره ی     α=92/0گرا    اخلا /   یجومق ال رفت ره ی     α=90/0  یلیتحص  

ولپ  ده اه ثب ت درو ی مطلوب اازار ا ت )ک   ک ن  α=88/0گیری اجتم عی  و خرده مقی س ک  ره  α=87/0اضطراای/افسردگی  
  روایی   ک ن داد ا ک   سخ  یو   ی این مقی س  (2023) 2دیاا ر لو و همر رانای دی ر  همچ ین در مط لع (. 2020همر ران   و 

( و رفت ره ی 0/ 94ه ی مکرلات عملررد تحصیلی )ی ارای خرده مقی س م ح  ریزتکخیصی مطلوای دارد ا  گو   ای ک  مق دیر 
( ضعیف 0/ 66شاه م   ا اضطراای/افسردگی )( ع لی ت  خوب اوده ا ت  ام  ارای مکرلات درو ی86/0گرا   )جوی   /اخلا مق ال  

ده اه پ ی یی ا زآزم یی  گزارش شاه ک   ک ن  0/ 96ت     81/0ه  این  گزارش شا. همچ ین همبست ی ا زآزمون ارای خرده مقی س 
آموزان  . در پژوهش ح ضر این مقی س ارای اولین ا ر در ایران ار روی دا ش(2023   دیاا ر لو و همر ران ا لای مقی س ا ت )
 ایرا ی اعتب ری ای شا. 

 3(Short ITRF) میکپارچه گزارش معلمقیاس فرم  . نسخه کوتاه3-2-2

در پژوهش ح ضر از  سخ  کوت ه یرپ رچ  گزارش معلم ا  ع وان مقی س مرمل در جفت احراز روایی همزم ن مقی س ال ا یرپ رچ   
گزارش معلم ا تص ده شا. ا  توج  ا  ای ر  این  سخ  کوت ه  یز ت ک ون در ایران ترجم   کاه اود لذا ارای اولین ا ر تو ط  ویس اگ ن 

 شود.گذاری این مقی س ارائ  می دیا. در ادام  مکخص ت   خت و  مرهمق ل  ح ضر  ترجم  گر

 ؤا  دارد ک  ش مل    12تو ط ک زال  و همر را ش تو ع  ی فت.  سخ  کوت ه    یرپ رچ  گزارش معلم    سخ  کوت ه  2023در        
حااقل  مره    دهی  سخ  کوت ه  یز هم   ا  سخ  ک مل ا ت وت.  مره ا   34   30   24   21   20   19   13   11   9   4   2   1ی  ه  ؤا 
  یی و روا  یی ی( از پ  س یمقهر خرده   ی وا  ارا  3 وا  )  12ا     4ITRF  مقی س  سخ  کوت ه  ا شا.  می  36و حااکثر  مره آن    0آن  

مکرلات    ه ی س یمقخردهارای  کرو ب خ    یآلص   بیا  ضر  مقی س   نیا  یی یپ   (.  2023ک زال  و همر ران   )  ارخوردار ا ت  یم   ب

 گیریو ک  ره  α= 73/0  یفسردگا/ی اضطراا  یرفت ره     α=  0/ 85گرا    مق ال  جوی   /اخلا   یرفت ره    α= 86/0ی  ل یتحصعملررد  

(  TLI=937/0و  CFI   075/0 =  RMSEA=  954/0ی )ایی تأ  یع مل  لیا  تحل  زی  زه    ییشاه ا ت. روا  اییتأ  α= 87/0  یاجتم ع

 ی ه   س یمقخرده   نیا  یهمبست   (.2023ک زال  و همر ران   )  قرار گرفت  ا ت  ا یی( مورد تأ86/0ت     65/0مع  دار )  یع مل  یو ا ره 
رفت ره ی   ک  ره  یفسردگا/ی اضطراا  ی)رفت ره   شاهیدرو   جش  ا  425/0(  یاجتم ع  گیریو    جش   یه  س یمقخرده  نیو 

ول یتحصعملررد  )مکرلات  شاه  یارو  رفت ره ی   جوی   /اخلا   یرفت ره   ی  ا ت  475/0(  گرا  مق ال   شاه  و  )   گزارش  ک زال  

عملررد  مکرلات  ه ی  و ارای خرده مقی س   α=  879/0در پژوهش ح ضر    مقی س همچ ین آلص ی کرو ب خ این   .(2023همر ران   

ک  ره  α=  0/ 897یفسردگا /یاضطراا  یرفت ره      α= 825/0گرا    مق ال  جوی   /اخلا   یرفت ره      α= 0/ 917ی  ل یتحص  گیری و 

(. در پژوهش ح ضر روایی  سخ  کوت ه مقی س ا  شیوه روایی 2023ک زال  و همر ران   ا  د ت آماه ا ت )  α=0/ 675  یاجتم ع
آموزان اجرا شا  صر از دا ش  90نوری و پ ی یی آن ا  روش آلص ی کرو ب خ مح  ب  شا. ااین م ظور  سخ  کوت ه مقی س ار روی 

 ا  د ت آما. 0/ 93و ضریب آلص ی کرو ب خ ارای کل مقی س 

 . روش تجزیه و تحلیل اطلاعات3-2

 
6. Area Under the Curve (AUC) 

2. Didaskalou et al . 

3. Short Versions of The Integrated Teacher Report Form 

4 The Integrated Teacher Report Form (ITRF) 
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و  مره    ه ه  ا   مره مؤلص   ؤا    3همبست ی    2یاییتأ  تحلیل ع ملی  1ه یی ش مل تحلیل ع ملی اکتک فیه  گ م جفت تحلیل داده 
از طریق    مقی س   جفت   جش روایی مقی س و پ ی یی  4زم نهما   مره کل مقی س و روایی    ه مؤلص و همچ ین  مره    مقی س   کل

طی شا. تحلیل ع ملی اکتک فی ا  ا تص ده    24 سخ     AMOSو    27 سخ     SPSSافزاره ی آم ری  در  رم   5ضریب آلص ی کرو ب خ 
ما ظر اود. همچ ین ا ر   1نورت پذیرفت. در این تحلیل ارزش ویژه ا لاتر از    6ی انلی و چرخش واریم کس ه  مؤلص از روش  
ی کص یت  ه  ش خصشا. تحلیل ع ملی تأییای مقی س  یز ا  مق یس  حا ص ب    در  ظر گرفت    40/0   ؤا  ارای هر    قبو ق ال ع ملی  

  10ی ش خص اراز اگی تطبیق    9 طح مع  داری    8ج  آزادی در   7ک ی دو  سبت    ش ملی ارازش مقی س  ه  ش خصو ارازش ما  ا   
و ش خص ریک  می   ین مراع ت     13ط ی می   ین مجذورات تقریب خ   ریک   12ارازش افزایکی   ش خص   11لوئیس- ش خص ت کر

مقی س  یز از ضریب همبست ی این دو مقی س ا تص ده شا.    زم نهمجفت ارر ی روایی    ارر ی شا.  14م  اه ا ت  ااردشاه ا قی
 م ظور گردیا. 01/0 طح مع  داری 

 ها.یافته3

 .توصیف جمعیت شناختي3-1

اود. (  34/3=     ری    )ا حراف مع  39/4ه   آن  سی  اق  تار  نی   یو م  (59/6  =   ریراف مع    )ا ح  43/28معلم ن    ی    نی   یم
مع  67/9آموزان   مو   دا ش  ی    نی   یم )ا حراف  دام     (  1/ 45=   ری     از  ظر ج س  13ت     7  یا     ت  ی    گزارش شا. 

 اود ا.   پسر   صر(  107)  درنا  40/ 80و  دختر     صر(  155)  درنا  59/ 20ک  اه در این پژوهش  شرکت  262از  ا.  اود   خ  ممعلم ن  100%
 . اگزارش شک  اگ ن از جمل  ج سیت و پ ی  تحصیلی ه ی جمعیت ش  ختی شرکت  یر ویژگی 1در جاو  

کنندگان هاي جمعیت شناختي شرکت . ویژگي 1جدول   

 درصد فراواني  فراواني متغیر 

   جنسیت 

 20/59 155 دختر 

 80/40 107 پسر

   پایه تحصیلي 

 60/7 20 پ ی  او 

 40/8 22 پ ی  دوم

 40/42 111 پ ی   وم

 20/12 32 پ ی  چف رم

 21 55 پ ی  پ جم

 40/8 22 پ ی  شکم 

 100 262 کل 

 
1. exploratory factor analysis (EFA) 

2. confirmatory factor analysis (CFA) 

3. correlation 

4. concurrent validity 

5. Coronbach’s alpha coefficient 

6. Varimax rotation 

7. χ2 

8. .Degrees of Freedom (df) 

9. P-value 

10. The Comparative Fit Index 

11. Tucker-Lewis Index 

12. The incremental fit index 

13. The root mean square error of approximation 
1.  Standardized Root Mean  Square Residual ب 
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 . کشیدگي و چولگي3-2

ه  ه  از طریق ککیاگی و چول ی دادهفرض  رم   اودن داده پیش  مقی س ه ی اختص نی روایی و پ ی یی  قبل از ا ج م تحلیل

در را ارای ککیاگی  ±10را ارای چول ی و مق دیر در ا زه  ±3( مق دیر در ا زه 1995) 1چو و ا تلرارر ی شا ک  ار ا  س دیاگ ه 

 . (2  قرار داشت )جاو  موردقبودام   

 . کشیدگي و چولگي سؤالات 2جدول 

 چولگي  کشیدگي  سؤال چولگي  کشیدگي  سؤال

1 686/0 - 717/0 - 19 364/2 571/1 - 

2 714/0 - 688/0 20 912/2 815/1 - 

3 522/0 - 718/0 - 21 799/2 789/1 - 

4 120/0 - 975/0 - 22 368/1 324/1 - 

5 467/0 - 770/0 - 23 765/3 029/2 - 

6 972/3 063/2 - 24 185/2 620/1 - 

7 480/1 540/1 - 25 538/3 049/2 - 

8 327/1 434/1 - 26 874/3 048/2 - 

9 207/0 133/1 - 27 012/1 238/1 - 

10 521/1 483/1 - 28 275/2 542/1 - 

11 190/0 062/1 - 29 690/0 227/1 - 

12 170/0 039/1 - 30 994/0 238/1 - 

13 588/1 378/1 - 31 137/2 652/1 - 

14 211/0 - 912/0 32 496/4 072/2 - 

15 485/0 129/1 - 33 629/3 012/2 - 

16 549/1 571/1 - 34 772/1 423/1 - 

17 973/0 327/1 - 35 135/0 008/1 - 

18 833/3 052/2 -    

 

 . روایي3-3

 . روایي محتوا3-3-1

 صر از    6 صر از اعض ی هی یت علمی انصف ن و    4 صر ک  ش مل    10)   ظرانن حبا  کمک    این مقی س   2 سبت روایی محتوایی

وری  ه  خوا ت  شا ا  توج  ا  ضرورت وجود هر  وا  ا  مب  ی  ظری افره معلم ن ا    اق ( ارر ی شا. ااین نورت ک  از آن

ت     1گیری اجتم عی ا  هر کاام از  ؤا  ه  از  گر  رفت ره ی اضطراای/ افسردگی و ک  رهجوی   / اخلا تحصیلی  رفت ره ی مق ال 

 ؤا  مقی س    35 سبت روایی محتوایی ارای    ضروری ا ت(.  3 ضروری  یست ولی مصیا ا ت؛  2  ضرورتی  اارد؛  1 مره ده ا )  3

 62/0از    لاترا   محتوایی ص  سبت روایی  صمتخ  10ارای ارزی ای    ش لاو داشت. ار ا  س جاو     درنا قرار  100ت     80در دام    

 
1. Chou and Bentler   

2. Content Validity Ratio (CVR) 
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اود ک  مقاار ق ال قبولی ا ت؛   86/0 یز اراار ا     2محتوایی  روایی  صش خ  (.  5197ش    لاوا؛  1987   1ن ه   و همر را)ا ت  لازم  

 . (5197ش   لاوا) ا ت  70/0 حااقل مقاار ق ال قبو  آن اراار ا  

 . روایي مبتني بر تحلیل عاملي اکتشافي  3-3-2

ی ا ت ارر ی شا. ریگ مو   ک  گوی ی کص یت  3KMOا ج م تحلیل ع ملی مقی س یرپ رچ  گزارش معلم  ااتاا ش خص  م ظورا 

ع وان مقی  ی ارای  توا ا تو ط عوامل تبیین شود و ا ه  ا ت ک  میگیری آزمون  مقاار واری  س درون دادها اازه کص یت  مو  

اودن مقاار   ا  گصت  ک یسرا  یک  زدیک  KMOا ت. هرچ     KMOتوا  یی ع ملی  افتر ا ت.  ا شا     KMO(   1970)  4تر 

  قبو  رق الیغاز آن    ترنییپ و    0/ 5متو ط و در دام      6/0افتر از متو ط     7/0ش یست   در دام      8/0ع لی  دام      9/0تر از  ازرگ

 داریمع   0001/0اود ک  در  طح    989/10472اراار    5مح  ب  شا. همچ ین آزمون کرویت ا رتلت   899/0این ش خص اراار ا   ا ت.  

ی انلی و ه مؤلص داشت. تحلیل ع ملی اکتک فی مقی س ا  ا تص ده از روش  ه دادهی م تریس همبست ی دار یمع اود و حر یت از 

اود ک  ار ا  س آن چف ر    1ا لاتر از    6چرخش واریم کس ا ج م شا. ملاک ا تخراج عوامل  شیب م ح ی ا رری و ارزش ویژه 

ارائ  شاه    3از یک ا تخراج شا.   ت یج تحلیل ع ملی مقی س ا  همراه ا ر ع ملی هر گوی  در جاو  شم ره    ترازرگع مل عمومی  

 ا ت. 

 نتایج تحلیل عاملي مقیاس یکپارچه گزارش فرم معلم . 3جدول 

 ه  ع مل  ؤالات  ه  ع مل  ؤالات 

1 2 3 4 1 2 3 4 

1 171/0 815/0 196/0 139/0 19 048/0 267/0 884/0 102/0 

2 117/0 866/0 219/0 115/0 20 126/0 136/0 853/0 126/0 

3 138/0 867/0 101/0 213/0 21 166/0 161/0 765/0 281/0 

4 185/0 822/0 291/0 161/0 22 055/0 001/0 254/0 742/0 

5 238/0 836/0 188/0 151/0 23 056/0 170/0 000/0 717/0 

6 270/0 388/0 190/0 332/0 24 126/0 208/0 470/0 494/0 

7 893/0 181/0 003/0 118/0 25 043/0 185/0 202/0 502/0 

8 765/0 011/0 - 069/0 281/0 26 254/0 157/0 056/0 729/0 

9 875/0 211/0 034/0 067/0 27 032/0 026/0 - 219/0 729/0 

10 826/0 191/0 052/0 101/0 28 066/0 254/0 862/0 122/0 

11 869/0 203/0 092/0 189/0 29 276/0 - 169/0 645/0 160/0 

12 866/0 198/0 094/0 178/0 30 395/0 074/0 055/0 - 552/0 

13 523/0 350/0 077/0 271/0 31 238/0 473/0 552/0 234/0 

14 242/0 786/0 252/0 042/0 32 081/0 260/0 283/0 472/0 

15 288/0 717/0 305/0 182/0 33 203/0 087/0 126/0 615/0 

16 891/0 207/0 008/0 133/0 34 139/0 163/0 311/0 670/0 

17 121/0 148/0 855/0 152/0 35 149/0 - 321/0 536/0 305/0 

 
3. Hall et al. 

4. Content Validity Index (CVI) 

5. Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy 

6.  Kaiser 

7. Bartlett’s Test of Spericity 

8. Eigen Value 
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18 257/0 163/0 076/0 727/0      

ا ت ک     1مورد ا لاتر از    4ه ی انلی در   ت یج ح نل از تحلیل ع ملی ح کی از آن ا ت ک  ارزش ویژه مراوط ا  تحلیل مؤلص  

 ک ا. درنا از واری  س مقاار را تبیین می 98/62این عوامل 

 . روایي مبتني بر تحلیل عاملي تأییدي3-3-4

اراز اگی آزمون  ا اازه  ا هاف  مصروض  ال وی  ارزی ای  گیری  و   آموزان دا شمقی س ج مع  اجتم عی  هیج  ی  در خطر مکرلات 

 . ییای ا تص ده شاأآم ری تحلیل ع ملی ت   از روش گردآوری شاه از شرکت ک  اگ نه ی ا  داده  ؤالی 35رفت ری فرم معلم 

 

 سؤالي )با ضرایب استاندارد( 35نسخه کامل مقیاس فرم یکپارچه گزارش معلم، . مدل ساختاري 1شکل 

  ؤالی  35مقی س ج مع ارزی ای دا ش آموزان در خطر مکرلات اجتم عی  هیج  ی و رفت ری فرم معلم  ا ره ی ع ملی    1شرل    در

آموزان در مقی س ج مع ارزی ای دا ش ه ی ؤا   هم   شودطور ک  مک هاه میق ال مک هاه ا ت. هم ن تحلیل ع ملی تأییای در

  p<0/ 001  ا ره ی ع ملی ق ال قبولی داشت ا ک  هم ی در  طح   ؤالی   35خطر مکرلات اجتم عی  هیج  ی و رفت ری فرم معلم  

ا    ااود  ردامع ی مراوط  ا ر ع ملی  ایکترین  ا   ؤا   91/0)  4 ؤا   .  مراوط  ا ر ع ملی  ادام    47/0)  28( و کمترین  در  اود.   )

 گزارش شا.  4 ه ی  یرویی ارازش مراوط ا  تحلیل ع مل تأییای در جاو ش خص

سؤالي  35هاي برازش تحلیل عاملي تاییدي فرم . شاخص4جدول   

 قبول قابلمقادیر  آمده دستبهمقادیر  هاي برازششاخص

  555/1202 دو  کاي 

  527 درجه آزادي

  0001/0 سطح معناداري

 >903/0 90/0 ( CFIي )شاخص برازندگي تطبیق
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 *ف نل  اطمی  ن

ار ا  س  سبت   پیک ف دی   ال وی  آزادی درک ی دو   اراز اگی  اراز اگی تطبیق طح مع  داری     ج   ت کرش خص  -ی  ش خص 

و ش خص ریک     ش خص متو ط واری  س ا تخراج شاه    ط ی می   ین مجذورات تقریبخ   ریک  ارازش افزایکی     ش خص   لوئیس

ا قی مراع ت  ا ت  ااردشاه  می   ین  شا.م  اه  ارای  ارر ی  پذیرفت ی  ت کرش خص    مقاار  ش خص  تطبیقی   و - اراز اگی  لوئیس 

م  اه ریک  می   ین مراع ت ا قی ش خص  و  ط ی می   ین مجذورات تقریبخ   ریک    ارای90/0ش خص ارازش افزایکی ایکتر از  

ار (.  2016   1و همر ران   میرزا ت )  05/0ایکتر از    متو ط واری  س ا تخراج شاه  و  ارای ش خص  08/0کمتر از    ا ت  ااردشاه

ش خص    یاود؛ ولما     قبو ق ال ح کی ار ارازش    آماهد تا  (   مق دیر  2016و گواری و )    گمستمق دیر پیک ف دی میرز  ا  س 

 (. 3قرار  ااشت )جاو   قبو ق اللوئیس در ا زه -ت کر

 ها با نمره کل ها، با نمره کل مقیاس و همبستگي مؤلفهها با نمره مؤلفههمبستگي سؤال. 4-2-3

ا    ه مؤلص  و همچ ین  مره    مقی س   و  مره کل   ه مؤلص    ه  ا   مره ؤا   همبست یا  م ظور ش های دی ر از روایی   زه مقی س   

(. 5)جاو     داری ا   مره کل دار اهمبست ی مثبت و مع ی  ه ای   ر آن ا ت ک  هم   ؤا   مره کل مقی س ارزی ای شا.  ت یج  

مؤلص   یز    4  ج ا و در مجموع هر  ا  آن اختص ، دار ا می  اوط  ؤالات هر مؤلص  هم ن چیزی را ک  مؤلص  مر   ریدعب رتا 

تر  هم تحلیل مواد  . ا  عب رت دقیقداری ا  کل مقی س دار اا   مره کل مقی س  رااط  مع ی  داریمع ا  وا ط  همبست ی مثبت و  

. ا شا  تأییا شاه ا ته ی مقی س ک  ش خصی از روایی میمقی س و هم تحلیل مؤلص 

 
1. Meyers et al. 

 قبول قابلمقادیر  آمده دستبهمقادیر  هاي برازششاخص

 >890/0 90/0   (TLI)لوئیس -شاخص تاکر

 >904/0 90/0 ( IFIبرازش افزایشي ) شاخص

 <070/0  (*075/0- 065/0 ) 08/0 (RMSEA)  طاي میانگین مجذورات تقریبخ هریش

 <0604/0 08/0 (SRMR)  مانده استانداردشدهریشه میانگین مربعات باقي شاخص

 >52/0 50/0                                                                                                       (AVE) متوسط واریانس استخراج شده  شاخص 



 

 

  35ها با نمره کل در فرم ها، با نمره کل مقیاس و همبستگي مؤلفه ها با نمره کل مؤلفه . همبستگي سؤال 5جدول 

 سؤالي 

 سؤال  مؤلفه 
همبستگي سؤال با  

 مؤلفه نمره 

همبستگي سؤال با  

 نمره کل

با  مؤلفههمبستگي 

 نمره کل

مشکلات 

عملکرد  

 تحصیلي

 702/0 870/0 .دهاشاه ا ج م  می نک ره ی مراوط ا  کلاس را در وقت تعیی. 1

836/0 

 695/0 901/0 .شودارای ا ج م تر لیصش پیش قام  می. 2

 702/0 890/0 .دهاا اازد ی    قص تحویل می تر لیف خودش را ج  می. 3

 756/0 915/0 . ک ادر ا ج م تر لیف کلاس مک رکت  می . 4

 746/0 899/0 .ک ااشتب ه ت تر لیصش را ارطرف  می. 5

 602/0 567/0 .ک او  یلش را در ه   م تعطیل شان )مار  ( جمع و جور  می. 6

 694/0 846/0 . آیاااون آم دگی قبلی ا  کلاس می. 14

 766/0 841/0 . ک ادر کلاس همر ری  می . 15

رفتارهاي  

 جویانه/مقابله 

 گرانه اخلال

 496/0 706/0 . ک اا  معلم جا  )ای مورد( می . 7

693/0 

 551/0 798/0 .روداز کوره در می. 8

 601/0 885/0 .ریزدآرامش   یر دا ش آموزان را ا  هم می. 9

 584/0 844/0 .ک ااز گصت ر   م   ب ا تص ده می. 10

 667/0 878/0 . ه یش درگیری داردا  همرلا ی . 11

 304/0 690/0 . آوردرئیس ا زی در می. 12

 620/0 680/0 . دها ظرات ای راط می. 13

 616/0 893/0 . گذاردا  حریم دی ران احترام  می. 16

رفتارهاي  

اضطرابي/ 

 افسردگي 

 575/0 711/0 . ک ااز ای ر  ایم ر ی  آ یب دیاه ا ت  شر یت می. 18

825/0 

 496/0 692/0 .شوددر مورد مس ئل کوچک و ای اهمیت   ران می. 22

 470/0 669/0 . ک ااز  ردرد ی  د  درد شر یت می. 23

 628/0 688/0 . ر ا  راحت ی  غم ین ا   ظر می. 24

 475/0 614/0 . چسباتره  میا  ازرگ. 25

 590/0 601/0 . ک اعصبی رفت ر می . 26

 564/0 590/0 . ک ام   ا افراد تر و رفت ر می. 27

 504/0 625/0 . ک اغر می ز ا و شر یت می . 30

 557/0 624/0 .در مورد خودش  ظرات م صی دارد. 32

 517/0 673/0 .افتاک ا ی  ا  راحتی ا  گری  میگری  می. 33

 629/0 767/0 .اکثر اوق ت   ران ا ت. 34

گیري  کناره

 اجتماعي

 599/0 862/0 .گذرا ازم ن زی دی را ا  ت ف یی می. 17

749/0 

 602/0 872/0 . ک ااز تع ملات اجتم عی اجت  ب می . 19

 576/0 841/0 .ترجیح می دها ا  ت ف یی ا زی ک ا. 20

 641/0 813/0 .دهاا  تلاش دو ت  ش ارای ارقراری ارتب ط اهمیت  می. 21

 577/0 578/0 .خودش را قبو   اارد. 28

 354/0 705/0 .ایش از حا خج لتی ا ت. 29

 740/0 745/0 . ک اه ی گروهی شرکت  میدر فع لیت. 31

 509/0 711/0 .اش ا ز شودککا ت  یخدر مواجف  ا  افراد جایا  مات زم  ی طو  می. 35

 روایي همزمان . 3-3-5

 سخ  ک مل و کوت ه مقی س ا تص ده شا. در این را ت   سخ  کوت ه ارای  زم نهممقی س از اجرای  زم نهمارر ی روایی  م ظورا 

و  طح مع  داری    967/0دا ش اموز ترمیل گردیا  ک   ت یج همبست ی این  سخ  ک مل و  سخ  کوت ه ضریب همبست ی    90

را  ک ن داد ک  مؤیا روایی همزم ن مقی س میب شا. همچ ین ضرایب همبست ی و  طح مع  داری این خرده مقی س ه ی    >0/ 001

ی همبست ی ا لای  مرات کل و  مرات ده اهشود ک   ک ن سخ  کوت ه و  سخ  ک مل در جاو  م تریس همبست ی ملاحظ  می

ه   ا ا  این همبست یه  مکترکح    ازآ ج ک  دو فرم در ارخی  ؤا ا اینا شا.  ه ی  سخ  ک مل ا   سخ  کوت ه میخرده مقی س 
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ه  ممرن ا ت ت  حای در ا لا اودن ضرایب  قش داشت  ا شا. ا  اراین  این همبست ی  پوش  ی  ؤا ا یا ا  احتی ط تصسیر شو ا؛ هم

 .زم ن تلقی شودت ف یی  ب یا ش ها قطعی روایی هما 

 مقی س ماتریس همبستگي بین نمرات نسخه کامل و نسخه کوتاه  . 6 جدول

 نسخه کامل 

 نسخه کوتاه 

مشکلات عملکرد   نمره کل

 تحصیلي

 جویانه/رفتارهاي مقابله

 گرانه اخلال

رفتارهاي اضطرابي/ 

 افسردگي 

گیري  کناره

 اجتماعي

 748/0 737/0 662/0 848/0 967/0 نمره کل

مشکلات عملکرد  

 تحصیلي

774/0 966/0 357/0 454/0 557/0 

 جویانه/رفتارهاي مقابله

 گرانه اخلال

728/0 520/0 952/0 489/0 272/0 

رفتارهاي اضطرابي/ 

 افسردگي 

747/0 453/0 478/0 883/0 542/0 

 925/0 510/0 203/0 489/0 665/0 گیري اجتماعي کناره

 . پایایي3-4

 .  ضریب آلفاي کرونباخ3-4-1

  0/ 869   919/0   0/ 944   0/ 946ه ی آن ا  ترتیب  شود  آلص ی کرو ب خ کل مقی س و زیرمولص مک هاه می  6طور ک  در جاو   هم ن

   ؤالی   35آموزان در خطر مکرلات اجتم عی  هیج  ی و رفت ری فرم معلم  مقی س ج مع ارزی ای دا ش  اود ک  پ ی یی خوب  900/0و  

ق ال قبو      80/0ت     70/0خوب  مق دیر این    90/0ت     80/0  مق دیر این    ع لیا  ع وان پ ی یی    90/0  از  مق دیر ایکتر را  ک ن داد.  

غیرق ال قبو  در  ظر  ا  ع وان    50/0از    مق دیر کمترو  ضعیف    60/0ت     50/0ارا  یز  مق دیر این   ؤا    70/0ت     60/0مق دیر این  

 (.7)جاو   (.1951  1کرو ب خ گرفت  شا ا )

 سؤالي  35. ضریب آلفاي کرونباخ فرم 7جدول 

آلفاي کرونباخ  سؤال  زیرمقیاس 

 زیرمقیاس 

پایایي تنصیف زیرمقیاس به روش  

 گاتمن 

 919/0 944/0 15  14  6  5  4  3  2  1 مشکلات عملکرد تحصیلي 

 942/0 919/0 16  13  12  11  10  9  8  7 گرانه جویانه/ اخلالرفتارهاي مقابله

 860/0 869/0 34  33  32  30  27  26  25  24  23  22  18 رفتارهاي اضطرابي/ افسردگي 

 832/0 900/0 35  31  29  28  21  20  19  17 گیري اجتماعي کناره

   946/0 آلفاي کرونباخ کل مقیاس

   762/0 آلفاي پایایي کل تنصیف به روش گاتمن

 گیري بحث و نتیجه. 4

روان  تحلیل  ا هاف  ح ضر  مقی س   جی  مط لع   ک مل  گزارش فرم     سخ   دا ش  معلم  یرپ رچ   غرا ل ری  در  ارای  آموزان 
از اعتب ر و پ ی یی این اازار   یقبول  ت یج این مط لع   شواها قوی و ق ال  معرض خطر مکرلات اجتم عی  ع طصی و رفت ری ا ج م شا.

  زی  ای ارخوردار ا  زیرا تو ع  اازاره ی غرا ل ری ک رآما و اومیه  از اهمیت ویژهدها. این ی فت در استر فره  ی ایران ارائ  می
آموزان  ا  دلیل شر ف عمیق این اروز مکرلات و شاه ارای ش    یی زوده   م مکرلات اجتم عی  ع طصی و رفت ری در دا ش 

 
1. Cronbach 



 پژوهشي  -ناختي، علمينشروا کاربردي هايپژوهش نامهفصل    4

 

  ی در غرا ل ر  یاازاره   قش مفم  نیا  ژه یوشود. ا دری فت مااخلات تخصصی  یک اولویت آموزشی و پژوهکی حی تی محسوب می
 . ک  ا یم ص یا یو رفت ر یع طص  یآموزان از  ظر مکرلات اجتم عدا ش

مکرلات  مقی س یرپ رچ  گزارش معلم را تأییا کرد ک  ش مل  ی ت یج تحلیل ع ملی اکتک فی در این پژوهش    خت ر چف ر ع مل

تحصیلی  مق ال  عملررد  اضطراای/افسردگی گرا   جوی   /اخلا رفت ره ی  اجتم عیک  ره و رفت ره ی  ی فت  گیری  این  ا  اود.  ه  
ده اه ( طراحی شاه اود  همخوا ی دارد و  ک ن 2023( و ک زال  و همر ران )2013  خت ر انلی مقی س ک  تو ط ولپ  و ف ای  و )

ه   ک ن داد ک  داده  ا رتلت مع  دار و آزمون  899/0اراار ا      KMOمقاار    .ثب ت مصفومی این اازار در استر فره  ی ایران ا ت

از واری  س کل را تبیین کرد ا ک  درنا    98/62 شاه در مجموعارای تحلیل ع ملی م   ب هست ا. همچ ین  چف ر ع مل ا تخراج
قبولی ارخوردار اود ا   یز از مقاار ق ال   س یک  اگی مطلوب ما  ا ت. ا ره ی ع ملی  ؤالات در هر خرده مقای   ر قارت تبیین

 .ه  و عوامل مراوط  ا ت( ک  ح کی از همبست ی قوی این گوی 0/ 915ت   446/0 )این

مؤلص    تحلیل  چف ر  ما   ک   داد  تأییای  ک ن  مقی س  ایع ملی  رفت ره ی   این  تحصیلی   عملررد  مکرلات  )ش مل 
ک  رهجوی   /اخلا مق ال   و  اضطراای/افسردگی  رفت ره ی  امر مؤیا  گرا     این  ا ت.  ارخوردار  مطلوای  ارازش  از  اجتم عی(  گیری 

قبو  آموزان ایرا ی ا ت. ا ره ی ع ملی ق ال  خت ر  ظری قوی مقی س و ا طب ق آن ا  ااع د مکرلات رفت ری و ع طصی در دا ش
ه ی مورد ظر را  ده اه همسویی هر  ؤا  ا  مؤلص  مراوط ا  خود ا ت و این مقی س ق در ا ت   زهه    ک ن ارای تم می  ؤا 

( 2023( و دیاا ر لو و همر ران )2020گیری ک ا. این  ت یج ا  مط لع ت قبلی همچون پژوهش ولپ  و همر ران )ا اازه  یخواا 
ا ا. تأییا روایی نوری و محتوایی مقی س ه ی مختلف تأییا کردهرا در  مو    مقی س ا شا ک    خت ر چف ر ع ملی این  همسو می

ده اه پوشش ج مع و م   ب محتوای مقی س ا لا   ک ن ش خص روایی محتوا و  سبت روایی محتوا تو ط متخصص ن  ا  مق دیر
ه ی مرتبط ا  هر چف ر اعا مورد  دها ک   ؤالات مقی س  ج ب در ش    یی مکرلات رفت ری و ع طصی ا ت. این امر اطمی  ن می

 ک  ا. م عرس می یدر ت ارزی ای را ا 

ده اه همس  ی درو ی     ک ن(  0/ 944ت     869/0ه  )اینمقی س و خرده(  946/0)  ضرایب آلص ی کرو ب خ ا لا ارای کل مقی س 
ه  (  یز تأییا شا )پ ی یی مطلوب خرده مقی س 2020ای ک  در پژوهش ولپ  و همر ران ) تیج ع لی و ثب ت ق ال اعتم د اازار ا ت. 

ه ی مقی س ا  طور م سجم و هم ه گ   این ا  این مع ی ا ت ک   ؤا   داشت ا(.  92/0ت     87/0ن  ضرایب آلص ی کرو ب خ ا لا ایک   
ه ی آموزشی مورد ا تص ده قرار  ک  ا. این ویژگی ارای یک اازار غرا ل ری ک  قرار ا ت در محیطگیری مییک   زه واحا را ا اازه

تصمیم ا  س  و  پ ی   اعتم د   ق ال  زیرا  ت یج  ا ت   حی تی  اسی ر  میگیریگیرد   فراهم  را  مؤثر  مااخلاتی  و  آموزشی    آورد. ه ی 
تأکیا  مقی س یرپ رچ  گزارش معلم   (  ار ک رایی و  ودم ای  سخ  کوت ه0/ 967همبست ی ا لای این  سخ  ک مل و کوت ه مقی س )

دها ت  ا  نرف زم ن کمتر  ا  اطلاع ت تکخیصی مک افی د ت ی ا ا. این ویژگی  از م ظر  ک ا. این ی فت  ا  معلم ن امر ن میمی
 ه ی زم  ی معلم ن و  ی ز ا  اازاره ی غرا ل ری ک رآما  اسی ر ارزشم ا ا ت.  ک راردپذیری عملی تی  ا  دلیل محاودیت

یرپ رچ  گزارش    فرم  مقی س و ک مل    جی  سخ  ف ر یه ی رواناودن ویژگی  م   بیطورکل ه ی این پژوهش ا ی فت 
توا ا ا  طور  ک ا. این اازار میآموزان در معرض خطر مکرلات اجتم عی  ع طصی و رفت ری تأییا میرا ارای غرا ل ری دا ش  معلم

ه ی آموزشی  ا تص ده از این مقی س ا  معلم ن امر ن  ه ی پژوهکی و تکخیصی موردا تص ده قرار گیرد. در محیطمؤثری در زمی   
آموزا ی را ک  در معرض خطر مکرلات اجتم عی  ع طصی و رفت ری قرار دار ا  حتی در مراحل خصیف ت  متو ط  دها ت  دا ش می

ک ا.  ش    یی ک  ا. این امر ا  پر کردن شر ف خام ت موجود و امر ن ارائ  مااخلات زوده   م و پیک یرا   کمک ش ی  ی می
ریزی مااخلات فردی و گروهی ارای ه ی آگ ه    در مورد ار  م  گیریتوا ا مب  یی ارای تصمیممیاین مقی س   ه ی ح نل ازداده 

ع وان  توا ا ا ک ا. همچ ین  این مقی س میآموزان ا شا. این امر ا  ارتق ی رویررده ی مبت ی ار شواها در ماارس کمک میدا ش
 آموزان در طو  زم ن ا  ک ر رود. اازاری ارای پ یش اثراخکی مااخلات و پی یری پیکرفت دا ش
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اولین محاودیت   ا شا ک  ا یا در  ظر گرفت  شو ا.ه یی  یز می هرچ ا  ت یج این پژوهش امیاوارک  اه ا ت  ام  دارای محاودیت
ا شا  ا تص ده ه  میآوری داده(  ارای جمع2023پژوهش ح ضر ک  ت  حای ارگرفت  از مقی س انلی و رویررد ک زال  و همر ران )

ه ی فردی  تمرکز مقی س ار ویژگی  ک ییازآ ج گیری ا ت. این رویررد  ا ای ارای  مو  گیری در د ترس ا  تر یک خوش از  مو  
ه ی اخیر رویررده ی  از ره ذر ای ر   در      وجودنیا اا ت.     یتوجق الا شا   آموزان اوده و اثرات گروه ی  کلاس ما ظر  میدا ش

ا شا. در این را ت   می   تأملق ال(   2016   1هوا گ و کور له  ار  ت یج  ارائ  شاه ا ت )آم ری پیکرفت  ارای   جش اثر خوش 
ه ی تحلیل ی روش ریک رگا   سبت ا     Mplusی     Rافزاره ی آم ری  ظیر  گیری از  رمشود پژوهک ران آتی ا  افره پیک ف د می

اثر خوش  را ا  طور نریح در ما  خود وارد    ک   3یچ ا گروهو  تحلیل ع ملی    2ی چ ا طح عوامل ش مل تحلیل ع ملی اکتک فی  
پذیری  ت یج  تمرکز ار یک شفر خ ، )انصف ن(  ممرن ا ت ق الیت تعمیممگیری   مو    ا یا توج  داشت ک   اقاام  م ی ا.  ک  امی

 سخ  انلی آن ارای گروه   ی   ک یدرح ل آموزان دوره ااتاایی  همچ ین اجرای مقی س ار روی دا شرا ا  کل ککور محاود ک ا. 
ه ی   جش مکرلات ا شا. عام ا تص ده از   یر مقی س ه ی پژوهش ح ضر می    ق الیت اجرا دارد  از دی ر محاودیت 15ت   6

روایی   احراز  ارای  ا    زم نهمرفت ری  میمقی س  اعای  محاودیت  گیرد.  اتوع وان  قرار  ما ظر  پژوهشا  س نی ارا ا  آتی     ه ی 
تر از  ظر جغرافی یی و فره  ی  تر و مت وعه ی ازرگدر  مو   مقی س یرپ رچ  گزارش معلم توا  ا ا  مواردی ش مل اعتب ری ایمی

ا   این و هم را/واگراه ی ا لی ی و غیرا لی ی  مط لع  روایی پیشدر  را ر ایران  ارر ی روایی افتراقی مقی س ا  ا تص ده از گروه
ت این  ا تص ده از اازاره ی دی ر ارزی ای مکرلات اجتم عی  ع طصی و رفت ری  ا ج م مط لع ت طولی ارای ارر ی ثب ت و حس  ی

مقی س یرپ رچ   محور مبت ی ار  ت یج غرا ل ری ا در طو  زم ن و پ یش تغییرات  و ارر ی اثراخکی مااخلات مار   مقی س 
 اپرداز ا. گزارش معلم 

  زی و اعتب ری ای یک اازار غرا ل ری ک رآما و عملی تی ارای ش    یی در مجموع  پژوهش ح ضر گ م مفمی در جفت اومی
اجتم عی  ع طصی و رفت ری در دا ش ارداشت  ا ت.  سخ  ف ر ی مقی س مکرلات  ایرا ی  ا  م  یرپ رچ  گزارش معل  فرم  آموزان 

ویژگی از  روانارخورداری  میه ی  قوی   ا    جی  و  توا ا  روان  متخصص ن  لامت  معلم ن   ارای  ارزشم ا  اازار  یک  ع وان 
ا  ش    یی زوده   م و هافم ا دا ش  گذاران آموزشی مورد ی  ت آموزان در معرض خطر  زمی   را ارای ا تص ده قرار گیرد ت  

موقع و مؤثر فراهم آورده و ا  ارتق ی  لامت اجتم عی  ع طصی و رفت ری و در  ف یت  افبود عملررد تحصیلی و رف ه مااخلات ا 

 .آموزان در ماارس کمک ش ی  ی  م یاعمومی دا ش

 سپاسگزاري . 5

از هم  ا  تیای ک  در ارر ی روایی محتوایی مقی س م  را ی ری کرد ا   پ   زاریم. همچ ین از تم می معلم  ی ک  ا  م  در  
 ی اطلاع ت ی ری ر   ا ا  کم   تکرر و قاردا ی را داریم. آور جمع

 ملاحظات اخلاقي . 6

ک  اگ ن از اهااف پژوهش آگ هی داشت ا و ا  رض یت آگ ه    خود را ارای  شرکت در پژوهش اعلام  در این پژوهش تم می شرکت
محرم    م  ان  و    م نزآن در هر    زک  اگ ن پژوهش ارای ورود ا  پژوهش و خروج اا  شرکت  خ بن حق ا تآم دگی کرد ا. همچ ی

از کمیت  اخلاق در پژوهش دا ک  ه    IR.UI.REC.1403.106شم ره  ا     لاقپژوهش دارای کا اخ. این  شا   ترع ی  لاع تاط
 انصف ن ا ت.

 کننده . سازمان حمایت7

 
1. Huang and Cornell 

2. Multilevel Exploratory Factor Analysis (MEFA) 

3. Multiple-Croup Factor Analysis (MCFA) 

 



 پژوهشي  -ناختي، علمينشروا کاربردي هايپژوهش نامهفصل    6

 

 ای حم یت م لی دری فت  ررده ا ت.پژوهش ح ضر از هیچ   زم ن و مؤ س 

 . تعارض منافع 8

 گو   تع رض م  فعی وجود  اارد. در این پژوهش هیچ

 منابع

 https://roshdpress.ir)ویرایش پ جم(. تفران  رشا.  ترایتی علوم و  ش   ی روان  در روش تحقیق(. 1403دلاور  ع. )

 https://samta.samt.ac.ir/product. ا تک رات  مت. گیری در تحقیقمقام  ای ار  مو   (. 1400 رایی  ح. )

ا م عیل    و  محما  )علی ا.  ا.  اختلا  1381پور   تعیین  ق ط ارش  و  روایی  و  اعتب ر  )(. ارر ی مقام تی  -CSIه ی پر ک  م  علائم مرضی کودک ن 

   https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.16826612.1381.2.3.2.1 . 254-239(, 3) 2  فصل  م  کودک ن ا تث  یی (.4

.  529(   1) 6    کری  کودک ن ا تث  یی(. ا طب ق و ه ج ری ای  ی ه  رفت ری کودک آخ ب خ  پر ک  م  خود  جی و فرم گزارش معلم   1385می  یی  ا. )
 fa.html-416-1-http://joec.ir/article 

ام دی     م.  محمای  م.  احمای  ن.  علوی  س.  رض زاده  ح.  ا توار ر تمی  ف.    دری  ح.  ث  یی مقام  ف.  رحیمی  ز.  کلایی  پ.  ارزگر د  صیری
مجل  دا ک  ه علوم  پزشری در کودک ن و  وجوا  ن ا ت ن م ز اران.  ش   ی اختلالات روان(. شیوع1397م.  امیری ت لار پکتی  ر. و حسی ی  ح. )

 fa.html-7989-1-http://jbums.org/article . 319-314(  1)21   پزشری ا ال

  . ا تک رات پیک فره گ.تحلیل داده چ امتغیری در پژوهش رفت ری(. 1403هومن  ح. )

علوم اجتم عی  پر ک  م  راتر ا  م ظور ارر ی مکرلات رفت ری و ع طصی دا ش آموزان دختر و پسر ماارس ااتاایی شیراز.    (. ه ج ری ای1377یو صی  ف. )
 https://www.ensani.ir/fa/article/176363. 171-194(  1-2) 13  و ا س  ی دا ک  ه شیراز
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 . پرسشنامه 1 وست یپ

 گو   نیا همیک    

 ا ت 

اوق ت  ایکتر 

 ا ت  گو  نیا 

اوق ت  ارخی 

 ا ت  گو  نیا 

 گو  نیا   انلاً

  یست

نمي  -1 انجام  تعیین شده  وقت  در  را  به کلاس  مربوط  کارهاي 

 دهد.

    

     براي انجام تکالیفش پیش قدم نمي شود. -2

     تر لیف خودش را ج  می ا اازد ی    قص تحویل می دها.-3

     در انجام تکالیف کلاس مشارکت نمي کند.-4

     اشتب ه ت تر لصش را ارطرف  می ک ا. -5

     و  یلش را در ه   م تعطیل شان )مار  ( جمع و جور  می ک ا. -6

     ا  معلم جا  )ای مورد( می ک ا. -7

     از کوره در می رود. -8

     ارامش سایر دانش اموزان را به هم مي ریزد.-9

     از گصت ر   م   ب ا تص ده می ک ا. - 10

     با هم کلاسي هایش درگیري دارد.-11

     رئیس ا زی در می اورد. -12

     نظرات بي ربط مي دهد.-13

     ااون ام دگی قبلی ا  کلاس می ایا.-14

     در کلاس همر ری  می ک ا.-15

     ا  حریم دی ران احترام  می گذارد. -16

     زم ن زی دی را ا  ت ف یی می گذرا ا.-17

     از ای ر  ایم ر ی  ا یب دیاه ا ت شر یت می ک ا. - 18

     از تعاملات اجتماعي اجتناب مي کند.-19
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     ترجیح مي دهد به تنهایي بازي کند.-20

     به تلاش دوستانش براي برقراري ارتباط اهمیت نمي دهد.-21

     در مورد مس ئل کوچک و ای اهمیت   ران می شود.-22

     از  ردرد ی  د  درد شر یت می ک ا. - 23

     ناراحت یا غمگین به نظر مي رسد.-24

     ا  ازرگتره  می چسبا.-25

     عصبی رفت ر می ک ا. - 26

     م   ا افراد تر و رفت ر می ک ا. -27

     خودش را قبو   اارد. -28

     ایش از حا خج لتی ا ت. -29

     غر مي زند و شکایت مي کند.-30

     در فع لیت ه ی گروهی شرکت  می ک ا.-31

     در مورد خودش  ظرات م صی دارد. -32

     گری  می ک ا ی  ا  راحتی گری  می افتا. -33

     اکثر اوقات نگران است. -34

     در مواجف  ا  افراد جایا  مات زم  ی طو  می شرا ت  یخ اش ا ز شود. -35

 * ؤالات اولا شاه  مراوط ا   سخ  کوت ه مقی س هست ا.

 2پیوست 
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Psychometric Properties of the the Persian Version of The Integrated Teacher Report 

Form (ITRF) Scale (Full Version) for Screening Students at Risk of Social, Emotional, 

and Behavioral Problems 

Extended Abstract 

Aim 

 The social, emotional, and behavioural development of children is critical for educational 

success, forming the foundation of social-emotional competence (Berg  et al., 2019). Yet, 12–

18% of school-aged children exhibit difficulties in this domain, including internalizing or 

externalizing behaviours (Kovess-Masfety et al., 2016; Polanczyk et al., 2015). Despite the 

prevalence of these challenges, a substantial service gap persists, as early identification often 

occurs only at clinical levels (Langer et al., 2015; Breitenstein et al., 2009). Although universal 

screening is effective, existing tools are time-consuming, limiting their practical use by teachers 

(Moore et al., 2022; Casale et al., 2023). Although severe behavioural problems are often 

identifiable without specialized assessment tools, detecting mild to moderate difficulties 

requires sensitive and accurate instruments. In Iran, the lack of a time-efficient teacher-report 

measure for assessing both internalizing and externalizing problems, together with the absence 

of psychometric validation of the Persian version of the Integrated Teacher Reporting Form 

(ITRF), highlights the need for the present study. Accordingly, this study aimed to examine the 

psychometric properties of the ITRF for screening elementary school students at risk of social, 

emotional, and behavioural problems.To address this need, the present study investigates the 

psychometric properties of the Persian version of the Integrated Teacher Reporting Form 

(ITRF), a culturally adapted, time-efficient instrument for screening elementary students at risk 

of social, emotional, and behavioural problems, focusing on its validity, reliability, and utility 

in Iranian schools. 

Methodology 

The study employed a descriptive-correlational design for test validation. The statistical 

population comprised all elementary school students in Isfahan during the 2023-2024 academic 

year.A convenience sample of 17 teachers from 17 elementary schools across the six 

educational districts of Isfahan, Iran, was recruited using a school-cluster sampling approach. 

Schools were selected proportionally to student enrollment across districts. One eligible teacher 

from each school participated after receiving information about the study and reviewing the 

university authorization. The sample size was determined based on feasibility and access to 

participating schools; however, it was below the commonly recommended minimum of 200 

participants for factor-analytic studies (Kline, 2023). Seventeen teachers completed the ITRF 

for their students, resulting in a final sample of 262 students (40.8% female, 59.2% male). An 

examination of the completed teacher-report forms showed that each teacher completed 

between 14 and 29 forms for their students. Each student was assessed by one teacher. 

The Integrated Teacher Reporting Form (ITRF), developed by Volpe et al. (2020), is a 35-item 

scale assessing four domains: Academic Productivity Problems (APP), Oppositional/Disruptive 

Behavior (OPD), Anxiety/Depression (AD), and Social Withdrawal (SW). Items are rated on a 

4-point Likert scale, with higher scores indicating greater difficulties. Psychometric studies 

confirmed its four-factor structure, high internal consistency (α = 0.87–0.92), and strong 
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diagnostic validity (AUC = 0.85–0.94) (Volpe et al., 2020). Casale et al. (2023) developed a 

shorter version, demonstrating similar reliability and validity, while cross-cultural validation in 

Greece showed good to excellent diagnostic validity for most subscales and high test-retest 

stability (r = 0.81–0.96) (Didaskalou et al., 2023). 

The Persian version of the ITRF was developed through a rigorous translation and back-

translation process. Two bilingual translators independently translated the full scale into 

Persian. The authors compared the translations with the English version and, with input from 

two teachers, revised eight items to better reflect teaching and learning, classroom context, and 

teacher–student interactions. The revised items were discussed with the translators and agreed 

upon. A faculty member with postgraduate training at English-speaking universities then 

assessed the Persian version’s clarity, fluency, and fidelity to the original; two translators who 

were unaware of the scale’s original content independently back-translated it into English. The 

back-translated version was reviewed for clarity, cultural appropriateness, use of non-technical 

language, and preservation of the original meaning. The final Persian version was copyedited 

by a doctoral student in Persian language and literature. Content validity was assessed by 10 

experts (four university faculty members and six experienced teachers), who rated each item’s 

necessity on a three-point scale. The CVR values for the 35 items ranged from 0.80 to 1.00, and 

the overall CVI was 0.86. No pretest or pilot study was conducted.  

Data were analyzed using SPSS version 27 and AMOS version 24. The suitability of the data 

for factor analysis was assessed using the Kaiser–Meyer–Olkin (KMO) measure of sampling 

adequacy and Bartlett’s test of sphericity. Exploratory factor analysis (EFA) was performed 

using principal component extraction with Varimax rotation. Factors with eigenvalues greater 

than 1 were considered for retention, and a factor loading of 0.40 or higher was considered 

acceptable. The scree plot was also examined to inform factor retention. Confirmatory factor 

analysis (CFA) was conducted to evaluate the fit of the proposed factor structure. Both EFA 

and CFA were performed on the same sample of 262 participants; the sample was not split into 

independent subsamples. Model fit was evaluated using the chi-square statistic, degrees of 

freedom, the chi-square/degrees-of-freedom ratio, the associated p value, the Comparative Fit 

Index (CFI), Tucker–Lewis Index (TLI), Incremental Fit Index (IFI), Root Mean Square Error 

of Approximation (RMSEA), and Standardized Root Mean Square Residual (SRMR). 

Construct-related evidence was also examined through correlations between item scores and 

their respective subscale and total scores, and between subscale scores and the total scale score. 

Concurrent validity was assessed by examining the correlation between scores on the 35-item 

long form and the 12-item short form. Internal consistency was assessed using Cronbach’s 

alpha; test–retest reliability was not assessed. Statistical significance was set at p < 0.01. 

Findings 

The KMO measure of sampling adequacy was 0.899, and Bartlett’s test of sphericity was 

statistically significant (χ² = 10,472.989, p < 0.001), indicating that the data were suitable for 

factor analysis. Exploratory factor analysis (EFA), using principal component extraction with 

Varimax rotation, yielded four factors with eigenvalues greater than 1. The four-factor solution 

explained 62.98% of the total variance. The largest factor loading for each item ranged from 

0.388 to 0.893. Item 6 had a loading below the prespecified 0.40 criterion, and some items 

showed notable loadings on more than one factor, including item 24 (0.494 and 0.470) and item 

31 (0.552 and 0.473). 
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Exploratory factor analysis (EFA), using principal component extraction with Varimax 

rotation, yielded four factors with eigenvalues greater than 1. The four-factor solution explained 

62.98% of the total variance. The largest factor loading for each item ranged from 0.388 to 

0.893; item 6 had a loading below the prespecified 0.40 criterion, and some items showed 

notable loadings on more than one factor 

Confirmatory factor analysis (CFA) provided support for the proposed four-factor model. Fit 

statistics were χ²(527) = 1,202.555, p < 0.001, χ²/df = 2.28, CFI = 0.903, TLI = 0.890, IFI = 

0.904, RMSEA = 0.070 (90% CI: 0.065–0.075), and SRMR = 0.0604. CFI, IFI, RMSEA, and 

SRMR met the study’s stated criteria, whereas TLI was slightly below the 0.90 criterion. 

Standardized factor loadings ranged from 0.47 to 0.91, and correlations among the four latent 

factors ranged from 0.23 to 0.63. The average variance extracted (AVE) was 0.52. 

Item–subscale correlations were positive and ranged from 0.567 to 0.915, while item–total 

correlations ranged from 0.304 to 0.766. Correlations between subscale scores and the total 

scale score ranged from 0.693 to 0.836; all were statistically significant. Among the 90 students 

who completed both forms, the total scores on the 35-item and 12-item forms were strongly 

correlated (r = 0.967, p < 0.001). Correlations between corresponding subscale scores across 

the two forms ranged from 0.883 to 0.966. Because the short form shares items with the long 

form, these correlations should be interpreted cautiously: the high association may partly reflect 

item overlap and should not, by itself, be considered definitive evidence of concurrent validity. 

Cronbach’s alpha was 0.946 for the total scale and 0.944, 0.919, 0.869, and 0.900 for the 

academic performance problems, oppositional/disruptive behaviors, anxious/depressed 

behaviors, and social withdrawal subscales, respectively. Guttman split-half reliability was 

0.762 for the total scale and 0.919, 0.942, 0.860, and 0.832 for the four subscales, respectively. 

CVR values for the 35 items ranged from 0.80 to 1.00, and the overall CVI was 0.86. 
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Figure 1. Confirmatory factor analysis model of the Persian ITRF  

Standardized factor loadings are shown on the paths from the latent factors to the items; squared multiple 

correlations (R²) are shown above the observed items; and correlations among latent factors are shown on the 

curved paths. 

Conclusion 

This study evaluated the psychometric properties of the Persian version of the 35-item 

Integrated Teacher Reporting Form (ITRF) for screening students at risk of social, emotional, 

and behavioural difficulties. The Persian version was developed through forward translation by 

two bilingual translators, review and adaptation of eight items for the Iranian classroom context, 

assessment of clarity and fidelity, and independent back-translation by two translators unaware 

of the original scale content. Content validity was examined by 10 experts; the CVR values 

ranged from 0.80 to 1.00 and the overall CVI was 0.86. These procedures provide evidence of 

translation quality and content validity, but do not, by themselves, establish broad cultural 

equivalence or measurement invariance across cultural groups. No pilot or pretest was 

conducted. 

EFA yielded a four-factor solution accounting for 62.98% of the variance, and CFA results 

provided partial support for this structure. CFI, IFI, RMSEA, and SRMR met the study’s stated 

criteria, while TLI was slightly below the specified threshold; therefore, the model fit is better 

described as acceptable overall rather than excellent. The internal consistency coefficients were 

high across the total scale and subscales. The correlation between the long and short forms was 

also high; however, because the forms share items, this association should be interpreted 

cautiously and is not, on its own, definitive evidence of concurrent validity or of the short form’s 

time-efficiency. 
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These findings suggest that the Persian ITRF may be a useful teacher-report screening measure 

in the educational context represented by this study. Its use may facilitate the identification of 

students who could benefit from further assessment, but this study did not test whether the 

measure improves early identification, access to services, or student outcomes. The findings are 

also limited by cluster-based sampling from Isfahan, the absence of an independent sample for 

CFA, and limited evidence of criterion-related or convergent validity. Test–retest reliability 

was not assessed. Further studies should evaluate the factor structure in independent and 

geographically diverse samples, examine measurement invariance, and investigate criterion-

related, convergent, discriminant, and predictive validity. Evidence from implementation 

studies would also be needed before drawing conclusions about effects on referral, intervention, 

or educational decision-making. 

Keywords: At-risk students, Behavioral assessment, Integrated  Teacher Report Form, 

Psychometric validation, Social-emotional screening. 
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