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ARTICLE INFO ABSTRACT

Article type: 
Research Article 

The current research endeavored to discern factors leading to the sense of purpose 

among male elites in school and university. The study implemented a grounded 

theory research design with the objective of conceptualizing the ordering process, 

utilizing a constructivist worldview and a qualitative approach. The investigation 

concentrated on males aged 25 to 45 who were members of the Iranian elite 

community and resided primarily in Tehran. Data were gathered through 2022 to 

2023 through online or in-person semi-structured interviews with sixteen participants 

who were purposively selected. The Charmaz method was employed to execute 

analysis and coding in two stages: initial and focused coding, which was facilitated 

by the MAXQDA 2018 software. In general, three primary themes were identified, 

along with their respective categories and subcategories: Diversity, effective 

relationships, and the experience of agency. Effective relationships are defined as the 

dynamics and individuals that exist within the context of the purposeful individual, 

including teachers and professors. Taking responsibility in school and university is 

an example of the experience of agency, which is characterized by self-efficacy and a 

sense of influence. Experiencing diversity, the final term, denotes an understanding 

of various scientific and practical disciplines. The results obtained indicate that in 

order to establish an environment that is conducive to purposefulness, schools and 

universities must offer contexts that incorporate a variety of scientific, practical, and 

relational experiences. This will encourage their audience to engage in problem-

solving and activation within each domain, thereby enabling students to develop a 

more autonomous level of self-awareness and contextual understanding, as well as to 

establish meaningful objectives and actively pursue them. 

Article History: 

Received: 11 Dec 2023 

Revised:  28 Feb 2024 

Accepted: 16 Mar 2024 

Published: 30 Dec 2024 

Keywords: 

Purpose in Life, Life Meaning, 

School, University. 

Cite this article: Taghizadeh Shirazi, M., Haj Hosseini, M., Hejazi Moughari, E., & Salehi, K. (2024). Identifying the Purpose Fostering 

Factors in the Academic Lived Experience of Iranian Male Elites: A Qualitative Study. Journal of Applied Psychological 

Research, 15(4), 181-198. doi: 10.22059/japr.2024.257587.644813. 

© The Author(s). University of Tehran Press Publisher:    

DOI: https://doi.org/10.22059/japr.2024.257587.644813 

The University of Tehran Press

https://japr.ut.ac.ir/
mailto:mohamadreza.taghi@ut.ac.ir
mailto:hajhosseini@ut.ac.ir
mailto:ehajazi@ut.ac.ir
mailto:keyvansalehi@ut.ac.ir
https://doi.org/10.22059/japr.2024.257587.644813
https://orcid.org/0009-0005-0886-3489
https://orcid.org/0000-0001-6937-1609
https://orcid.org/0000-0003-3032-5554
https://orcid.org/0000-0001-8673-4248
https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
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کیفی  مطالعۀ یک: ایرانی نخبۀ  مردان تحصیلی زیستۀ تجربۀ در آفرینغایت  عوامل  شناسایی

4، کیوان صالحي 3، الهه حجازي موغاري*2حسیني، منصوره حاج1زاده شیرازيمحمدرضا تقي 
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چکیدهاطلاعات مقاله

نوع مقاله: 
پژوهش 

هاي مقاله: تاریخ 
1402/ 20/09 : افتیدر خیتار

12/1402/ 09   بازنگري خیتار

 26/12/1402  رشیپذ خیتار

 10/10/1403   انتشار خیتار

ه ف پژوهش حاض  شناساا  و ارم  ب د ر  در ر رس  و دانشهار ب  غاایمن د ر دان نخب  انیاری ر اسجج . 
 دسججازبججا هجج ف ر ت   ادیجج بندادر  اجج و ط ح پژوهش نظ   ان اسازاگ ا   نیب، جهان فیر    دارطالع  رو   نادر ا

 25  در بازۀ سججنسارن ته ان  وم تاًاا ان  نخبهان ر د     رار گ فی  ش . جارع  ر رد رطالع  تمارب    رفه ر
آورد گی د ه فمن  انیخججاش شجج ن . بجج اد جمجج نف  ب دن  ر  ب  روش نم ن   16رنن گان  ب د. رشارر   45تا  
ساخیاراافی  حض رد و آنلاان اسیفادر شجج  و ر گجج ارد از رصاحب  نیم   1402تا    1401هاد  ها ط  سالدادر

 2018اد یجج ددرر سافججزار  ارد اولی  و ریم رز با اسیفادر از ن بب اساس راهب د شارراز ط  دو ر حم  ر گ
ص رت رم  س  رضم ن اصم  شارل روابط رؤث ، تی ب  وارمی  و تی بجج  تنجج   بجج  همجج ار ص رت گ ف . ب 

 طیاشججارر دارد رجج  در ر جج  ا هاا ااروابط رؤث  ب  اف اد و پ آر .    دس ب هاد خاص خ د  ها و زا رق ل رق ل 
تی بجج  وارمیجج  بجج  . ان ، راننجج  رعممججان و اسججیادان ر رسجج  و دانشججهارداشججی  اناجج حضجج ر و ج   یمن اف د غا

سپارد در ر رس  و دانشججهار و تی بجج  تنجج   بجج  خ درارآر د و احساس رفی ب دن اشارر دارد؛ رانن  رسئ لی 
رنظ ر اایججاد بججافی  رسججیع  بجج  ،نیججاا بججا ت ججج  بجج  هاد رخیمف ومم  و ومم  اشججارر دارد. آشناا  با زرین 

ف اهم رنن  و رخاطبان خ د را را   و ارتباط  ومم ، تیارش رین   وممغاایمن د باا  ر رس  و دانشهار بسی  
بججا  انادانشججی آرجج زان و ش د دانش. اان ار  سب  ر وادارن  و حل رسئم  ب  رنش هاط یح نااز ا  کادر ه 
آن  د یجج هی  و بجج  پهنش ل درعنادار را بالا ب ن ، اه اف  اط افشان    طیر خ د و  درک خ د از    دشی یب  دآزاد

 اق اب رنن .

 : هاکلیدواژه
 هجج ف  زن گ ،  رعناد  ر رس ،  دانشهار،
 .زن گ 
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 مقدمه. 1

یک  فقط آموز دبیرستانی پن  دانشاز هر  .کنند یم انیرا ب یتوجه نکتۀ قابل ،1یزندگ ازافراد هدف گرفته حول  صورت یها پژوهش
 دانشتجو  سهاز هر  که یطور به ؛ابدی یم یزیکاهش ناچدانشگاه  آمار با ورود به نیا. س.یچ در زندگی یو ییهدف نها داند یمنفر 
ای از ت تول انستان در    ی اس. که بخش عمتده در حالاین  .(2222، 2)دامون برده اس. یپ شیخو ینفر به رسال. زندگ کی فقط

)کتیم و  های بهزیستی قلمتداد شتده است.     ین همبستهتر مهم. غایتمندی از (2223، 3)ناوارو و تاجخورد  مدرسه و دانشگاه رقم می
انگیزگتی   امروز، شیوب نوعی ح  پوچی و بی مسئلۀترین  در پژوهش خود مدعی اس. که رای  (2222دامون )(. 2222 ،4همکاران

 کنتد  یم انیب یفیتوص نیتر  یرا شا «یفیبلاتکل»خود اصطلاح  نگاری قومدر نیز  (221۲) 2خسرویدر بین جوانان آمریکایی اس.. 
از  متن یرا عتدم انتقتال ا   یرانت یجوانتان ا ی هدف یب دلایلاز  یکی نیهمچن یاند. و خود به زبان آورده .یاز وضع یرانیکه جوانان ا
و  انیت در کنار پرستش و پاستا از مرب  و جوانان، پژوهشگران در مصاحبه با نوجوانان  یدانیم تجار  .داند یم یبه بزرگسال ینوجوان
از صت ب. بتا    است. کته   یفاتیتوصت  ،یو ستردرگم  هتدفی  بی ،یزگیانگ یب .کند چنین موضوعی را تصدیق می کاران وجود پرورش
  شود. بزرگسالان استنباط می خصوص پیش جوانان، به
 داده اس.. هدفنف  قرار  حال تازه شناسان را در مسیر بازیابی و تمرکز بر یک مفهوم قدیمی و درعین های یادشده روان نشانه

شناسی، جانی دوباره گرفته و توجه بسیاری از پژوهشگران را به خود جلت  کترده    گرا در روان کارآمدن رویکرد مثب. زندگی با روی
یافته برای ت قتق هتدفی    یا همان غای.، قصد و نی. پایدار و تعمیم (. هدف زندگی2212، ۲مارتلا و استگر؛ 2213، 2)برونکاس. 

؛ برونتک و  2222، 0دامون و متالین ؛ 2222، 2شارما و بلاک)زمان برای فرد معنادار و جهان ورای او دارای پیامد اس.  اس. که هم
 (  ؛گیری مبتنتی بتر هتدف بلندمتدت     سازۀ غای. از سه مؤلفۀ اساسی تشکیل یافته اس.: الف( جه.بنابراین،  (؛2222، 12میشل

دهی و ایجاد انگیزه برای زیستن است.،   علاوه بر کارکرد اساسی غای. که همان جه. و ج( از خود فراتررفتن. ؛معناداری شخصی
در  م یطی جسمانی، روانی، اجتماعی و زیس.های فراوان و قوی آن با سلام. در ابعاد  از دیگر کارکردهای این مفهوم همبستگی

 12غای. را بتا ت تول بهینتۀ انستان     (2213) برونک (.2223، 11کوئلهو و همکارانخصوص سالمندی اس. ) مراحل مختلف رشد به
توانتد بتا افستردگی، خطرپتریری و کستال. همتراه شتود         های مختلف سنی می داند. عدم احساس غایتمندی در دوره همبسته می

دریافتنتد   (2212) 12هیتل، بتارو و برنتک   . (2212، 14هتدبرگ، گوستافستون و همکتاران    ؛2211، 13و همکتاران ، برولین هدبرگ)
غایتمندبودن را با پریرش  (2221) 12هیل، بارو و استرچرغایتمندی با پیامدهای بهتر مالی و پولی همراه اس.. در پژوهش دیگری 

لووی  ای اس. که  دیگر یافته ،های حافظه و کارکردهای اجرایی اند. نمرات بالاتر در آزمون دریاف. واکسن کرونا همبسته دانسته
ای اس. کته   بیشتر دیگر یافته راند. رضای. زندگی، بهزیستی روانی و جسمانی و عم در افراد غایتمند دیده (221۲) 1۲و همکارانش

آمتوزان و دانشتجویان نیتز     دانتش (. در 2212، 10ن و همکتاران هکتو  ؛2222، 12چن و چنت  در افراد غایتمند مشاهده شده اس. )
هتای غایتمنتدی    ومشق و انگیزۀ ت صیلی بتالاتر از دیگتر همبستته    آوری، خودکارآمدی ت صیلی، معناداردیدن درس پشتکار، تا 
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های زیادی کته در   وجود پژوهش با (.1003، 2بنارد؛ 2212بارو و برونک، هیل، ؛ 2212، 1کیان  و ویتکوتشخیص داده شده اس. )
چهار حیطۀ اساسی را هنوز نیازمند پژوهش بیشتتر   (2210) 3و همکاران هچیمونجیدهۀ گرشته حول غایتمندی انجام شده اس.، 

های سنی  گیری و ت ول غای. در دوره گیری غای.، سیر شکل اند از: تعریف عملیاتی غای.، اندازه دانند؛ این چهار حیطه عبارت می
دادن به دو پرسش الف( چگونگی پرورش غایت. در جوانتان و    نیز پاسا (2222برونک و میشل )آفرین.  مختلف و مداخلات غای.

گرفتته، ستازۀ غایت. در     هتای صتورت   وجود پیشرف. بنابراین با ؛دانند بیشتر می ۀ ( پدیدارشناسی غای. نزد آنان را نیازمند مطالع
دامون و متالین  قرار دارد.  ی.غا ۀساز یوابستگ باف. ۀدر همین راستا، مسئل .ادبیات پژوهشی هنوز هم نیازمند انجام پژوهش اس.

توانتد متفتاوت باشتد. در پتژوهش      بینند که در کشورهای مختلف می ظهور و ت ول غای. را امری وابسته به فرهن  می (2222)
انتد؛   از دیدگاهی فردگرایانه و آمریکایی بته غایت. پرداختته   شده  های انجام کند که بیشتر پژوهش ادعا می (221۲) 4موراندیگری 
نیتز   (2212) 2و همکاران جانسناند.  ها غای. را امری جمعی که خیر گروه را درنظر دارد شناسایی کرده آنکه بسیاری فرهن  حال

هتایی از طبقتۀ متوستط و ستاکن جوامت  صتنعتی و        کننتده  ی. با مشتارک. گرفته حول غا اند که بیشتر مطالعات صورت ادعا کرده
وابستتگی غایت. توجته     ای دیگتر از بافت.   های غربی انجام شده اس.. این در حالی اس. که برخی پژوهشگران به جنبته  فرهن 
داننتد.   مسیر رسیدن به غای. و ت ول آن را وابسته به تجار  زیستۀ نوجتوان متی   (2212) 2و همکاران سامراند؛ برای مثال،  کرده

 2و گتو  آدامز مکت . تأثیر تجار  زندگی، باف. و عوامل فردی اس..  ،کنند که ت ول غای. بیان می (2214) ۲مالین و همکاران
گیتری از   رو، بهتره  گویند. از این افراد سخن می 0های نیز در پژوهش خود از ارتباط میان احساس غای. در زندگی با روای. (2212)

هتا   آفترین را در آن  پتردازد و فراینتدهای غایت.    هتا متی   رویکردهای کیفی که به واکاوی تجار  زیستۀ افراد در بافت. ت تول آن  
 کند. میپژوهش حول سازۀ غای. کمک به تکامل  ،کند وجو می جس.

آموزان و سی درصد دانشتجویان در زنتدگی ختود غایتمنتد هستتند       بنا بر آنچه گفته شد، از آنجا که حدود بیس. درصد دانش
هتای   ترین بافت.  . را در مهمدهنده به غای ای که براساس یک رویکرد کیفی فرایندهای شکل جای خالی مطالعه (،2212)برونک، 

 ؛شتود  این سازه کمتک کنتد، احستاس متی     ها ت صیلی ایران یعنی مدرسه و دانشگاه شناسایی کند و به تکمیل بخشی از پژوهش
گیتری   مصاحبه با نخبگان جوان غایتمند و بررسی تجار  زیستۀ ت صیلی آنان، عوامل مرتبط با شتکل  بابنابراین، پژوهش حاضر 

مفهومی حول اینکه غای. در یک جوان ایرانتی چگونته شتکل     ای بندی کند و درنهای. طبقه میآنان را شناسایی هدف زندگی در 
  دهد. میگیرد ارائه  می

 

 روش. 2

 اجرا روش و نمونه جامعه،. 2-1

اس. که مبتنی بر طرح پتژوهش نظریتۀ    11بینی سازاگرایانه با جهان 12هدف کاربردی و از نظر رویکرد کیفی از نظرحاضر  ۀمطالع
 14سوکتوربن و اشتترا   ماننتد بنیتاد   داده ۀانجام شده اس.. براساس نظر بزرگان نظریت  13سازی مفهومی در سطح مرت  12بنیاد داده
، 12ستطح توصتیفی   :ی انجتام شتود  توانتد در سته ستطح ت لیلت     بنیتاد متی   های کیفی از جمله طرح پژوهش داده پژوهش (2222)

                                                           
1. Kiang & Witkow 

2. Benard 

3. Hatchimonji et al. 

4. Moran 

5. Jonsén et al. 

6. Sommer et al. 

7. Malin et al. 

8. McAdams & Guo 

9. narratives 

10. qualitative 

11. constructivist 

12. grounded theory 

13. conceptual ordering 

14. Corbin & Strauss 

15. description 
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ستازی   (. در این مطالعه، قصد پژوهشگران ت قق سطح دوم یعنی مرت 2221، 1)استاف و لیپردازی  سازی مفهومی و نظریه مرت 
آن است. کته از    از پ  .ابعادشان اس.ها و  های جدا از هم براساس ویژگی ها در مقوله دهی داده مفهومی اس. که در آن سازمان

دهد و این ختود   شود که سطح سوم ت لیل را شکل می شده نظریه ساخته می کنار هم قراردادن و ایجاد ارتباط میان مفاهیم مرت 
ور بنیاد در دستت  داده ۀدر نظری 2شناسی شارماز ذکر اس. در کدگراری و ت لیل، روش شایاننیازمند پژوهشی دیگر اس.. همچنین 

بنیاد بتا   بنابراین، طرح پژوهش نظریۀ داده ؛کار پژوهشگران قرار گرفته اس. که در ادامه بیشتر درمورد آن توضیح داده خواهد شد
تتا   22سازی مفهومی انجام گرفته اس.. جامعۀ مورد مطالعه تمامی نخبگان جوان مرد در بازۀ ستنی   الگوی شارماز و هدف مرت 

هدفی بزرگ  ،وکار، هنر، اد  و فرهن  ای در علم، فناوری، کس  گونه نخبه اشاره به افرادی دارد که بهشود. واژۀ  را شامل می 42
 هکنندگان ب (. مشارک.1301سند راهبردی کشور در امور نخبگان، اند ) هایی دس. یافته اند و در مسیر آن به موفقی. را دنبال کرده
نفر که عمدتاً در تهران ستاکن بودنتد، بتین     12از نوب ملاکی انتخا  شدند و درمجموب با مصاحبه با  3گیری هدفمند ونهروش نم
ترین ملاک انتخا  نمونه در ایتن پتژوهش اصتطلاح     ها دس. یافتند. اساسی ، پژوهشگران به اشباب داده1422تا  1421های  سال

مورد مطالعه مدنظر پژوهشگران قرار گرف.، ت قق  ۀملاک دیگری که برای نمون ،نبنابراین، علاوه بر جنسی. و س ؛نخبگی اس.
گترفتن از تعریتف نخبگتی در ستند راهبتردی کشتور از مفهتوم         یا تعهد به موفقیتی هدفمند و معنادار اس. که علاوه بتر کمتک  

ها، المپیادها  ها، طرح ها، همایش آزمون اساس، نخبگان در این پژوهش کسانی هستند که در غایتمندی نیز بهره گرفته اس.. براین
انتدازی   وکاری نتوین راه  های ت صیلی و مهارتی خود کس  اند یا براساس توانمندی و مسابقات داخلی و خارجی رتبه و مدال آورده

 اندامونه، به استت اند. برای دستیابی به این ن های معتبر داخلی و خارجی دس. یافته اند یا به موقعی. شغلی مطلوبی در شرک. کرده
ت صیلی رجتوب  -های موفق و مشاوران شغلی دانشگاه، معلمان و مدیران مدرسه، برگزیدگان بنیاد ملی نخبگان، صاحبان استارتاپ

 .شدبه افرادی که آنان معرفی کردند مراجعه  ،شد و پ  از آشناکردن آنان با مفهوم غای. و توصیف معیارهای مدنظر
 

 . ابزار پژوهش2-2
صورت حضوری و آنلاین بوده است.. در   به 4ساختاریافته ها مصاحبۀ نیمه آوری داده منظور جم  مورد استفاده در این پژوهش به ابزار

بسته به  ،شود و در جریان مصاحبه کننده طراحی می تعدادی سؤال کلی و بازپاسا از قبل توسط مصاحبه ،ساختاریافته مصاحبۀ نیمه
هتا الزامتی بته     ترتیت  ستؤالات و نته شتیوۀ گفتتاری آن      در شتود. نته   کننتده پرستیده متی    ارک.شرایط در فضایی منعطف از مش

مریتام  شود ) گر نیز رعای. می رو، در عین رعای. انعطاف و آزادی لازم، خط سیر مدنظر مصاحبه بودن از قبل ندارد. از این مشخص
الهتام   (2222دامتون ) و  (2212برونتک ) پروتکل انجام مصاحبه و ترتی  سؤالات از دو پژوهش  برای ساخ. (.2212، 2و تیسدل

 گرفته شد که درنهای. به شرح زیر اجرا شد:
 بینید یا هدفی بوده اس. که ت قق آن برای شما خیلی  را می کنید آیا هدف بلندمدتی زندگی خود نگاه می ۀوقتی به آیند

 درواق  آرزوی شما باشد که به آن برسید یا رسیده باشید؟ ؟اهمی. داشته باشد
 چرا این هدف برای شما مهم شده اس.؟ 
 زنتدگی  اند که این هتدف را در   های ت صیلی دبستان، دبیرستان و دانشگاه به نظر شما کمک کرده چه عواملی در سال

 خود بیابید؟
 توان گف. این هدف بخشی از معنای زندگی شما را شکل داده اس.؟ آیا می 
 در پازل هدف بلندمدت شما دیگران )جامعه، م یط و...( کجا قرار دارند؟ 
 
 
 

                                                           
1. Stough & Lee 

2. Charmazian methodology 

3. purposive sampling 

4. semi-structured 

5. Merriam & Tisdel 
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 ها اجرای پژوهش و تحلیل داده ۀ. شیو2-۳
به آنان  ،منظور جل  رضای. آگاهانه کنندگان از شیوۀ کلی و هدف مصاحبه آگاه شدند و به مشارک. ،پیش از شروب فرایند مصاحبه
صتورت انفترادی و بتا     ها اخر شد. مصاحبه به شدن سیر مصاحبه ارائه و موافق. آن صورت م رمانه و ضبط شیوۀ حفظ اطلاعات به

 128282نستخۀ   1ای کیتودی  افزار مک  ها از نرم و کدگراری داده برای ت لیل ،ها مصاحبه کردن مکتو تمرکز انجام گرف.. پ  از 
ای در  یتا همتان ت لیتل مکترر مقایسته      3و روش مقایسۀ دائم (2214) 2شارمزاستفاده شد و راهبرد ت لیل و کدگراری پیشنهادی 

(. ذات ستازاگرایانه و  2212مریام و تیسدل، ؛ 2212، 2کرسول و پاث؛ 2210، 4)برایان. و شارمزدستور کار پژوهشگران قرار گرف. 
. در (2214)شتارمز،   ۲و کدگراری متمرکتز  2کدگراری اولیه :دهد کدگراری را پیشنهاد می ۀکمتر ساختارگرای روش شارمز دو مرحل
خط یا واحد بته واحتد بتا کتد مشتخص       به ها را خط جلو رفتند و داده 2کدگراری باز مانندکدگراری اولیه پژوهشگران کاملاً آزادانه 

ذکر اس. در این مرحله  شایانها شکل گرف..  ا زیرمقولهسپ  کدهای مرتبط با یکدیگر را ادغام، حرف یا اصلاح کردند ت .کردند
هتا را   صورت مصتدری داده  ر موارد بهبیشتها کدگراری را انجام دادند و طبق پیشنهاد شارمز در  پژوهشگران کاملاً نزدیک به داده

هتا   دورتر به کتدها و زیرمقولته  صورت کد درآوردند. در مرحلۀ کدگراری متمرکز، سطح انتزاب پژوهشگران بالاتر رف. و از افقی  به
ها  ای م وری انتخا  شود و سایر مقوله آنکه مقوله بی (102۲) 0گلاسر و اشتراوسحال، در عوض استفاده از روش  پرداختند. بااین
آمتده آزادانته    دست.  های بته  زیرمقوله ،ها براساس شرایط، کنش و واکنش یا باف. و پیامد به مقولۀ م وری ارتباط یابند و زیرمقوله

ستازی   ها و مضامین نهایی شتکل گرفتنتد و مرتت     مورد آزمایش قرار گرفتند و ادغام، اصلاح و بازآفرینی شدند تا درنهای. مقوله
هتا و مفتاهیم    بنیاد اس. که در آن فترد مقولته   سطح دوم استفاده از طرح پژوهش داده ،سازی مفهومی مفهومی م قق شد. مرت 

ستازی مفهتومی بتین ستطح      رو، مرت  از این .ها ندارد د و اصراری به ایجاد ارتباط میان آننک میبندی  شده را صرفاً طبقه استخراج
کتوربن و اشتتراوس،   ؛ 2221استتاف و لتی،   بنیتاد قترار دارد )   گیری از طرح پتژوهش داده  توصیف و نظریه در سطوح مختلف بهره

پتردازی   بنیاد نیازی نیس. که الزاماً پژوهشگران تا سطح سوم یعنتی نظریته   ذکر اس. که در پژوهش داده شایان(. همچنین 2222
، 12ستالدانا ؛ 2221استتاف و لتی،   کنتد )  سازی مفهومی که هدف این پژوهش اس. کفایت. متی   بلکه توصیف و مرت  ،روندبپیش 
هتای زیتر    پتریری از روش  های باورپریری، قابلی. اطمینتان و انتقتال   (. براساس ماهی. کیفی پژوهش حاضر، برای شاخص2221

اول، ستایر نویستندگان    ۀعلاوه بر نویسند. در این روش 12مبتنی بر نظر پژوهشگران 11سازی استفاده شده اس.: الف( روش مثلث
اقدام کردنتد تتا درنهایت. بتین نظتر گتروه        ها و درنهای. براساس نظر خود به اصلاح آن ندها پرداخت نیز به بررسی کدها و مقوله
پتریری بته    : در این روش برای اینکه انتقتال 13نه(.  ( تفاوت بیشی2212مریام و تیسدل، ایجاد شد ) زیادیپژوهشگران همگرایی 

گیرنتد تتا عناصتر بتافتی و     بتتر درنظتر    اند بازۀ سنی نخبگان جوان را گستترده  میزان بیشتری ل اظ شود، پژوهشگران سعی کرده
دسی، انسانی و های مختلفی اعم از علوم مهن کنندگانی استفاده کنند که در زمینه همچنین از مشارک. .تاریخی را بهتر ل اظ کنند
توصتیف غنتی و     (پ(. 2212مریتام و تیستدل،   ؛ 2212کرسول و پاث، ؛ 2210)برایان. و شارمز، اند  هنر غای. خود را دنبال کرده

هتا و   ها کمک کرده اس. و توصیف دقیق فراینتد گتردآوری و ت لیتل داده    پریری یافته ژوهش به انتقالشرایط و زمینۀ پ :14قطور
 (.2212مریام و تیسدل، بندی مفهومی شاخص اعتمادپریری را پوشش داده اس. ) دستیابی به طبقه

 

                                                           
1. MAXQDA 2018 

2. Charmaz 

3. constant comparative method 

4. Bryant & Charmaz 

5. Creswell & Poth 

6. initial coding 

7. focused coding 

8. open coding 

9. Glaser & Strauss method 

10. Saldaña 

11. triangulation 

12. multiple investigators 

13. maximum variation 

14. thick 
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 ها . یافته۳

 شناختی . توصیف جمعیت۳-1
 ذکر شده اس.. 1شناختی آنان در جدول  مرد بودند که اطلاعات جمعی. 12 هنمونکل حجم 

 

 کنندگان مشخصات مشارک. .1جدول
نوعمدرسهدانشگاهتحصیلاتسن مستعارۀشناسردیف

 تیزهوشان شریف کارشناسی برق 2۲ ا. م 1
 تیزهوشان شریف کارشناسی برق 22 ا. ج 2
 تیزهوشان شریف کارشناسی برق 22 ب.   3
 هنرستان پور شمسی کارشناسی کامپیوتر 22 ا. ح 4
 تیزهوشان دی اس یوسی دکتری بایو انفورماتیک 22 س. ر 2
 غیرانتفاعی بهشتی دکتری معماری 32 ب. ط 2
 نمونه دولتی سمنان دکتری عمران 32 ا. ف ۲
 تیزهوشان تهران شناسی ارشد روان 33 ش. ا 2
 نامعلوم قم تصوفارشد عرفان و  32 ا. آ 0
 غیرانتفاعی تهران شناسی دکتری جامعه 42 د. آ 12
 غیرانتفاعی نور شریف/پیام علم ۀدکتری فلسف 42 د. ا 11
 غیرانتفاعی شریف کارشناسی مکانیک 3۲ م. ر 12
 نامعلوم شریف کارشناسی برق 41 م. ح 13
 غیرانتفاعی تهران کارشناسی صنای  22 ا. م 14
 غیرانتفاعی شریف ای بی ارشد ام 32 س. ت 12
 نامعلوم تهران دکتری نانوپزشکی 32 م.   12

 

 شده ها و کدهای استخراج . مضامین، مقوله۳-2

عوامل غایتمندی در تجربۀ زیستۀ ت صیلی نخبگتان جتوان را در دو بافت. مدرسته و دانشتگاه       این بود که پژوهش حاضرهدف 
 1کننتدگان، سته مضتمون    شده با مشتارک.  های انجام . براساس مصاحبهدهدبندی مفهومی ارائه  شناسایی کند و براساس آن طبقه

ها در بافت. مدرسته و دانشتگاه     آمد که هریک از آندس.  عاملی. به ۀتنوب و تجرب ۀ( اصلی و مشترک روابط مؤثر، تجرب2)مفهوم
هتا و   اند. در ادامه به تبیین هریک از مقولته  خلاصه شده 3و  2 های ها و کدهایی مجزا هستند و در جدول ها، زیرمقوله دارای مقوله
 های این مضامین در مدرسه و دانشگاه خواهیم پرداخ.. زیرمقوله
 

 شده در باف. مدرسه ها و کدهای استخراج ها، زیرمقوله مضامین، مقوله .2جدول

متنۀنمونيکدگذارۀنمونزیرمقولهمقولهمضمون

روابط مؤثر در 
 مدرسه

کادر مدرسه در نقش 
 راهنما

 

 نقش در کیزیف مدرس
 راهنما

خط فیزیک رو بته متا کمتک     به این واقعاً خط ،یه معلم فیزیک داشتم
نیم و تس. بزنیم. من خیلی جاهتا از  کنه اینکه حفظ  .کرد بفهمیم می

 .این آدم الگو گرفتم تو زندگیم

 .ذاشتن راهنمایی که خیلی روی معنوی. اثر می توآقای ...  راهنما نقش در هیپا معلم

های  توجه به تفاوت
فردی و اقتضائات 

 رشدی

طرح تکالیف 
براساس سطح 

 آموزان دانش
 گف.. های سخ. می استاد به من مسئله دادن بالا سطح فیتکل

 
 منصفانه و م ترمانه

 برخوردکردن
شاگرد رو بگیره کتک بزنه و یکتی کته همتون کتار رو      هممکن بود ی

 تری داش.. کرده خیلی برخورد ملایم

فرهن  سازمانی 
 یکپارچه

 مدرسه کادر بودن هدف هم 
نته   ،ن همگرایی هست. اوم یطی که در  شه.فرهن  تیمی قوی داخل

 واگرایی.

                                                           
1. theme 

2. concept 
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متنۀنمونيکدگذارۀنمونزیرمقولهمقولهمضمون

 
 ریمد بودن کار عاشق
 مدرسه

 شدت عاشق کارشون بودن. خانم مدیر به

ای کادر  تنوب زمینه
 مدرسه

 
 خاص اثر شخص هر

 خودش
کترد و آقتای ...    سیستم تولید متی  .کرد آقای ... نظام ارزشی تولید می

 .ها تأثیرگرار بود دهی انگیزش و جه. یرو

عاملی.  ۀتجرب
 در مدرسه

کارگیری  به
های  توانایی
 آموزان دانش

 .ی اوقات مبصر بودمعضب مبصرشدن سپاری مسئولی.

حل مسائل واقعی 
 مدرسه

 یت یآ مسائل حل
گفتتن از نگهتداری    اومد و به من می مدرسه پیش می تومثلاً مشکلی 

 کردن. ها تا ویندوز عوض سیستم

استخدام 
 الت صیلان فارغ

 از خواستن کمک
 لیالت ص فارغ

آی؟  زاهدان مدرسه بزنیم تتو متی   توبخوایم  امدیر صدام زد که اگر م
 .از خدامه ،گفتم بله

 .ها دادم به بچه دبیرستان درس می توگاهی  دوستان به دادن درس تدریسی هم

 خود با رقاب.  رقاب.
هاش رو اعتلام   گرفتن و نتیجه دو بار آزمون می ای ما هفته ۀتو مدرس
شم و بتالاتر   هفته دارم بهتر می به دیدم هفته که می همین کردن... می
 داد. رم خیلی برام جال  بود و بیشتر هولم می می

تنوب در  ۀتجرب
 مدرسه

تجربۀ فضای 
 مرهبی/معنوی

های  داستان
 مرهبی

 داستان با یپندار همرات
کردی کته   کرد و تو هم ح  می خیلی با دق. انتخا  می وتشرفات ر

 .تونه برای تو هم بیفته این اتفاق می

ها و  کلاس
های  مناسب.

 مرهبی و اخلاقی

 یها مناسب. یبرگزار
 یمرهب

هتا   مناستب.  تتو کتم   دبیرستان هم که اومدم همین مدل بود. ولی کم
 هایی داشتند و جلسات اخلاقی ... خیلی تأثیرگرار بود. آقای ... ص ب.

تجربۀ اصیل 
 های مختلف رشته

 گری مطالعه

 یانسان علوم با آشنانشدن
ولتی اصتلاً    ،نویسی داشتم رباتیک و برنامه ۀمن تجار  خوبی تو حوز

فرص. این تو مدرسه داده نشد که علوم انسانی رو تو مدرسته تجربته   
 کنیم.

 حیتفر زن  در مطالعه
آقای ... و ... مسئول کتابخونه بودن که خیلی روحیات ادبیاتی داشتتند  

 ها آشنا کردن. و منو با جهان کتا 
 

 شده در باف. دانشگاه ها و کدهای استخراج ها، زیرمقوله مضامین، مقوله .3جدول

نمونهمتننمونهکدگذاريزیرمقولهمقولهمضمون

روابط مؤثر 
 در دانشگاه

م ور  استادان مسئله
 و امیدبخش

 امیددادن استاد 
و عمتلاً خودتتون    هبینید کته کتویر   ایران شما می توگفتن  استادی داریم ... به می هی

 چیز خوبه برای شروب کار و برای کشور خیلی بد. ههستید و خودتون. این ی

دعوت از استادان 
 مدعو موفق

 .از استادهای خارج از کشور دعوت کردیم که بیان از کارهاشون و تجربیاتشون بگن دیدن دیگر استادان 

حفظ ارتباط با 
الت صیلان  فارغ
 موفق

 کارآفریناندعوت از  
اومتدن تتوی دانشتگاه و     دانشتگاهی بتود کته متی     های هم برخورد خو  با کارآفرین

 کردن. ص ب. می

تجربۀ 
عاملی. در 
 دانشگاه

کارگیری  به
های  توانایی

 دانشجویان

حل مسائل 
واقعی 
 دانشگاه

 بود. ما یه مدتی مشکل کارت بیمه داشتیم و تجهیزات دانشگاه خیلی قدیمی مشکل کارت بیمه

فعالی. در 
 ها تشکل

دبیر انجمن 
 شدن علمی

ختاطر ایتن    بته  .داشتم که دبیر انجمن علمی باشم و خیلی ح  خوبی بود وافتخار این
سری ایون. برگزار کردیم که خیلی بازخورد ختوبی از طترف استتادان و    ه بود که ما ی

 دانشجویان داشتیم.

رویکرد عملیاتی به 
 دروس

 .کنم اجراهمیشه دوس. داشتم درس رو  .آد لی خوشم نمییهای خ تئوری یکارها علاقه به کار عملی 

تجربۀ تنوب 
 در دانشگاه

امکان تجربۀ سایر 
 ها رشته

 واحد متفاوت برداشتن 
تونستم چیزهای خیلی زیادی تجربته کتنم و اگته     .برای من خیلی انتخا  خوبی بود

شه ریاضیدان شتد،   برق هم می باشیمی یا فیزیک راهم مشخص بود.  ۀرفتم رشت می
 هوش مصنوعی و چیزهای مختلف. ،مهندس کامپیوتر

 
 
 

روابط مؤثر در 
مدرسه
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 . مضمون اول، روابط مؤثر۳-2-1

اشاره دارد که در اطراف فرد غایتمند حضور و جریان داشته و به شیوه ختاص ختود بتر     یهای مضمون روابط مؤثر به افراد و پویایی
گیرند؛ برای مثال، معلمتان،   ها در این مضمون جای می اند. طیف وسیعی از افراد و شیوۀ تعامل با آن غایتمند شدن وی اثر گراشته

کلی مناب  انسانی متنوعی که افراد در مدرسه و دانشتگاه بتا    صورت مدرسان، استادان دانشگاه، کادر اجرایی مدرسه و دانشگاه و به
کنند. از آنجا که مدرسه و دانشگاه میدان عمل اصلی معلمان و استادان  ها تعامل می شوند و به شیوۀ خاصی با آن رو می ها روبه آن
 یابد. طورکلی بزرگسالان و همسالان اس.، توجه به این مضمون بسیار اهمی. می و به
 

 روابط مؤثر در مدرسه. ۳-2-1-1

 کادر مدرسه در نقش راهنماالف( 

ها تأثیرگراری در قام. یک راهنما اس.. منظتور از   از جملۀ این نقش .های مختلفی ظاهر شوند توانند در نقش کارکنان مدرسه می
مثال در طول یک تترم یتا ستال    برای  ؛مدت دارد؛ نه خیلی طولانی و نه خیلی کم راهنما کسی اس. که فرد با وی ارتباطی میان

توانتد   این فرد می ،اما در کلاس حضور ندارند. برای همین علاوه بر معلمان ،آموزان در مدرسه هستند ت صیلی یا اوقاتی که دانش
کنتد. عمتق    دهی ایجتاد متی   کردن نکات و سؤالات خود در فرد خودکاوی و جه. از معاونان و کارکنان مدرسه باشد. اما با مطرح

 ؛هایی حول مسیر زندگی اس. های وی و نهایتاً پرسش و پاسا و مشورت دادن به آموزه آموز با راهنما نیز در حد گوش تباط دانشار
نته   .کترد بفهمتیم   خط فیزیک رو به ما کمک متی  به این واقعاً خط ،یه معلم فیزیک داشتم» گوید: ای می کننده برای مثال مشارک.

معلم دبستتان حتداقل تتو زنتدگی خیلتی      » :یا« .اینکه حفظ گنیم و تس. بزنیم. من خیلی جاها از این آدم الگو گرفتم تو زندگیم
: کند کنندۀ دیگری از معلمان خود در مدرسه و خارج مدرسه با تمثیل نردبان یاد می مشارک. «.ای خوبی داشتمه واقعاً معلم .مهمه
 «.رم ها بالا می ناوها بلند هستن و از  ناورم بالا.  ها می ناوآم بالا. من از  یرم میگ می وها ر ناومن دس. »
 

 آموزان های فردی و اقتضائات رشدی دانش توجه به تفاوتب( 

آموزان اشاره دارد. به این معنی که کتادر مدرسته شتناخ. کتاملی از      کادر مدرسه با دانش ۀشد سازی این مقوله به برخورد شخصی
رفتار ختود را تنظتیم    گیرند و میآموزان از این شناخ. بهره  ن خود دارند و در تعامل با دانشاهای شخصی و رشدی مخاطب ویژگی
اومدی سر کلاس  ،سالته 12 ،ای که تو بچهه ببین انصاف این .ببین انصاف بهتره»گوید:  ای می کننده برای مثال مشارک. ؛کنند می

هتای اون موقت  شتناخ.     نتاظم » :کنتد  شده توصیف می سازی کنندۀ دیگری رفتار ناظم را شخصی مشارک.یا « .من سروصدا کنی
شاگرد رو بگیره کتک بزنه و یکی که همتون کتار رو کترده     ه. ممکن بود ینها داشتن که چطور با هرکسی رفتار کن کامل از بچه

آموزان و دادن تکلیف یا کارستپاری   رگرفتن سطح توانایی دانشهای این مقوله درنظ از زیرمقوله «.تری داش. خیلی برخورد ملایم
شتده در   سازی تربی. شخصی« .گف. های سخ. می معلم به من مسئله»گوید:  ای می کننده براساس آن اس.؛ برای مثال مشارک.

ی است.. ایتن مهتم در    کند که بسیار در مسیر غایتمندی مهم اس. و آن خودآگاه آموزان را به مهارتی مجهز می دانش ،بطن خود
 ،آموزان های فردی و رشدی دانش بنابراین توجه به تفاوت ؛نیز مورد اشاره قرار گرفته اس. (2222) 1مینک و همکاران دیپژوهش 
کنندگان نیز به آن اشاره  ی از مشارک.های اولیۀ غایتمندی اس. که بسیار این مهم از گام .کردن آنان بسیار مؤثر اس. در خودآگاه
 اند. کرده
 

 فرهنگ سازمانی یکپارچهپ( 

های این مقوله در مدرسه این اس. که کادر مدرسه نسب. به مأموری. مدرسه وفاق و جدی. داشته باشتند. ایتن    از دیگر زیرمقوله
به بیانی دیگر اعضای مدرسه حول هدف مدرسه با هم  .شود کنندگان بیان می مأموری. عمدتاً با اصطلاح تربی. از سوی مشارک.

فرهنت   » و «عاشق کار بودن»، «گرفتن کار یجد»و آن را با جدی. پیگیری کنند. عباراتی مانند  ورزند، بر آن تأکید اشندمت د ب

                                                           
1. DeMink et al. 
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 این زیرمقوله هستند. ۀندیو نما کردند انیکنندگان ب اس. که شرک. ییکدها «همگرا و یقو یمیت
 

 ها ای نقش و تنوع زمینه تعددت( 

هتای هنتری دارنتد، افترادی کته       این زیرمقوله به تنوب موضوعی و فردی کادر مدرسه اشاره دارد؛ برای مثال افرادی که گترایش 
های ورزشی دارند، افترادی کته    کاربردی دارند، افرادی که گرایش-های عملی م ض دارند، افرادی که گرایش های علمی گرایش
ت قتق   ،تر باشتد یشت وکار دارند و مواردی از این دس.. هرچه غنای این شتبکۀ ارتبتاطی در مدرسته ب    ری و کس های تجا گرایش
آقتای ... نظتام ارزشتی    »گویتد:   ای می کننده برای مثال مشارک. ؛شود ها بیشتر می آموزان و آن ها و ایجاد ارتباط میان دانش نقش

این تنوب و تعتدد نیتز   « داد. ها تأثیرگرار بود و انگیزش می دهی انگیزش و جه. یآقای ... رو .کرد سیستم تولید می .کرد تولید می
شتود. تعتدد و تنتوب     بلکه تمامی کادر از مدیر گرفته تا معاونان و خدمتکاران را شامل متی  ،شود صرفاً معلمان مدرسه را شامل نمی

های فردی خود  تواند براساس ویژگی آموزان می که هریک از دانش چرا ؛تواند پوشش دهد سازی آموزش را نیز می ها شخصی نقش
آموزان تأثیرگرار است.. از   وضوح در غایتمندی دانش امری که به ؛و مسیر احتمالی زندگی خود را تصویر کند دریگببا فردی ارتباط 

هتای   ها، فنتون و ستبک   ها، دانش ا دیدگاهآموزان را ب طرف دیگر این زیرمقوله با مضمون تجربۀ تنوب نیز ارتباط دارد؛ یعنی دانش
 گیری آنان در آینده بسیار نقش دارد. هم در انتخا  و جه. سازد که باز زندگی آشنا می مختلف
 

 روابط مؤثر در دانشگاه .۳-2-1-2

 محور و امیدبخش استادان مسئلهالف( 

هتای حتل    رفصل درسی خود اکتفا نکنند بلکه از ظرفی.س ۀدرس. مانند کادر مدرسه، حضور استادانی در دانشگاه که صرفاً به ارائ
مدار و با امید بیشتری رشته و درس ختود را   شود تا دانشجویان با ذهنیتی مسئله می سب رشته و درس خود ص ب. کنند،  ۀمسئل

بستیار تأثیرگترار    شوند که در غایتمنتدی دانشتجویان   پیگیری کنند. این استادان فراتر از نقش مدرس و در قام. راهنما ظاهر می
ایده رو کته متی خوایتد     هگفتن شما ی استادی داریم به نام دکتر ... ایشون به ما می»گوید:  ای می کننده برای مثال مشارک. ؛اس.

چیز خوبه برای شتروب کتار و بترای کشتور      هو خودتون. این ی نو عملاً خودتون هستی هبینید که کویر شروب کنید ... در ایران می
در »از استاد خود الهام گرفته و مسیر خارج از کشور را برای تقوی. داخل کشور برگزیده است.:   ۀ دیگریکنند مشارک.« .خیلی بد
های موشکی آمریکا خیلی کار کرده بود و اطلاعات آورده بتود بته    صنع. توآمریکا بود و  ۀکرد دکتری بود که ت صیل هدانشگاه ی
 «.من هم با همین نی. رفتم اروپا .ایران
 

 دعوت از استادان مدعو موفقب( 

ختود بته دانشتجویان     ۀها و کشورها برای انتقال تجربۀ زیستت  دعوت از استادان موفق دیگر دانشگاه ،زیرمقولۀ دیگر در این مقوله
ایی کنتد و مستیره   بخشی را بازی می های داخلی و خارجی برای دانشجویان همان نقش الهام اس.. حضور این استادان از دانشگاه

از استادهای خارج از کشور دعوت کتردیم  »گوید:  ای می کننده برای مثال مشارک. ؛دساز گیری آنان در آینده ترسیم می برای جه.
 «.که بیان از کارهاشون و تجربیاتشون بگن

 

 التحصیلان موفق حفظ ارتباط با فارغپ( 

دانشگاهی اس. کته پت  از ت صتیل     الت صیلان هم ارتباط با فارغبخشد،  از دیگر مواردی که به مسیر آیندۀ دانشجویان الهام می
تونی تأثیرگرار باشی. تتو   وجود می اومد که می این ح  در تو به»گوید:  ای می کننده برای مثال مشارک. ؛اند هدفی را م قق کرده

شترکتی   هدیم و الان صاح  یت جا درس خون گفتن ما همین اومدن می تونی یه سری آدم رو نجات بدی. چون یه سری آدم می می
کننتد   پنداری می ها همرات شوند که با آن رو می دانشجویان با افرادی روبه ،در این فرایند« .هستیم که هزار نفر رو پوشش می دیم

انم مثتل  تو من هم می»تواند تجربۀ  دانند. این رویارویی می ثمررساندن امری مانند کارآفرینی موفق می حال آنان را در به و درعین
 الشعاب قرار دهد. گیری آیندۀ آنان را ت . زند و جه.برا در دانشجویان رقم  «او باشم
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 . مضمون دوم، تجربۀ عاملیت۳-2-2

هتای   اجتمتاعی بته کتنش   -روانی 2عاملی. (2212) 1اورتون و همکارانمضمون اساسی دوم تجربۀ عاملی. اس.. براساس تعریف 
 ؛ستازد  هتا معنتا متی    بخشتد و از آن  ای از اعمال را تعین می شود که رشته آگاهانه و عمدی یک سیستم خودآگاه )هشیار( گفته می

 یتن ا .یدمرا د اش یجهرا انجام دادم و نت توانستم یو احتمالاً م خواستم یمن آنچه م که اس. آن بنابراین، عاملی. در اینجا به معنی
پردازد. نکتۀ بسیار مهتم   شدن و احساس ارزشمندی فرد نیز می بلکه به مفید واق  ،فرد اشاره دارد 3یتنها به خودکارآمد مضمون نه

کند تا هتدفی   برای همین قصد می .داند ای کارآمد می خود را در زمینه ،ارتباط آن با غایتمندی اس.. انسان عامل ،در این مضمون
کنتد و ایتن چرخته بتا گراشتتن       پ  از اثرگراری احساس ارزشمندی می .رویدادهای زندگی خویش اثر بگرارد را م قق کند و بر
از جملته   ،پوشی دارد های این مضمون با غایتمندی هم بنابراین، بسیاری از مؤلفه ؛(1422سیف، کند ) تر ادامه پیدا می اهداف بزرگ
های مهم غایتمنتدی است.. بته     بازنگری و مفهوم اثرگراری بر م یط اطراف که خود از مؤلفه ،اجرا، گراری هدف، چرخۀ کارآمدی

آموزان و دانشجویان دارند.  همین ن و، مدرسه و دانشگاه براساس ساختار خود نقش مؤثری در سرکو  یا شکوفایی عاملی. دانش
ای کارآمدی دارد و اثر کارآمدی وی بر م یط اطرافش چگونه اس.، خود در هدای.  و بداند در چه زمینهآموز یا دانشج اینکه دانش

 ت صیلی و شغلی و درنهای. پیداکردن مسیری که برای وی معنادار اس. نقش اساسی دارد.
 

 تجربۀ عاملیت در مدرسه. ۳-2-2-1

 آموزان های دانش کارگیری توانایی بهالف( 

آموزان در نقتاط   آموزانش بهره بگیرد، عملاً به تجربۀ عاملی. دانش های دانش های مختلف از توانایی واند در زمینهاینکه مدرسه بت
سپاری مثل مبصرشدن، حل مسائل واقعی مدرسته   مسئولی. مانندهایی  کارگیری در زیرمقوله شان کمک کرده اس.. این به توانایی

الت صتیلان در   هتا و استتخدام فتارغ    تدریسی مثل تدری  ریاضی بته همکلاستی   های مدرسه، هم مثل نص  ویندوز روی سیستم
: مختلفی این مقولته را اظهتار کردنتد    یکنندگان به ان ا معاون آموزشی و اجرایی نمود بارز دارد. مشارک. نظیرهای مدرسه  پس.
به من گفتن بیا معتاون  »، «داشتم رو راهنماچون قوی بودم و دو سالی دبیرستان بودم کار معلم »، «شدم اوقات مبصر می بعضی»

 «.دادم ها ریاضی درس می دبیرستان به بچه توگاهی اوقات »، «آموزشی بشو
 

 رقابتب( 

عنوان بازخورددهنده و انگیزاننتده   کنندگان از آن به بالاتر، از مواردی بود که مشارک. ۀشدن در مدرسه برای گرفتن نمر وارد رقاب.
خواند، سپ  با گرفتن نمتره و   کند و درس می بالاتر انگیزه و هدف پیدا می ۀآموز برای گرفتن نمر ی دیگر، دانشیاد کردند. به بیان

حت  مفیتد و توانمنتدبودن و     ،کتردن  کند. برای همین در ورای رقاب. مقایسۀ خود با دیگران ح  ارزشمندی و خودکارآمدی می
چتون اطرافیتان و    ،سال دوم دبیرستتان کته شتد   »گوید:  ای که می کننده ک.برای مثال مشار ؛درنهای. احساس عاملی. قرار دارد

حتال، پیامتدهای    بتااین  «چون ح  رقاب. دارم من هم اون موق  شتروب کتردم.   .خونن دیدم که دارن درس می هام رو می دوس.
از  .(1302اصتلانی،  اشتاره شتده است. )   های فراوانی  در پژوهشامر این به اس. و  ناپریرانکار آموزان نیز  مخر  رقاب. بین دانش

)ابط تی و  آموز برای مثتال بتا ختود رقابت. کنتد       گیرند که ترجی اً دانشبپیش  ای از رقاب. را در رو مدارس باید نوب سازنده این
کنندگان نیز اشاره شد که وی رقاب. با خود را عامل پیشرف. و توانمندی ختود   ز مشارک.؛ این مورد توسط یکی ا(1421زاده،  تقی
کردن. خ  این  مون آقای ... اعلام می گرفتن و نتیجه هاش رو معلم ریاضی دو بار آزمون می ای ما هفته ۀخ  تو مدرس»داند:  می

هفتته دارم   بته  دیدم هفته که می ولی همین ،رسیدم خواستم نمی هفته برای من جال  بود. شاید به اون لولی که می به پیشرف. هفته
 «.رم خیلی برام جال  بود شم و بالاتر می بهتر می
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 تجربۀ عاملیت در دانشگاه. ۳-2-2-2

ها رقم زنتد. حتل مستائل     های دانشجویان تجربۀ عاملی. را در آن کارگیری توانایی تواند با به دانشگاه نیز می ،درس. مانند مدرسه
گویتد:   ای می کننده برای مثال مشارک. ؛از مواقف تجربۀ عاملی. در دانشگاه اس. ،های مختلف واقعی دانشگاه و فعالی. در تشکل

از چند ستال مجتدد    بعدافتخار اینو داشتم که » :یا« .شگاه و کسی نبود اینو حل کنهدان توای مشکل کارت بیمه داشتیم  برهه هی»
تواند عاملی. دانشتجویان   ای اس. که در دانشگاه می دیگر زیرمقوله ،داشتن رویکرد عملی در دروس« .انجمن عملی رو راه بندازم

 اجترا همیشه دوس. داشتم درس رو  .آد خیلی خوشم نمیاز کارهای تئوری » گوید: ای می کننده برای مثال مشارک. ؛زندبرا م ک 
 «.کنم
 

 تجربۀ متنوع  . مضمون سوم،۳-2-۳

هتای مختلفتی    آشنایی و آگاهی از جنبه ه،های مختلف علمی و عملی اشاره دارد. منظور از تجرب کردن زمینه این مضمون به تجربه
شتود،   تواند پیگیری کند. آنچه در کست  تجتار  متنتوب دنبتال متی      اس. که یک فرد در زندگی ت صیلی، شغلی و خانوادگی می

های متنوب درنهای. از  خصوص نسب. به اهداف معنادار زندگی اس.. به این معنی که فرد با تجربۀ زمینه رسیدن به خودآگاهی به
 های مشابه نیز مورد تأکید قرار گرفته اس.. کند. این مهم در پژوهش آگاهی پیدا می ،ای که برای وی جرا  و معنادار اس. یطهح
 

 تجربۀ تنوع در مدرسه. ۳-2-۳-1

 معنوی-تجربۀ فضای مذهبیالف( 

توانتد تجتار     است. کته متی    هتایی  از دیگتر مقولته   ،زنتد بآمتوزان رقتم    کردن بسترهایی که تجار  معنوی را برای دانش فراهم
های مختلفتی   تب  آن غایتمندی جلو ببرد. این مهم در پژوهش آموزان را گسترش دهد و آنان را در مسیر معنای زندگی و به دانش

از نقش دین و معنوی. در غایتمندی و انواب الگوها و روابتط   (2222) 1ماریانو و دامونبرای مثال  ؛نیز مورد اشاره قرار گرفته اس.
کنندگان نیز به ایتن متورد اشتاره     مشاهده اس.. مشارک. الگوی ارتباطی قابل پن کنند که ماحصل آن در  میان آن دو ص ب. می

... و ... خیلتی تأثیرگترار    هتای اون زمتان مثتل دکتتر     دبیرستان فضای مدرسه خیلی فضا معنوی بود و آدم»: نمونهبرای  ؛اند کرده
هایی از زندگی و تشرفات به حضرت و احترام به والتدین و چیزهتای مختلتف تعریتف      خانم ... کلاس چهارم حکای.» :یا« .بودن
 «.خصوص داستان تشرفات به ،کرد ها آدم پیدا می خیلی اثر داش. روم خیلی. این همدلی که با این داستان .کرد می

 

 های مختلف هتجربۀ اصیل رشتب( 

گیترد. مدرسته بایتد فضتایی را      هایی اس. که در این مقوله جای می های درسی مختلف، از زیرمقوله داشتن تجربۀ معنادار از رشته
هتای ختاص    های مختلف تجربۀ معنادار کس  کنند و صرفاً بر یک رشته یتا رشتته   ها و رشته درس ازآموزان  فراهم آورد که دانش
ولتی   ،نویسی داشتتم  رباتیک و برنامه ۀببین من تجار  خوبی تو حوز»گوید:  ای می کننده برای مثال مشارک. ؛تمرکز نداشته باشد

 ،کننتدگان بارهتا انعکتاس دادنتد     آنچه مشارک.« اصلاً فرص. این تو مدرسه داده نشد که علوم انسانی رو تو مدرسه تجربه کنیم.
 ،ذکر اس. منظتور از معنتادار و اصتیل    شایان. بودخصوص علوم انسانی  ف بههای مختل ای آنان از رشته م دودبودن تجربۀ مدرسه

گیتری   آموز را واقعاً با فضای علمی و عملی آن رشته و کاربردهای آن برای جامعه آشنا سازد تا به تصمیم که دانش س. ای تجربه
آموزان اس. تا هتر   کردن کتابخانه برای دانش هتواند این مهم را پوشش دهد، آماد کمک کند. از بسترهایی که می اش آینده دربارۀ

های  من زن »گوید:  ای می کننده در همین راستا مشارک. .های مختلف آشنا شوند وق. توانستند با رجوب به آن با دنیایی از دانش
 «.ما شدیم رفتم کتابخونه با آقای ... دنیایی داشتیم و این شد که حالا ما تفریح خودم می

 

 تنوع در دانشگاه ۀربتج. ۳-2-۳-2

به بیانی دیگر، دانشتجویان  . ها در دانشگاه اس. کردن امکان تجربۀ دیگر دروس و رشته فراهم ،ترین مقوله در این مضمون اساسی

                                                           
1. Mariano & Damon 

 



 311           و دیگران شيرازی زاده تقي محمدرضا /...آفرین در تجربۀ زیستۀ تحصيلي شناسایي عوامل غایت

هتای علمتی    های موازی دیگری را تجربه کنند تا با سایر زمینته  ها و حتی رشته اصلی خود درس ۀزمان با جلوبردن رشت بتوانند هم
 دهد های کهاد نام برد که به دانشجویان این امکان را می دوره از توان های این بسترسازی می خود آشنا شوند. از نمونه ۀمورد علاق

کننتدگان بته اشتکال مختلفتی ایتن       اس آن مدرک بگیرند. مشتارک. های دیگر را تجربه کنند و حتی براس دروس برخی رشته که
رفتم  اگه می .تونستم چیزهای خیلی زیادی تجربه کنم .برق برای من خیلی انتخا  خوبی بود»برای مثال:  ؛موضوب را بیان کردند

 هتم  ش مصتنوعی و مهنتدس کتامپیوتر هتو    هتم  شه ریاضیدان شد، برق هم می با شیمی یا فیزیک راهم مشخص بود. اما ۀرشت
 «.به موازاتش مطالعات فلسفه رو ادامه دادم ،وقتی نتونستم برم آمریکا» :یا« .چیزهای مختلف

 

 گیری . بحث و نتیجه۴
روابط مؤثر، تجربۀ عاملی. و تجربۀ تنوب در مدرسه و دانشگاه سه مضمون اصلی این پژوهش اس. که از دل مصاحبه با نخبگان 

توان نتیجه گرف. کته   شده، می بندی مفهومی انجام مسیر غایتمندشدن جوانان نقش دارد. با توجه به طبقهآمد و در  دس. جوان به
های مختلف دانش و عمتل   آموز و دانشجو بتواند در آن با حیطه مدرسه و دانشگاه در گام اول باید بستری را فراهم کنند که دانش

سازد کته در آن   رو می های یادشده فرد را با مسائلی روبه در حیطه مشارک.د. ها تجربۀ اصیل کس  کن شود و در آن 1آشنا و درگیر
توانتد   شود. این تجربۀ تنوب و درگیری از طریق مطالعه نیز می حال خودآگاه می شود و درعین های وی به چالش کشیده می توانایی
اش دیدگاه  گیری آیندۀ زندگی و به فرد نسب. به جه. آورد های مختلف را فراهم می گری بستر آشنایی با حیطه مطالعه .اتفاق افتد
بتودن   در پتژوهش ختود فتراهم    (2212، برونتک ) های مشابه نیز به این امر اشاره شده اس.؛ برای مثال دهد. در پژوهش ارائه می

متالین و   .کنتد  ه بته غایتمندشتدن نوجوانتان کمتک متی     آیندهایی دانس. ک های مختلف در مدرسه را از جمله پیش امکان فعالی.
شدن معنا و هتدف   های مختلف در سنین دبیرستان را عامل مهمی در هدفمندشدن و دقیق امکان اکتشاف نقش (2214همکاران )

عتاملیتی   ؛اندازد حل آن عاملی. فرد را نیز به راه می د. از طرف دیگر، رویارویی با مسئله و تلاش در جه.ندان زندگی نوجوانان می
را تتا حتدی    دعاملی. ختو  ،ه فرد در این کشاکش تعامل با باف.ک چنان ؛که خودکارآمدی و احساس ارزشمندی را در دل خود دارد

تواند بستر تعیین  میکند و این  ای که در آن عاملی. داشته احساس معنا می پ  از آن اس. که وی در پیگیری زمینه .م قق کند
تانجرن و  ونهای حول غای. نیز اشاره شده اس..  تر در همان حیطه را برای وی فراهم کند. این موضوب در پژوهش اهداف بزرگ
نونهتوس و  -واژئوهمچنین  .اند در پژوهش خود، فرایندهای خودتنظیمی را عامل مهمی در کشف غای. دانسته (2212) 2همکاران
اند و مؤلفتۀ کتنش و حرکت. در مستیر ت قتق       های خودتنظیمی و غایتمندی را بررسی کرده ( ارتباط بین مؤلفه221۲) 3همکاران

(، عنصتر  1422ستیف،  ای از ختودتنظیمی است. )   افتهی بنابراین، عاملی. که شکل تکامل ؛دانند اهداف را با غایتمندشدن مرتبط می
تری که برای فرد معنادار اس. و اثر آن فراتر از ختود او را   به بیانی دیگر، تعیین اهداف بزرگ رود. شمار می بهمهمی در غایتمندی 

دهد که مفهوم خودتنظیمی و عاملیت. نیتز بته همتین      شش میحرک. در مسیر آن بخش بزرگی از غایتمندی را پو .گیرد دربرمی
 اشاره دارد.

تواننتد بتا دادن    در کنار تجربۀ تنوب و تمرین عاملی.، روابط مؤثر قرار دارد. بزرگسالان در باف. ت ولی مدرسه و دانشگاه متی 
ستپ  براستاس    .را خودآگاه کنند اواصطلاح  بههایشان آگاه و  ها، علایق و ارزش توانمندی ازآموز و دانشجو را  بازخوردهایی دانش

هتای   هتا و نقتش   ستوم اینکته تنتوب تخصتص     .سطوح چالش را با سطح مخاط  تنظیم کننتد  ،شناختی که از مخاط  خود دارند
 منب  الهام و انگیتزه بترای   4الگوی نقشی مانندتوانند  بزرگسالان علاوه بر اینکه خود منبعی برای تجربۀ تنوب مخاط  هستند، می

ها قرار بگیرنتد.   و مورد مشورت و راهنمایی آن وندش آموزان باشند و درنهای. نیز در نقش مرشد و مربی ظاهر دانشجویان و دانش
بخشتی و الگتوگیری در مستیر غایتمنتدی نیتز       بخشی از انگیزه .از نقش همسالان نیز نباید غافل شد ،علاوه بر نقش بزرگسالان

آموزان در مدرسه که به آن اشاره شد یتا یتادگیری آنتان از رفتارهتا و      برای مثال رقاب. دانشحاصل تعامل میان همسالان اس.؛ 
افتد و بتر غایتمنتدی اعضتای مشتترک در بافت. اثتر        از فرایندهایی اس. که در روابط مؤثر اتفاق می ،های یکدیگر سبک زندگی
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توان این فرضیه را مطترح کترد    کلیدی دارد؛ به عبارت بهتر، مینقشی بسیار  ،رو، روابط مؤثر در فرایند غایتمندی گرارد. از این می
گرفته حول غایتمنتدی مفصتلاً    های صورت کند. پژوهش که روابط مؤثر کیفی. و کمی. تجربۀ تنوب و تجربۀ عاملی. را تعیین می

 2و مربتی  1ر دو اصتطلاح مرشتد  بر روابط جاری در باف. ت ولی نوجوان اشاره دارد؛ برای مثال نوب خاصی از روابط مؤثر خود را د
کنتد و در تشتخیص و تشتکیل     اصطلاح خردمندی اس. که ماننتد راهنمتا عمتل متی    در دهد. مرشد شخص باتجربه و  نشان می
نیتز در پتژوهش ختود ماننتد      (2222) 4گوویلا و همکتاران . (2210، 3برافتون و همکارانای دارد ) انداز زندگی فرد نقش ویژه چشم
دانتد.   ترین مراحل اولیتۀ غایتمندشتدن آنتان متی     آموزان را از مهم حضور بزرگسال غایتمند در م یط اطراف دانش (2222دامون )
آمتوزان و معلمتان در مستیر     گتری بتین دانتش    نیز در پژوهش خود بر لزوم ایجاد ارتباط مرشتدی و مربتی   (2212) 2دگان-کوک

کنتد و بته نقتش     اد یاد میدر کتا  خود از اطرافیان حاضر در باف. رشدی افر (2212) 2بنسونکند. همچنین  غایتمندی تأکید می
 کند. فرد هریک در تغییر زندگی آنان اشاره می من صربه

، پژوهش حاضر صرفاً روی مردان انجام شده اس. .هایی نیز دارد. اولین م دودی. آن جنسی. اس. پژوهش حاضر م دودی.
آفرین در ایتن دو گتروه تطبیتق صتورت      ای.مطالعات آینده باید روی جامعۀ زنان نیز انجام شود و درنهای. میان فرایندهای غ اما

ای که بایتد   دهد. دیگر نکتهبخود را به نوجوانی و سالمندی جای تواند  گیرد. همچنین تمرکز بازۀ سنی جوانان در این پژوهش می
مفهتومی   بندی دنبال طبقه های کیفی مانند مطالعۀ حاضر، بیشتر به در این پژوهش مدنظر قرار بگیرد، طرح پژوهش اس.. پژوهش

شده در قال  یک مدل یا نظریه و پت    بنابراین ایجاد ارتباط میان مفاهیم ارائه ؛(2222س، وکوربن و اشترااز یک رویداد هستند )
هتای ایتن    کند. از دیگر م تدودی.  فراهمشده خود نیازمند مطالعات دیگری اس. تا قابلی. تعمیم نتای  را  از آن آزمون مدل ارائه

اند و تقریباً همۀ آنان در  ها در شهر تهران ت صیل یا کار کرده ای اس. که همۀ آن کرده تمرکز بر جامعۀ نخبگان ت صیل ،پژوهش
ستابقۀ  های دیگری که در تعریف نخبگی جای گیرنتد و   رو، تمرکز بر گروه اند. از این مدارس تیزهوشان و غیرانتفاعی درس خوانده

 تواند مدنظر پژوهشگران قرار گیرد. زندگی، کار و ت صیل آنان متفاوت باشد پیشنهاد دیگری اس. که می
 

 . ملاحظات اخلاقی۵
شتیوۀ انجتام پتژوهش،     ازکنندگان جل  شتد و آنتان    مشارک. ، رضای.منظور رعای. ملاحظات اخلاقی پیش از شروب مصاحبه به

مصاحبه کاملاً آگاه شدند. همچنین به آنان گفته شد کته   ۀصوت جلسه و حق ترک جلس اهداف آن، رعای. حریم خصوصی، ضبط
 هرگونه ارجاب به م توای مصاحبۀ آنان بدون ذکر مشخصات خواهد بود.

 

 و حمایت مالی . سپاسگزاری6
معرفی و ایجتاد بستتر   نوعی در  کنندگانی که وق. خود را به این پژوهش اختصاص دادند و تمامی کسانی که به از تمامی مشارک.
ذکر اس. این پژوهش از هیچ سازمان و نهتادی حمایت.    شایانکنیم.  کنندگان تلاش کردند سپاسگزاری می همکاری با مشارک.

 اس.. دریاف. نکردهمالی 
 

 . تعارض منافع7
 ندارد. وجود تعارض منافعی گونه این مقاله هیچدر 

 منابع
 . تهران: خسرو خوبان.کنند آموزان خود را با یکدیگر مقایسه می وقتی دانش(. 1421زاده شیرازی، م. ) ابط ی، س.، و تقی

                                                           
1. mentor 

2. coach 

3. Broughton et al. 

4. Govilla et al. 

5. Cook-Deegan 

6. Benson 
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 . تهران: دوران.بدون رقاب. ۀمدرس(. 1302اصلانی، ا. )

 https://sccr.ir/Files/5682.pdf(. 1301سند راهبردی کشور در امور نخبگان )

 . تهران: دوران.شناسی پرورشی نوین روان(. 1422سیف، ب. )
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